do Mazawieckiego Centrum Politykd Spoleczne]

iz gavnisenie s ese
lose zalacznifPOUCZENIE  co do-sposobli wypetniania oferty:

——————— MCPS PSN S 4435 - G /204D
./i JJ'Y NL{,

{7 h CZE 2019 Ll

b Qg PROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
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“oraz w przypigach.
Zaznaczenie iazdka, np. jpobieranie¥niepobieranie™ oznacza, ze nalezy skre$ic niewlasciwg odpowied?, pozostawigiac
prawidliowal Przyktad: ,pebieranie*/niepobieranie™.

l. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
do'ktérego adresowana jest oferta

2) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej

2..Rodzaj zadania publicznego” h !
0s0b zagrozonych wykluczeniem spolecznym

Il. Dane oferenta(-tow)

' 1. Nazwa: oferenta(-téw), forma prawna, numer w.Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innej;: emdenql adrss i(:
- www, adres do korespondenciji, adres e-mail, numer telefonu !

Stowarzyszenie Ziemi Gostyninskiej, Ewidencja stowarzyszen zwyktych prowadzona przez Starostg
Gostyninskiego pod nr 9, Kod pocztowy: 09-540, poczta: Sanniki, Miejscowo$¢: Sanniki, Ulica: Topolowa 12a
Adres Email: stowarzyszeniegostynin@gmail.com, Tel. 511096800;

Dariusz Wachowicz, Adres Email:

2_ ‘Dane osoby upowaznionej do sktadania stowarzyszeniegostynin@gmail.com, Tel. 511096800;
wyjasnieri- dotyczacych oferty: (np. imie i nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Zwiekszanie samodzielnosci i przeciwdziatania zagrozeniu

1. Tytut:zadania:publicznego )
marginalizacjg spoteczna 0sob starszych Powiatu Gostyninskiego.

S ) Data 101-09-2019 Data: 1 131-10-2019
2. Tel'min ,re,allzacjl«zadanla publicznego Tozpoczedia 2ako ﬂc maﬁ
3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji) Sl ‘:'-'"‘“.1-' ST 3,:‘#

Celem zadania jest zorganizowanie warsztatow fgczacych profilaktyke zwiekszajacg samodzielnos¢ oraz
aktywnos¢ oséb starszych i przeciwdziatanie ich marginalizacji spotecznej wraz z integracja polegajacg na
atrakcyjnym spedzaniu czasu. Projekt jest odpowiedzig na potrzeby Gostyriskich senioréw, ktorzy uczestniczg
W zyciu spotecznym. Podczas warsztatdw uczestnicy poprzez edukacje uzyskajg dostgp do mediéw cyfrowych,
dowiedza sie o zagrozeniach i bezpieczenstwie, poznajg metody podtrzymywania kondycji zdrowia, a takze
rozwing formute dialogu pokoleniowego i miedzypokoleniowego. Zadanie w swoich zatozeniach bgdzie
wspiera¢ i umozliwiaé aktywne starzenie sie oraz prowadzenie w dalszym ciggu samodzielnego i
satysfakcjonujgcego zycia. Realizacja projektu ma zachecic¢ senioréw do wychodzenia z domu, spotykania sig z
ludZmi, prowadzenia zdrowego trybu zycia, dbania o swdj wyglad, aktywnego spedzania wolnego czasu,
miedzy innymi w formie obcowania ze sportem, rekreacjg i turystyka. Dziatania majg za zadanie bezposSredni
wptyw na kreowanie zainteresowan i checi uczestnictwa w organizowanych warsztatach. Odpowiednio
przygotowane dziatania wywotajg uczucia przynaleznosci do spoteczenstwa, pobudzg do realizacji wtasnych
pasji i marzen oraz wyczujg koniecznos¢ tamania barier. Planowany termin realizacji zadania to wrzesien
2019r. Udziat w wydarzeniu bedzie catkowicie darmowy i skierowany do wszystkich grup senioréw. Ideg
przedsiewziecia bedzie potgczenie aktywnego spedzenia czasu, nauki i edukacji. Wszystkie warsztaty i odbgdg
sie na terenie powiatu Gostyninskiego, gdzie dostep do edukacji, kultury i rozrywki jest utrudniony z przyczyn

spofecznych i geograficznych. Zadanie ma charakter regionalny ze szczeg6Inym uwzglednieniem mieszkaicow
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powiatu Gostyninskiego. Informacje o wydarzeniu znajda sie w lokalnej prasie, portalach spotecznosciowych,
a takze na tablicach ogtoszen instytucji publicznych zwigzanych z seniorami. W celu promowania aktywnej
postawy i przeciwdziataniu marginalizacji. Projekt bedzie polegat na organizacji dziatat promujgcych
aktywnosé fizyczng , turystyczno-rekreacyjna wéréd seniorow 55 +. Zaplanowane dziatania to: spotkanie
integracyjne miedzypokoleniowe realizowane w formie warsztatéw: pogiebianie wiedzy na temat zmian
biologicznych, zdrowotnych, spotecznych, zachodzacych wraz z wiekiem, a takze korzystania z mediow
cyfrowych oraz bezpieczenstwa i zagrozen oséb starszych. Warsztaty beda catodzienne w formie zajeé
grupowych i konsultacji jednoosobowych. W trakcie warsztatéw bedzie zapewniony positek, a uczestnicy
zostang dowiezieni na miejsce. Udziat w warsztatach bedzie catkowicie bezptatny i dostepny dla wszystkich
chetnych z terenu wojewddztwa Mazowieckiego. Projekt wpisuje sie w kierunki polityki senioralnej
okreslonym w Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 -2020, gdzie jednym z
celéw strategicznych jest zwiekszenie zakresu liczby programéw profilaktycznych utrzymujacych aktywnosé
spoteczng o0s6b starszych realizowanych w oparciu o zdiagnozowane potrzeby. Po przeprowadzeniu
szczegdtowej analizy - we wspotpracy z DPS, Starostwem Powiatowym, Powiatowym Urzedem Pracy oraz
Gminnymi Osrodkami Pomocy Spotecznej, a takze konsultacjami ze sSrodowiskami oséb starszych wspélnie
zostat zdiagnozowany problem funkcjonujacy na terenie powiatu gostynifiskiego dotyczgcy braku aktywnosci
spotecznej i jakosci zycia os6b powyzej 55 roku zycia z terendw wiejskich. Rozpoczynajac prace nad projektem
stowarzyszenie oparto swojg wiedze przede wszystkim na konsultacjach ustnych przeprowadzonych w
srodowisku osdb starszych, na doswiadczeniu, zauwazalnej potrzebie zwiekszenia dostepnosci oséb starszych
do oferty edukacyjno - informacyjnej, doradczej, tworczej, rekreacyjno-turystycznej i sportowej oraz na
badaniach naukowych (Statystyczny portret Unii Europejskiej 2012, Eurostat, sporzgdzona na potrzeby
Strategii Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do roku 2030 analiza SWOT) , ktore wykazujg stanowczy
zwigzek oddziatywania ciggtej edukacji, atrakcyjnie spedzanego czasu, pobudzenia wyobraini twérczej oraz
integracji na samopoczucie 0sdb starszych. Dzieki realizacji projektu uzyskamy: - zagospodarowanie wolnego
czasu 0s6b w wieku emerytalnego w sposéb aktywy i tworczy; - zapewnienie osobom starszym ciekawej
oferty edukacyjnej i hobbystycznej; - integracja srodowiska senioréw; - promocja zdrowego stylu zycia wsréd
senioréw — prozdrowotne nawyki zywieniowe; - kreowanie pozytywnego wizerunku seniora w
spoteczeristwie — senior jako osoba otwarta na kontakty spoteczne, pogodna, ciekawa $wiata; - podnoszenie
poczucia wlasnej wartosci seniorow i uswiadomienie im wiasnych mozliwosci. - przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu oséb starszych zamieszkujgcych teren powiatu gostynirfiskiego - zwiekszenie wiedzy dotyczacej
aspektow prawnych oraz rozwigzanie indywidualnych problemdw uczestnikdw, oraz nabycie wiedzy z zakresu
wsparcia spotecznego dla oséb starszych - usprawnienie poprzez poprawe kondycji fizycznej i psychicznej
uczestnikéw - nabycie umiejetnosci atrakcyjnego spedzania czasu wolnego - satysfakcja oséb starszych z
udziatu w dziataniach realizowanych w ramach projektu - wsparcie idei wolontariatu.

" Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6ézn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.
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Przeprowadzenie warsztatow 1 dokumentaqa kSIngwa zadanla,

promujgcych aktywnosé spoteczng dokumentacja fotograficzna, dane

senioréw (5h) wtasne beneficjenta, umowy z
prowadzgcymi warsztaty, sprawozdanie
z realizacji zadania.

Przeprowadzenie warsztatow 1 dokumentacja ksiegowa zadania,

edukacyjnych dla senioréw z dokumentacja fotograficzna, dane

wykorzystaniem nowych technologii wiasne beneficjenta, umowy z

(5h) prowadzgcymi warsztaty, sprawozdanie
z realizacji zadania.

Przeprowadzenie warsztatow z 1 dokumentacja ksiegowa zadania,

doradcg ekspertem dotyczacych dokumentacja fotograficzna, dane

problemdéw zdrowotnych i wiasne beneficjenta, umowy z

kosmetologicznych (5h) prowadzgcymi warsztaty, sprawozdanie
z realizacji zadania.

Przeprowadzenie warsztatow 1 dokumentacja ksiegowa zadania,

dotyczacych bezpieczenstwa i dokumentacja fotograficzna, dane

zagrozen (5h) witasne beneficjenta, umowy z
prowadzacymi warsztaty, sprawozdanie
z realizacji zadania.

Zorganizowanie zaje¢ sportowychi |1 dokumentacja ksiegowa zadania,

artystycznych pobudzajacych dokumentacja fotograficzna, dane

aktywnos¢ ruchowa i intelektualng wtasne beneficjenta, umowy z

(5h) prowadzacymi warsztaty, sprawozdanie
7 realizacji zadania.

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatar planowanych w ofercla oraz zasobdv“ gt
wykbrzystane w realizacji’zadania

Realizacje zadania bedzie prowadzit Kierownik Zadania, posiadajacy udokumentowane dos$wiadczenie
zawodowe w realizacji projektéw wspotfinansowanych z EFS oraz w zarzgdzaniu personelem. Odpowiada
za prawidiowa realizacje zadania, w tym kontakt z Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej, nadzér nad
prawidtowg realizacja zadania, rozliczenie zadania, oraz zarzadzanie personelem. W realizacji zadania
Kierownikowi pomagat bedzie podlegta mu obstuga ksiegowa, ktdrej obowigzkiem bedzie m.in.
kontrolowanie wydatkdw zadania, sporzadzanie raportéw finansowych oraz rozlicznie zadania. Oprdcz
nich w skfad zespotu projektowego, dobranego z uwzglednieniem doswiadczenia wejdzie Koordynator
ds. Promocji | Organizacji, ktory bedzie odpowiedzialny za organizacje wydarzenia, ustalenie termindéw
oraz logistyke. W sktad personelu wejda wolontariusze, ktdérzy caty dzien beda kierowaé osoby oraz
udziela¢ informacji. dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego. Cele Stowarzyszenia to: 4.
Wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych 9. Wspieranie sfery pomocy spotecznej.
Dziatanie na rzec poprawy sytuacji oséb potrzebujacych 11.Dziatania majgce na celu wyréwnywanie szans
0s6b najubozszych. 14.Propagowanie kultury i tradycji. 18.Dziatania polegajace na propagowaniu
aktywnosci fizycznej, sportu i rekreacji. 20.Rozwijanie idei wolontariatu 34. Dziatalnos¢ na rzecz oséb w
wieku emerytalnym; 35. Dziatalnos¢ wspomagajacg rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych 45,
Rewitalizacji; w tym rewitalizacji spotecznej 46. Promowanie, popieranie oraz organizowanie dziatalnosci
zmierzajacej do podniesienia Swiadomosci spotecznej w zakresie problemu wykluczenia spotecznego 47.
Zapewnienia dla oséb starszych, niepetnosprawnych, dzieci i mtodziezy oraz wykluczonych spotecznie
miejsc do bezpiecznego i godnego spedzania wolnego czasu 49. Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych i
terapeutycznych oraz poradnictwa psychologiczno-prawnego dla oséb wykluczonych spotecznie 52.
Rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajacych integracji, 54. Podejmowanie dziatan
innowacyjnych zmierzajgcych do wyrdwnywanie szans zyciowych oséb zagrozonych wykluczeniem. Kadra
zarzadzajaca oraz pozostali pracownicy sg zaangazowani od poczatku w przedsiewziecia spoteczne oraz
w realizacje projektéw. Wszystkie dotychczasowe projekty, przy ktdrych pracowat personel zakoriczyty
sie sukcesem i zrealizowano wszystkie zatozone rezultaty i wskazniki.







IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp: Rodzaj kosztu. Warto§¢ | Zdotacjl | Zinnych |
PLN . o et !
Przeprowadzenie warsztatow 1500 1500 0
1. promujgcych aktywnos¢ spoteczng
senioréw
Przeprowadzenie warsztatéw 1500 1500
) edukacyjnych dla senioréw z
' wykorzystaniem nowych
technologii :
Przeprowadzenie warsztatow z 1500 1500 0
3 doradcg ekspertem dotyczacych
' problemoéw zdrowotnych i
kosmetologicznych
Przeprowadzenie warsztatéw 1500 1500
4. dotyczacych bezpieczenstwa i
zagrozen it
1500 1500 3¢
Zorganizowanie zaje¢ sportowych i -
5. artystycznych pobudzajacych
aktywno$¢ ruchowa i intelektualng
6 Wynajem obiektu z salami 1200 1200
' szkoleniowymi AT
7. 1300 1300 0
Materiaty promocyjne
g Koordynacja projektu, organizacja,| 2000 0 2000
' promocja oraz obstuga ksiegowa Sl
Suma wiszystkich kosztow realizacji zadania| 12 000 10 000 2000

V. Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1) propenowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego oferenta(-tow);

2) memmwnmnymquwmmmmwaMH&eWWWMmage

3) oferent* /—oferenci* skladajacy niniejszq oferte nie zalega(-jg)*
podatkowych;
4) oferent* / oferensi* skladajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)*
ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci Il ninigjszej oferty sg zgodne z Krajowym-Rejestrem-Sadowym™ / inng wladciwg ewidencjg™,

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze
wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktorych dotyczg te dane, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z

przepisami o ochronie danych osobowych.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do skladania o$wiadczen
woli w imieniu oferentéw)

| zalega{ja)* z optacaniem naleznosci z tytulu zobowigzan

| zalegaljg)* z optacaniem naleznosci z tytutu skiadek na






