Zatacznik nr 5.4.4.
Wzor wniosku o ptatnosé¢ — zatacznik do umowy

KAPITAL LUDZKI el
E NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI b S
MAZOWIECKA JEDNOSTKA

WDRAZANIA Europejski Fundusz Spoteczny
PROGRAMOW UN IJINYCH

Ao 20

Data wptywu wniosku:

Podpis i pieczec:

Nr wniosku:

WNIOSEK BENEFICJENTA O PLATNOSC

1_WNIOSEK ZA OKRES: 0d..........cccuvirniinnnnnn. 0o

2_PROJEKT

(1) Program Operacyjny Kapitat Ludzki

L) T3 o] o] 721 1 1= P
(3) DZIQANIE: ..eveeeeeeeeeiieieeiee e

(4) POAAZIGRANIE: ....cveeeeee et

(5) NAZWa PrOJEKEU: ...uuueeeenrereeeiereieee e e e es s e s e e s e s e s e s s e s e ne e e e e e e eenas

(6) Nr umowy/deCyzji: ..ccoeevviiiieriniiiis e eeeern e

(7): Okres realizacji projektu od ................. dO i,

(8) Ptatnos¢ (zaliczkowa, posSrednia, KONCOWA): .....cccviieierieeeecte ettt sttt sttt sttt st sve et st be b snens

(9) Whnioskowana kwota: .......ccccremmummummsmmsmmsmsssssssssssssssnns

3_BENEFICIENT: ... e

Osoba przygotowujaca wniosek beneficjenta o ptatnosc:




A) w czesci dot. postepu finansowego

IMI€ i NAZWISKO: ...iivreiieiieiieiiis e errie s e e e s e s s e e s e e e rnan e e e eernnan

B) w czesci dot. postepu rzeczowego

IMI€ T NAZWISKO: ...iivrieeiieeiiiiis e errie e e e e e s e s e e e e s e s e e nnan e e e e e renan

4_POSTEP FINANSOWY REALIZACII PROJEKTU

Wydatki okreslone o Wydatki
) ] ) Wydatki poniesione .
Zadania/cele zatozone we we whniosku o ] kwalifikowalne od o
) ] ) i ] w okresie o % realizacji
whniosku o dofinansowanie dofinansowanie ] ] poczatku realizacji
) rozliczeniowym )
projektu projektu
1 2 3 4 5=4/2

Zadanie 1 (nazwa)

... W tym koszty personelu

Zadanie 2 (nazwa)

... W tym koszty personelu

wktad niepieniezny

koszty posrednie

wydatki ogétem:

w tym VAT

w tym cross-financing

5_POSTEP RZECZOWY REALIZACII PROJEKTU

Zadania/cele zatozone we wniosku Stan realizacji

o dofinansowanie




zadanie 1 (nazwa) ...

zadanie 2 (nazwa 2)...

6_UZYSKANY PRZYCHOD w okresie objetym wnioskiem

Lp. Rodzaj przychodu Kwota

suma:

7_KOREKTY FINANSOWE

nr wniosku o | nr dokumentu,
tatnos¢, w ktérego dotycz Y
P . 9o dotyczy rodzaj wydatku data wykrycia wyjasnienie wysokosc zrodto
ramach ktérego korekta elwalfikowal Korekty Korekty . ]
niekwalifikowalnego ore ore inansowania
wydatek zostat 9 korekty
rozliczony
suma:
8_ZRODLA SFINANSOWANIA WYDATKOW
Zrodto w okresie rozliczeniowym od poczatku

Lp.
realizacji projektu

1 Krajowe srodki publiczne:




2 - budzet panstwa

3 - budzet jednostek samorzadu terytorialnego

4 - inne krajowe $rodki publiczne

4.1 |- Fundusz Pracy

- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb

4.2

Niepetnosprawnych
5 Pozostate zrodia:
6 - prywatne

suma:

9_ROZLICZENIE KWOTY DOFINANSOWANIA I WKLADU WEASNEGO**

wkiad wiasny ogotem
kwota budzet inne kraj
. . . jowe
dofinansowania |  budzet jednostki érodki
panstwa samorzadu ubliczne
terytorialnego P
Catkowita wartos$¢ projektu
Srodki przekazane dotychczas
beneficjentowi w formie zaliczki*
Kwota  dotychczas  rozliczonych
$rodkow
Kwota rozliczana niniejszym
whnioskiem
Procent rozliczenia (3+4)/2 (3+4)/1 (3+4)/1 (3+4)/1 (3+4)/1
Kwota pozostajaca do rozliczenia w 2-(3+4) 2-(3+4) 2-(3+4) 2-(3+4) 2-(3+4)

kolejnym wniosku

* w tym wysoko$¢ ostatniej transzy rozliczanej niniejszym wnioskiem o ptatnosc¢

** tabela wypetniana w przypadku projektéw, w ktdrych dofinansowanie przekazywane jest w formie zaliczki

rozliczeniowym

Wysoko$¢ odsetek narostych na rachunku projektu w okresie

... (PLN)




10_HARMONOGRAM PLATNOSCI NA KOLEINE OKRESY ROZLICZENIOWE

Okres rozliczeniowy Planowane wydatki Planowana kwota wnioskowana

. 20..r.

. 20.. 1.

. 20..r.

.. 20.. 1.

11_PLANOWANY PRZEBIEG REALIZACJI PROJEKTU DO CZASU ZLOZENIA KOLEJNEGO
WNIOSKU

12_INFORMACJA NA TEMAT PROBLEMOW / TRUDNOSCI ZWIAZANYCH Z REALIZACIA
PROJEKTU

13_INFORMACJA O ZGODNOSCI REALIZACII PROJEKTU Z ZASADAMI POLITYK WSPOLNOTOWYCH

Czy projekt realizowany jest zgodnie z zasadami polityk wspdlnoty

Tak Nie




W przypadku nieprzestrzegania polityk wspolnoty nalezy opisa¢, na czym polegaty nieprawidtowosci
oraz wskaza¢ podjete dziatania naprawcze.

14_0Oswiadczenie beneficjenta:

Ja, nizej podpisany, niniejszym oswiadczam, ze informacje zawarte we wniosku sg zgodne z prawda,
a wydatki wykazane we wniosku sg zgodne z zatwierdzonym budzetem projektu oraz zostaty
zaptacone. Jestem S$wiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 271 kodeksu karnego,
dotyczacej poswiadczania nieprawdy co do okolicznosci majacej znaczenie prawne.

15_Zataczniki:

1. Zgodny z pkt 4 (kolumna 3) wniosku wydruk z komputerowego systemu ksiegowego projektu
potwierdzony przez osoby upowaznione lub poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kopia
ewidencji ksiegowej projektu / tabela ,Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione
wydatki objete wnioskiem™

2. Szczego6towa charakterystyka udzielonego wsparcia — wypetnia beneficjent realizujacy wsparcie na
rzecz osob lub instytuciji.

3.  Wyciag z rachunku bankowego?

Miejscowosc: Data: Podpis (imie i nazwisko):

' Do wyboru w zaleznosci od przyjetego w umowie sposobu rozliczania wydatkéw.
> W przypadku gdy beneficjent ma otwarty wyodrebniony rachunek bankowy na potrzeby projektu.




Zafacznik nr 1 do wniosku o ptatnosc¢

INFORMACIJA FINANSOWA dotyczaca wniosku

ZESTAWIENIE DOKUMENTOW potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem
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zadanie 1:
1
2
Zadanie 1 ogétem w PLN
zadanie 2:
3
Zadanie 2 ogotem w PLN
Koszty bezposrednie ogétem w PLN
Opracowat:

Zatwierdzit:



Zalacznik nr 2 do wniosku o platnosc:

SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA UDZIELONEGO WSPARCIA

M — Metezyini, K — Kobiety

Mr —wartoié wskainika osigenieta w okresie objervm sprawezdaniem (we stami na koniec tero ofresu)
L o ? ¥
Mp — wartos¢ wskaznika osiggnigta od poczgiiu realizacyi projeliu

1. Przeplvw ostatecznvch beneficjentow

Liczha ostatecznych beneficjentéw, ktdrzy:

kontynuuja udzial

Okres rozpoczeli udzial w projekeie zakonczyli udzial w projekcie przerwali udzial w projekcie w projekcie na koniec okresu
objetego sprawozdaniem
K M Ogolem K M Ogdlem K M Ogilem K M Ogdlem
1 2 3 4 5 1] 7 3 o 10 11 12 13
Mr
Mp

Komentarz




1. Okreslenie statusu na rynkn pracy ostatecznych beneficjentow, ktorzy rozpoczeli udzial w projekeie

Lp.

Status osoby na rynku pracy

Mr

Mp

M

(Ozolem

M

Ozolem

1

5

1

3

=

2

Bezrobotm

w tyin osoby dlugoirwale bezrohotne

Osoby mieaktyome zawodowo

w tym osoby uczace lub ksztaleaes sie

Zatrudnisni

w tym rolnicy

W tyin samozatrudnient

w tyin zatrudnieni
w mikroprzedsigbiorstwach

Wty zafrudnient
w malveh 1 sredmich przedsiebiorstwach

w tyin zatrudnieni
w duzych przedsiebierstwach

Ogolem

w tym czlonkowie mmejszedel etniczmych 1
narodowych

W Ty migranc

w tym osoby niepelnospravne

Komentarz




[*2 )

Podzial ostatecznych beneficjentow, ktorzy rozpoczeli udzial w projekcie ze wzgledu na wiek

Mr Mp
Przedzial wiekowy 1 2 3 5 &
K M Ogolem M Ogolem

1 |osoby miode (15-24 lat)

- |pracowmiey w wieln starszym
(35-64 lat)

4. Podzial ostatecznych beneficjentow, ktorzy rozpoczeli udzial w projekeie ze wzgledu na wyksztalcenie
Mr Mp
Whksztalcenie 1 2 3 3 6
K M Ogolem M Ogolem
podstawowe, gimnazjalne
1 niZsze
penadgimnazyalne
pomaturalne
WYESZE

5. Liczba przedsiebiorstw objetych wsparciem
Liczba przedsiebiorstw okreslonego rodzaju
Lp. Fodzaj przedsiebicrztwa objetych wsparciem
Mr Mp

1 2 3 4

1 Midooprzedsigbiorstora

2 IMate i srednie przedsiebiorstwa

3 |Duze przedsiebiorstara

4  |Ogotem

Komentarz




6. Osiagmiste wartodci wilainikow

£ warliis iy o4

wr ranzack Priory

Wartosc iy
Lp MNazwa wskarmilea docelowm - - -
weleinila K A Ogotem K
1 3 3 4 5 [1] 7
PRIOEYTETI
. iczba kuczoarych pracowmikew PEZ, ktorzy w wnynikn ndrelonsgo nrapastia podosedl
o ji pubbceych shath matud=iania, kbome norestnic W projestach
- Ir_'a'g;'-'\:h na caky wedrezeese standarderar wskag
3 Licrba mstybac)l pomocy spolecrns). ko sermiceyhy W projetack wysemoearrch,
mzajgcych na cahn wdrozscss smodandear ushag
4 Licrba Elncaoarych pracowmikdaw Ectytac pomocy spoiecene], kicary w wymioa
ia podmiztk sarola kovalifkacie
Licrha axsh, kiors rakeacrvhy ndzal w projakiach reaizoammy
- vm micdsee zagrodona wyklcrenmm spodscmym (15-2F L)
- W VI wigtmiowie
5
- M osoky prEetvoaos w zakisdach popramcerch
- v Romowis
- m ooy mispalnospramems
PRIORYTETIL
I |Licrha prosdssgbiocstw, ktore mosmby objgie aeparcism
Lcrba pracoamkow praedagteomniw, kooary miboticeyl ndoed w projsktacs
- Is nicych
3
4 Licrha pracoamikow mgrednoych negarramymi ckatkami procesow resmukuryzacyi
{metany gospodasceey), kivozy moetal objgcl dualnami cxvblisgo rsagomraniz
. |Liczha prosdetrwicsali mprezentarramych parmsotw spolecroych ma poziomss menreinym,
" |kbtczy zostali ohig arcieen w remaach Prinrytatn
indczyrych w =a IZecT rerwoju preedsigbdorcoo
[ acjach, kveary ohjgci wchigasni doradicryas, wrkolamionnymi
b innymi formeares podoriszasia ko et
- crha osob nalesncych do kadry crkokaniows), knorey podmizil cwnje koalitkacie w
: ab prowadzacy do uryskama powszechnie n=awanagn cary Sk
g |Liczba presdsighiecstw i oo zammisrmjasyeh rozpoczat deelalnoe: gospedarczs, kisrzy
" |skerzyetali £ nshig twisdozomy ok w almedy towam sty ]
g Licrha progranstm profibikiyce=ych oms progmmenr wiparajacych pownat do pracy




Licxba pialgsnimak i polos=nyck kbore nkoniceyly stadia pompstons w ramach Priorytetn

Licxba kikarey daScybowych spacjaliraci, sty ukoaceyl w ransach Priorys
ks ooy o remaach realizacit programu specjalzacit

- w tym ookolodsy

- w tvm kardinindsy

-ty lekarre medyvoyny pra

Licxba prrad: Jali kadry marradjaoe oz dysponantear srodkow pubEcmyvch w
salctorem mdroweis, kterry makoacryh cekelonie ¢ maleom symadeamia w amack Prior

Jakoocd o Ochronie Zd-owia

Licxba chorob rawndewrych (W jednosssk chomobowyoh), dle kooeych opracowano
programy profliktrorss i prosmamy wipirajace pmownet do pracy

Licxba ped=osiek shedty zdrooma, koo

szkolsns o pakrees gaozadoansy o sosgach Pelooetoiy

Licxrba przedsigbiorsior kttrs skooryetady = uslng caiadczonych w aknadytomanych
mszyincjach

17 |Licxba presdsighiorstar, kiors mwssiowaly w srkolenia paccoedionr deigkt wepeschz EFE
18 |Licxrba coge=iescii reprueamtasy parmanear spadecanych, ktors oorymahy wapastia
PEIORYTET IIL

1 |Licxba projekbooer amalitrez=ych i badaorczych rreabrowanych w ramach Dl lasds

" |udeisd wprojelcis w mmach Driaskmis

5 |liczba pracownikew nedzomn pedegemomago, ketrey rakoaczyl wdzad w projeksach w

" |rapzach Deisdaniz

4 |Liczba mkol w kedrych upowszachnions namegdris i metedolomg ponxiarm EWD
(sdukacyjne] sanoicd dodazai)

& |Liczba jedmostak prowadenrych kertalcsnie newcrycili {g. wzkol wyzazrych orr kokgiow

©  |nmczyckkkick], kbtre rastosewely mows forzoy i msady kiztaloeniz sauczycisl

5 Licxba jed=ostek prowndmycych doskhomalemis nanrzyciall, ktors omzymaly woeparca o
rareach Pricrysss w osln uryckamia almodytacid
Liczba podstaw progezmoowych =2 peziomis sziody podstawowsj, gimoaziam i sxkoby

7 |proadgimearjaing] chisorch prmagladem wocaln lepezego ich roreniowamia na pommaby
oyokn pracy

5 Licxba epracoraamych i npowszeckmionych imnowscyjzych programdn: sanceania ar
raknasin preeduizbicmcrnici. presdomiottwr matematycme-prryrodniceych L echedcrmych
Licxba maucryciel kertadcsmia zawodowsgo omx memuktorew prakiyczss] zanki zawodn,

3 |kborzy yhi o e oo najmesaj dwe tygodnie stefach i prakyiac

F:ud.:'.-a':-i:-r:-.'w:l-ﬁ'. w ramach Priorytetn

Licxba mormidw, ktorry zakonczyl udriad w ponadregionabmyc
L) ginoscl Khnczowoyc

proaranzach o ojn

Liczba zrealzowe=wch poojakiow, ktorych celem jaet cpracownns narzedri
diagzostyczych b mas ik sapomagaacych pro
pradyeporyci d Tuntsracowan Zywodn W CTLEW

Licxrha rararodom: samatyzowanych w Emjoow

Remnach Koalifacs




PEIOEYTET IV

1 |Liczba programsdmo mormojowyct ardsotomych preee nozebns w mmack

Liczba smdemosr, ktorzy wko
. |Dzzlani

vh wteste ks praktyki, wepisrazs x EF

tvm hexba wmdereor, kidery usodcayh sizsde kot prakiyia trocajace co najme=asy 3

A Wyiszene, kiome wdmnoyly medsls zamzadrans jakedcin i
= ProicTy

3 |-w oym publcma instyucis szkolnicwa wyiszego

- fym prywaEs ins ok czko lnictoea wryzamigs

Licxba mczalni ofsmjacych dedatkowe zajecin wyntomawoezs dla ctedensone I rokm
kiscunk oo matemesy czno-preyrodniceych i technicerch

Liczba wudsmoew [ roku oa losrankach zamemcanych pross pomhitn wliicmego de.
srkolmicran nviszese

4

Licxba absclaembew kisronkow matsoaatycrno-prryrodnceych i techoicenych,
ranzwianych proaz oninistra wistcovege ds. sekolnictwa w

Liczba pracoamukonwr calsom BHR, ity ukoaceyh eckoleeds '.:.'-zalma'.in- rarzadrama
badamiami pankowryms § kooarcjalizacid wryndotar prac badywczo-rerweojowych w remaach
Priooy hetu

B |Liczba rmczalnd kboo

wirozyly progremoy TomADjowe

FEIORYTET WV

Licxba praconmikow adeninisoracyt pubbore). kotory nkontczyli ndwsi w progektack w
ram=ach Dizizlan

1 |-w m pracowmicy admmstraci cxadowaj

- fym pracowmicy admnitracy sarsoresdenaa)

-, |Liczba propeaycji uprosrorsn wstrar najiscormisjsrych w konteloicie prowadzenin
dziaialoic gespodarces)j

. |Liczba pracoamukan adenimicrac)n pubbore). kbtory nkoticey il ndwalw progektack ar
ramzach Drizdyniz

Odsetel dysponentew srodkow udesconwch pansraa, Indrmy byll objgci
4 |wr makraris prry potowesd i wedrodem whisinletnicge planowands buddrrossgs W g
radamiourym

Licxha yoacjl adminiciacd pablicome], ktome byly objge vapastiem w zakoecio popray
standanddn ramzadrany w podoale na:

- umrgdy adedciracyi meadona)

Wty ministarstwa turzgdy canelze

(=]

- uargdy memraikowskis

- aredy powiabeare

- umegdy Emrn

§ |Liczba wtworronych drigki wepascia ¢ EFS puoktew obskag intarssantew w sgdach




Licrba pracoamikow saktom wymiam sprasadiivcoscl, kboery nkoncry s udrdiad
" projektach woremgach Dixalania, o oyma:

2 pracowmicy sadoew @ prokaomius onr aplike=ci cgdeicanke-proloaratorscy

ndzizdack gpocpodanczych
o coae asyvemancd egdziow
ormkajacych w wydsalach gospodarcrych § npadicéciown — naprawceych

Liczba ccob, ktoos ukoaczyhy nd=ial w pmejekcie w ramach Dizialan

- tym licxba prredstawirseli orgamizacyi pomaegdonych

- vm liczha przedistawickli pastmarow scpolecanych

=cjt deiaixjmcych na rzacz organizacii pozarzdoney Eroma byl obigm

Liczha ponianew, na serecia ktorycl wndsorono programy £ zakmcn bazpdnass
posadnictaa prawnege @ ohywaiakloago

Liczha oo
w Takmasie badowansy

reh organizacii parmers s
ch potsocjal

solecmych, ktors kol objgte weparcism

FRIORYTET VI

Liczbha csdb, kiors rakcaczyvhr nd=al w prejdkiach realizowamyeck: o rapzach Desadania

- tym hcrba osob w wiaka 1524 Jata

- tvm liczba csdb w niaka 1524 lam samisszikugs,

ohazary wmjiks

- v liczba osdb diugeiwale beerobotnych

- trm liczba csdb nepsincsprawoych

- trm hiczba csdb z

- tym hcrba osob w wiakn 50-84 Jata

- tym licrba ossb, ks zosmly objgte Indywadealnym Plomens Deialamia

icrba Euczoanch pracovmikowe PEZ, kidrey rakonczyk mdeial o sekolenia
realizowa=ych soie posmckolnym, isteych = punkes wdrscia regionalsgo ryxlka
pracy

Licrba owab, ktors uryskah crodld =a podjscis driainboici pospodancesj

- tym hcrba osob w wiaka 1524 Jata

- tvm liczba cssb diugeowele bezrobomych

- trm licTha cwob ninpeinceprawoych

- tym hcrba osob = tersnow wisgakich

- tvm liczba csdb w wiaka 50-54 lama

Licrba projekitos wrpmeajaoych roswed] inrjaryo Jokabr

A

Licrba owab bamobe=yck
Prory et w oknesis pRranTy

ik 15-24 laza, koo etrrymaly wrpascis w ramach
dnd od dmia rarejescewezia jako bezrcboma

Licrba waeorzonych migjec pracy w rapsach ndmelonych =z EFS rodkew na podjecie
driafaboici goepodarczaj

- o m preekaranych osobom wwiakn 15-24 lata

- o ym przskaranych oscSom nepelorprasnyEs

- rrm praukaranych opobom bazvbhomrym

- m przskaranych oscobom T iesceedw wisiskick

- W trym presdaranych osobom wwiaku 50-84 Iaa




PRIORYTET VII
Liczba kllemtow imsrymcii pomecy spedecznaj, ktarzy rakeaczyl ndzal w projektach
1 diotycraoych akiywnej integraci
- W VI R0ty T Meenow Wisjsloch
., |Liczha Elemtow mepoci pomecy speddczogj objgich konmestams eecjalmyns w ranzach
" |maliznwe=ych projakrow
Liczba pracowmnikdw mefymol pomocy 1 mbegrac spolecma) barpocradn e rayzmijacych
sig akiywog inteEwcia, kndrmy w wyndc: wiparcia = EFS podosdl mvojs oabifkecjs w
3 |oywiosnis pozzcrkolnym
Liczha osoh magrodenych wykhncremisme spoleceym, kbtoe rakosczyly ndzial w projakcis
4 |Liczhe metyracjt wipmrajacych skonomiy spoleczma, kitrs corymaly wipasis w ramach
Dzxlaniy
Licxha micjatyw & rakrsss dkonomdi spolecza) wiparych = EFS
5
Liczha cwdb, kitrs ofmymaly nospastie w ramach mesyiocji skooomii spolecrneg
5 Liczba projakiow werpmoajaoych roswed] inicjaiyo =a reece aktpaizacy i =tegracyi
spolecznoéct lokainych
PEIORYTET VIIIL
1 Liczha prredidghwostar, kiors zosmby objye wiparcsm w mlcesis projaliow
srkolsnivarych (projekiy o chamalesrze mgional=nym)
Liczba pracujacych osab dorostych, kiors zakoaceyly wdeial w penjakiach szkolensoarych
- w tym liczha acdb o widkm powryza) 30 roles sycia
. |Licrba podmicssow. kvorym ndoalone wiparcia w zaknacie domiecregn proguidyoan i
" |zarzadzamz zmamay
s [|Liczha pracoamikow zagrodonych nagaramymi ckutkami procesow reccuk nryzacji w
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