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Zatgczniki do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 15 grudnia 2010 1. (Dz. U. z 2011 . Nr 6 poz. 25)

Zalacznik nr 1

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO N
KIE CENIRU

MAZOWIECK:E & =CZNEJ
g Ki 8@ LECZNE
PO Nowog; izka 62A
.............. 02-002 WAISZANE 0, 4 oy 2ot
Data i miefs¢e Aozeria oferty
(wypelnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OEERTA WSPOLNA'!

; /PODMIOTU+-6W), O KTORYM (-¥CH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO

IO WOLONTARIACIE (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536),
REALIZACII ZADANIA PUBLICZNEGO

w trybie art. 19 a — Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r,
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

w zakresie rehabilitacji zawodowe;j | spotecznej 0sdb niepetnosprawnych zlecanych
fundacjom i organizacjom pozarzgdowym
w zakresie rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0s6b niepelnosprawnych zlecanych
fundacjom i organizacjom pozarzadowym
Zadanie pn. Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych
i rekreacyjnych dla 0séb niepetnosprawnych wspierajgcych ich aktywnosc w tych
dziedzinach

(rodzaj zadania publicznego®)

»Nie bede samotny w Wigilie"

w okresie od ....01.12.2014........ do ..28.12.2014..

/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO"

PRZEZ
Zarzad Wojewoédztwa Mazowieckiego
" (organ administracyi publiczel)
skiadana na podstawie przepiséw dziatu I rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferenta/eferentéw™®

1) nazwa: ..... Fundacja ARNICA....

2) forma prawna:’

() stowarzyszenie (X') fundacja
() koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spdidzielnia socjalna () IIN8: v vnnasin 55555 65800 wrmasmmsmammnes s

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w-nnyim rejestrze Jub-ewideneji:®

.......... KRS 0000474912 ...,

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:” ... 29.08.2013 r.
5) nr NIP: ... 566-201-23-06 ......... nr REGON: ....... 146856498.......
6) adres:
miejscowosé: .CIECHANOW  ul.: .....Debowa 20..............
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:' ... ... ccmemee
gmina: ..CIECHANOW.. powiat:'' ......... CIECHANOWSKI...........
wojewodztwo: ... MAZOWIECKIE.............
kod pocztowy: ...06-400... poczta: ...... CIECHANOW......
7) tel.:...504012211...... T2 === S ———
e-mail: ..p.zadrozny@wp.pl.. http:// ......... S I———
8) numer rachunku bankowego: ...95 8213 0008 2001 0023 6773 0001
nazwa banku: ... Polski Bank Spétdzielczy w CIECHANOWIE - Ciechanéw, ul. 3 Maja 3

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentéw':

a) Przemystaw Zadrozny — — Prezes Zarzadu Fundacji - samodzielnie

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej
zadanie, o ktérym mowa w ofercie: '

.... Fundacja ARNICA ; Ciechanéw ul.: Debowa 20, tel. 504 01 22 11

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz
nr telefonu kontaktowego)
Przemystaw Zadrozny — Prezes Zarzadu Fundacji; tel. 504-01-22-11

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dzalalnos¢ nieodplatna pozytku publicznego




Womoc spofeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji rodzinnej oraz

I.

wyrownywanie szans tych rodzin i oséb,

dziatalnos¢ charytatywna,

dziatalno$¢ stypendialna na rzecz uzdolnionych dzieci i mlodziezy,

ochrona i promocja zdrowia,

dziatanie na rzecz osob niepelnosprawnych,

nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie,

promocja i organizacja wolontariatu,

dziatania w sferze sportu i kultury fizycznej 0sob niepetnosprawnych,

dzialania w sferze turystyki os6b niepetnosprawnych,

dziafania w sferze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spofecznej 0sdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

dzialania z zakresu rynku pracy i gospodarki,

dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotdw wymienionych wart. 3
ust. 3, ustawy o dziatalnodci pozytku publicznego i 0 wolontariacie w zakresie realizacji
przez te podmioty dziatan w sferze zadan pozytku publicznego.

Fundacja realizuje swoje cele:

1) w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji rodzinnej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i 0s6b poprzez:

- organizowanie 1 prowadzenie warsztatow terapii  artystycznej dla o0séb
niepelnosprawnych,

- finansowanie 1 prowadzenie osrodkéw wypoczynkowo - terapeutyczno -
rehabilitacyjnych

dla 0séb niepetnosprawnych oraz domoéw pomocy spolecznej (w tym ich budowa),

- wspieranie i utrzymywanie kontaktu zaréwno z osobami niepelnosprawnymi lub
chorymi, jak 1 z ich rodzinami,

- wspieranie jednostek i rodzin w ich rolach opiekunczych i wychowawczych,

- ulatwianie aktywnosci spolecznej oséb niepetnosprawnych lub chorych, w tym
likwidowanie uprzedzen wobec 0séb niepetnosprawnych lub chorych,

- dzialania na rzecz oséb niepetnosprawnych; wspieranie 1 aktywizacja o0sob
niepetnosprawnych;

- reprezentowanie i ochrona interesow o0sdb niepetnosprawnych i poszkodowanych,
wobec organéw administracji panstwowej i samorzadowe;j;

- przyznawanie 1 wyplacanie stypendiow dla uzdolnionych dzieci i miodziezy,

2) w zakresie dziatalnosci charytatywnej poprzez:

- pomoc rzeczowy 1 finansowa na rzecz osob niepetnosprawnych, chorych, lub innych,
znajdujgeych sie w trudnej sytuacji zyciowe;,

- pozyskiwanie sponsoroéw okolicznosciowych i statych,

3) w zakresie ochrony i promocji zdrowia poprzez:

- prowadzenie terapii artystycznej a w tym organizowanie festiwali, festynow,
konkursow oraz innych imprez publicznych, jak tez prowadzenie warsztatow terapii
artystycznej,

- prowadzenie terapii artystycznej a w tym organizowanie festiwali, festynow,
konkursow oraz innych imprez publicznych, jak tez prowadzenie warsztatow terapii
artystycznej, '

- prowadzenie dzialalnosci leczniczej w zakresie finansowania i organizacji
swiadczen dziennych psychiatrycznych, psychologicznych, rehabilitacyjnych dla
doroslych 0séb niepetnosprawnych lub chorych,

- prowadzenie, finansowanie i organizowanie rehabilitacji leczniczej w tym




rehabilitacji rachowej wraz z fizykoterapia,

_ walka i przeciwdziatanie problemom alkoholowym,

- prowadzenie akcji informacyjnych, celem zwickszania dostgpu do opieki zdrowotnej
i rozwoju wyzszej jakosci $wiadczen medycznych,

- jak najwszechstronniejsza ich rehabilitacje i leczenie - rozumianych jako procesy
prowadzace do optymalnego funkcjonowania W spoleczenstwie 1 zapewniajace
mozliwoéé kierowania wlasnym zyciem,

- likwidacje  barier psychologiczno-spoiecznych, poprzez uéwiadomienie
pelnosprawne] spotecznosci problematyki dotyczacej: 0sOb niepelnosprawnych oraz
ksztaltowanie partnerskich postaw miedzy tymi grupami,

- aktywizacja spoleczna érodowisk 0sob starszych i niepelmosprawnych,

- podejmowanie dziatan na rzecz dzieci, miodziezy oraz 0sob dorostych dotknietych
niepelnosprawnoscia,

- organizacja dzialan z zakresu profilaktyki 1 promocji zdrowia, zmierzajace do
racjonalizacji 1 optymalizacji wydatkéw spoleczenstwa na cele zwiazane z ochrong
zdrowia,

_ realizowanie programdw profilaktyczno — terapeutycznych dla dzieci pochodzacych z
rodzin niewydolnych ~wychowawczo dotknietych skutkami alkoholizmu oraz
srodowisk patologii spoteczne;,

_ szerzenie $wiadomoscl 1 promocja zachowan prozdrowotnych, w tym
profilaktycznych; dziatania informacyjne zmierzajgce do racjonalizacji 1 optymalizacji
wydatkow spoteczenstwa na cele zwiazane z: ochrong zdrowia i dziatalnoscig pomocy
spotecznej; organizowanie aKcji informacyjnych: dotyczgcych ochrony zdrowia,
dotyczgcych zagrozen dla zdrowia.

4) w zakresie dziatania na rzecz 0s0b niepetnosprawnych poprzez:

- organizowanie 1 prowadzenie warsztatow  terapii  artystycznej dla oséb

niepemosprawnych,

- finansowanie i prowadzenie oérodkéw  wypoczynkowo - terapeutyczno —
rehabilitacyjnych dla osob niepetnosprawnych oraz domow pomocy spolecznej (W tym
ich budowa).

- prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej, ktorych celem bedzie maksymalna
poprawa Sprawnosci psychicznej 1 fizycznej uczestnikOw, PpOpIzez terapie
psychologiczna, rehabilitacje ruchowa jak rowniez terapie praca i sztuka,

- pomoc rzeczowg i finansowg na rzecz 0sOb niepetnosprawnych albo chorych,
znajdujacych si¢ W trudnej sytuacji zyciowej,

_ ulatwianie aktywnosci spolecznej 0s6b niepetnosprawnych, w tym likwidowanie
uprzedzen wobec 0sob niepetnosprawnych,

- organizowanie festiwali, festynow, konkursow dla 0sob niepetnosprawnych,

- wyplacanie stypendiow umozliwiajacych nauke osobom niepemosprawnym lub
chorym,

- organizowanie, prowadzenie 1 finansowanie rehabilitacji spoteczne; i zawodowe]
0sob

niepetnosprawnych.

- artykutowanie 1 reprezentowanie interesow 0sOb niepelnosprawnych w kraju i na
arenie miedzynarodowej, poprawe ich warunkow zyciowych i zdrowotnych oraz
zwiekszania uczestnictwa W zyciu  spolecznym, gospodarczym, zawodowym,
kulturalnym, turystycznym i sportowym kraju,

- aktywne oddziatywanie w Kkierunku ksztattowania wlasciwej postawy obywatelskiej,
etyczno-moralnej, wspieranie idel réwnouprawnienia i tolerancji,

- organizowanie i realizowanie programow spo}eczno-gospodarczych i kulturalno-

rekreacyjnych, celem pomocy majace] na celu przeciwdzialanie uczuciu rezygnacji,




bezwartosciowosci, osamotnienia 1 bezradnosci, szczegdlnie wsrdd osob najbardziej
dotknietych niepetnosprawnoscia i nieporadnoscia zyciows.

5) w zakresie nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania poprzez:

- organizowanie 1 prowadzenie warsztatow terapii artystycznej dla o0s6b
niepelnosprawnych albo chorych,

- organizowanie festiwali, festynow, konkurséw dla o0séb niepelnosprawnych,
prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, w tym wydawanie utwordw 0sob
niepelnosprawnych albo 0sob chorych,

- dbalos¢ o zachowanie walorow $rodowiska naturalnego,

- upowszechniania wiedzy i umiej¢tnosei na rzecz rozwoju spoteczno- gospodarczego
panstwa,

- organizowanie kongresoéw, konferencji, sympozjow, posiedzen, zjazddéw, imprez
towarzyszacych o charakterze kulturalno-oswiatowym, edukacyjno-informacyjnym i
sportowo-rekreacyjnym,

- prowadzenie dziafalnosci popularyzatorskiej, informacyjno-uswiadamiajace;,
zmierzajacej do pelnej integracji 0sob niepelnosprawnych ze spoleczenstwem ludzi
petnosprawnych 1 ksztaltowanie wilasciwych postaw przy wykorzystaniu $rodkow
masowego przekazu 1 wlasnych publikaciji,

- rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw 1 dzialan sprzyjajacych pracom
badawczym 1 legislacyjnym, dotyczacych wszelkich zagadnien zwigzanych z
inwalidztwem lub niepelnosprawnoscia,

- prowadzenie integracyjnego zlobka, przedszkola, ktérych celem bedzie
wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci z terendow wiejsko-miejskich, oraz
ksztattowanie wsrdd dzieci postaw tolerancji, szacunku do innych kultur i
narodowosci oraz poszanowania ich godnosci swiatopogladowej i wyznaniowej,

- popularyzowanie celdéw Fundacji w $rodkach masowego przekazu, promocje 1
reklame dzialan zwigzanych z celami Fundacji,

- wspdlpracg z osobami fizycznymi i prawnymi oraz jednostkami administracji
samorzgdowej, rzadowej 1 organizacjami pozarzagdowymi, takze zagranicznymi i
miedzynarodowymi, ktérych dziatalnos¢ wiaze sie z celami Fundacii,

- inicjowanie, przeprowadzenie, promowanie i wspieranie programow edukacyjno-
informacyjnych, shuzacych krzewieniu wiedzy istotnej ze wzgledu na cele Fundacji.

6) w zakresie promocji 1 organizacji wolontariatu poprzez:

- wspolorganizowanie gali wolontariatu,

- organizowanie innych akcji wspierajacych wolontariat w tym w srodkach masowego
przekazu.

- inicjowanie planowanie 1 wspieranie projektow sluzgcych krzewieniu
dobroczynnosci wérdd przedsiebiorcow 1 0sob prywatnych.,

7) w zakresie dzialania w sferze sportu i kultury fizycznej oséb niepetnosprawnych
poprzez:

- uczestnictwo 0s0b niepetosprawnych w imprezach rekreacyjno - sportowych,

- uczestnictwo 0sOb niepelnosprawnych w letnich 1 zimowych obozach rekreacyjno-
sportowych,

- promocja sportu 0sOb niepemosprawnych.

- upowszechnianie sportu wsréd osOb niepelnosprawnych, realizacja programow o
charakterze sportowo-rekreacyjnym,

- upowszechnianie sportu szkolnego; szkolenie dzieci i mlodziezy, organizacja
rywalizacji — sportowe] poprzez realizacje 1 organizacje zawoddw promujacych




wspolzawodnictwo dzieci 1 mlodziezy w grach zespolowych i dyscyplinach
indywidualnych oraz w innych formach wspotzawodnictwa,

- organizowanie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy,

- dzialalno$¢ na rzecz podnoszenie poziomu bezpieczenstwa sportdw, w tym
motorowych, wodnych i motorowodnych,

- realizacja programéw edukacyjnych o charakterze sportowo-rekreacyjnym dla
uczniow szkot gminnych, miejskich i powiatowych na terenie wojewddztwa
mazowieckiego,

- organizacja imprez sportowych dla wszystkich grup spofecznych i wieckowych na
terenie Wojewodztwa Mazowieckiego,

- upowszechnianie sportu wiejskiego, miejskiego oraz akademickiego, na poziomie
wojewodzkim,

- organizacja sportowych imprez regionalnych, wojewddzkich, ogdlnopolskich i
migdzynarodowych promujgcych kulture fizyczna i osiagnigcia sportowe regionéw,

- organizacja szkolen i doszkalania wolontariuszy, instruktorow sportu i rekreacji,
trenerow, sedziow, organizatorow kultury fizyczne;j,

- promocja sportu i kultury fizycznej poprzez realizacje opracowan i publikacii,
poradnikow, przepisow, regulaminéw propagujacych poszezegdlne dyscypliny sportu
i zdrowotne walory aktywno$ci ruchowej, opracowan i analiz wynikéw
wspolzawodnictwa sportowego 1 stanu bazy sportowe] w wojewddztwach,

- szkolenie kadr ratownictwa wodnego — wspieranie szkolenia ratownictwa wodnego
w  wojewodztwach, np.: ratownikow, instruktoréw ratownictwa wodnego,
kierownikow plywalni itp.;

8) w zakresie dzialania w sferze turystyki osob niepelnosprawnych poprzez:

- uczestnictwo 0sob niepetnosprawnych w imprezach rekreacyjno - turystycznych,

- uczestnictwo 0sob niepelnosprawnych w letnich i zimowych obozach rekreacyjno-
turystycznych,

- promocja turystyki 0sob niepetnosprawnych,

- krajoznawstwa, promocji regionalnej turystyki i aktywnej rekreacji oraz wypoczynku
dzieci 1 mlodziezy;

- upowszechnianie sportu oraz wiedzy nt. dorobku kulturowo-historycznego
Mazowsza 1 Polski poprzez organizowanie wyjazdow,

- wytyczanie, oznakowanie i utrzymanie szlakow turystycznych Mazowsza,

- znakowanie atrakcji turystycznych Mazowsza,

9) w zakresie dziatania w sferze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji
poprzez:

- opieka nad zabytkami i ich konserwacja,

- organizowanie koncertdw, warsztatow muzycznych, rekodzieta i innych, wystaw,
festiwali, konferencji, spotkan, pokazéw teatralnych i filmowych dla osob
niepelnosprawnych, chorych,

- organizowanie pokazow muzyki i sztuki, audycji muzyczno-stownych, pokazéw
audiowizualnych,

- wydawanie publikacji 1 produkcje artystyczng 0sob niepetnosprawnych,

- podtrzymywania: tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej, regionalnej,

- dokumentowanie dziejéw miasta Ciechanowa i wojewo6dztwa mazowieckiego,

- popularyzowanie krajowego i regionalnego dorobku kulturalnego,

- promocja lokalnego i mazowieckiego dorobku artystycznego,

- podejmowanie projektow integrujacych spotecznosci lokalne miast partnerskich;




- prowadzenie dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspOtpracy migdzy spoteczenstwami unii europejskiej,

- tworzenie 1 utrzymanie stron www o atrakcjach turystycznych na Mazowszu.

- wydawanie niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji i periodykow, ksigzek,
katalogéw prezentujacych walory turystyczne kraju,

- realizowanie programoéw kulturalnych, sportowych 1 historycznych zwigzanych z
atrakcjami turystycznymi na Mazowszu,

- dzialalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych, wspieranie
spotecznosci matych miast i terendw wigjskich,

- wyrdwnywanie szans edukacyjnych dzieci z terenéw wiejsko-miejskich, oraz
ksztattowanie wsrdd dzieci postaw tolerancji, odmiennosci kulturowych i
narodowosciowych oraz poszanowania ich godnosci swiatopogladowe] 1 wyznaniowej;

10) w zakresie dzialalnosci na rzecz integracji 1 reintegracji zawodowej i spoleczne;j
0s0b zagrozonych wykluczeniem spolecznym poprzez:

- organizowanie, prowadzenie i finansowanie rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j
0sOb niepetnosprawnych;

11) w zakresie dziatan z zakresu rynku pracy 1 gospodarki regionu poprzez:

- realizowanie przedsiewzie¢ promujacych produkty tradycyjne, regionalne i
ekologiczne (w tym certyfikowane) realizowane przez samorzady szczebla
gminnego, powiatowego 1 wojewodzkiego,

- realizacji zadan publicznych w zakresie dzialania na rzecz zréwnowazonego
rozwoju wojewodztwa mazowieckiego 1 poprawy standardow Srodowiska oraz
dzialania na rzecz ochrony walorow przyrodniczych Mazowsza,

- opracowywanie lokalnych strategii rozwoju turystyki na terenie wszystkich
powiatéw wojewddztwa mazowieckiego,

- tworzenie 1 promocja regionalnych produktow turystycznych na terenie
Wojewodztwa Mazowieckiego,

- identyfikacja potrzeb 0séb pozostajgcych bez zatrudnienia, w tym m.in. poprzez
zastosowanie Indywidualnych Planow  Dziatania, diagnozowanie potrzeb
szkoleniowych oraz mozliwosci doskonalenia zawodowego w regionie,

- organizacja warsztatow oraz szkolen z zakresu technik aktywnego poszukiwania
pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych,

- wsparcie psychologiczno-doradeze oséb wchodzacych 1 powracajacych na rynek
pracy,

- realizacja 1 wspolrealizacja programow aktywizacji zawodowej obejmujacych
jedna lub kilka z nastepujacych form wsparcia:

» posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,

» staze/praktyki zawodowe,

» szkolenia prowadzace do podniesienia, uzupeklnienia lub zmiany kwalifikacji
zawodowych,

* subsydiowane zatrudnienie,

- wspieranie wolontariatu jako etapu przygotowujacego do podjecia zatrudnienia
m.in. poprzez zapewnianie wsparcia szkoleniowego i doradczego dla wolontariusza,
- realizowanie szkolen nt. formalno-prawnych i socjologiczno-psychologicznych
aspektow dziatalnosei wolontariuszy,

- wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilnosci geograficznej (regionalnej i
miedzyregionalnej) osob pozostajacych bez zatrudnienia (w tym zwiaszcza osob
zamieszkujacych na obszarach wiejskich) m.in. poprzez dofinansowanie przejazdow
z miejsca zamieszkania do miejsca pracy oraz zwrot kosztéw zakwaterowania,




- upowszechnianie i promocja alternatywnych i elastycznych form zatrudnienia orazj
metod organizacji pracy (w tym m.in. telepraca, praca w niepelnym wymiarze czasu
pracy, praca rotacyjna),

- wsparcie doradczo-szkoleniowe pracownika, ktory uzyskat zatrudnienie w ramach
projektu prowadzgce do jego adaptacji w miejscu pracy (wsparcie pomostowe),

- organizacja kampanii promocyjnych i akcji informacyjnych majacych na celu
zachecenie pracodawcéw do zatrudnienia o0séb z grup znajdujacych sie w
szczegolne] sytuacji na rynku pracy (w szezegdlnosci oséb dotknietych réznymi
formami niepetnosprawnosci),

- opracowanie i rozpowszechnianie informacji o ofertach pracy, mozliwosciach
udziatu w szkoleniach i stazach oraz innych oferowanych ustugach i instrumentach
aktywizacji zawodowej, w tym m.in. poprzez zastosowanie nowoczesnych i
wielokanatowych technik informacyjnych i komunikacyjnych,

- szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji rynku pracy
dziatajacych na terenie regionu, powigzane ze specyfika zadan realizowanych przez
te instytucje na regionalnym rynku pracy,

- rozw¢j dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznego i wspdlpracy na rzecz rozwoju
zasobow ludzkich na poziomie regionalnym i lokalnym,

- prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz dotyczacych sytuacji
na regionalnym i lokalnym rynku pracy, w tym m.in. tworzenie regionalnych
obserwatoriow rynku pracy oraz monitoring migracji zarobkowych na terenie
regionu,

- realizowanie szkolen z zakresu pozyskiwania funduszy polskich i zagranicznych do
realizacji wszelkich przedsiewzie¢ w gminach powiatach i wojewodztwach,

- realizacja projektow majacych za zadanie podnoszenie zdolnosci do zatrudnienia
oraz mobilnosci przestrzennej i zawodowej osob zamieszkujacych na obszarach
wiejskich poprzez przygotowanie ich do pracy w zawodach pozarolniczych oraz
wykorzystanie szans zwigzanych z powstawaniem nowych miejsc pracy na
obszarach wiejskich poprzez:

* projekty przyczyniajace si¢ do aktywizacji zawodowej mieszkancéw obszardéw
wiejskich, poprawy zdolnosci do zatrudnienia oraz rozwoju ustug aktywizacyjnych,

* wsparcie lokalnych inicjatyw informatycznych, szkoleniowych i doradczych,
promujacych aktywizacje zawodowa na poziomie lokalnym,

* rozw0j dialogu, partnerstwa publiczno - spolecznego i wspolpracy na rzecz
rozwoju zasobow ludzkich na poziomie lokalnym.

12) w zakresie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie realizacji przez te podmioty dzialan w

sferze zadan pozytku publicznego poprzez:
- realizacje wspélnych projektéw w zakresie dzialan w sferze zadan pozytku
publicznego.

13) - wspdlpraca z gminami, stowarzyszeniami i fundacjami zajmujgcymi sie edukacija
celem wytypowania uzdolnionych dzieci i miodziezy w celu przyznawania i
wyplfacania im stypendiow, majacych wspieraé¢ ich rozwoj.

b) dzialalnos¢ odplatna pozytku publicznego
Zgodnie z art. 4 pkt 3 Statutu Fundacji ARNICA - Dzialalno$¢ wskazana w niniejszym

artykule (jak w punkcie a oferty wpisano) prowadzona jest w sferze zadan publicznych




organizacji pozytku publicznego tak odplatnie, jak i nicodplatnie.

13) jezeli oferent /oferenet prowadzi/prewadzal) dzialalnos¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow ... KRS 0000474912.........

b) przedmiot dziatalno$ci gospodarczej

18.12.Z POZOSTALE DRUKOWANIE
18.13.Z DZIALALNOSC USLUGOWA ZWIAZANA Z PRZYGOTOWYWANIEM DO DRUKU
18.14.Z INTROLIGATORSTWO I PODOBNE USLUGI
18.20.Z REPRODUKCJA ZAPISANYCH NOSNIKOW INFORMACIT
41.10.Z REALIZACJA PROJEKTOW BUDOWLANYCH ZWIAZANYCH ZE WZNOSZENIEM
BUDYNKOW
41.20.7Z ROBOTY BUDOWLANE ZWIAZANE ZE WZNOSZENIEM BUDYNKOW MIESZKALNYCH I
NIEMIESZKALNYCH
43.11.Z ROZBIORKA I BURZENIE OBIEKTOW BUDOWLANYCH
43.12.7 PRZYGOTOWANIE TERENU POD BUDOWE
4321.7 WYKONYWANIE INSTALACJI ELEKTRYCZNYCH
43.22.7 WYKONYWANIE INSTALACIT WODNO-KANALIZACYINYCH, CIEPLNYCH, GAZOWYCH I
KLIMATYZACYINYCH
43.29.7 WYKONYWANIE POZOSTALYCH INSTALACIJI BUDOWLANYCH
43.31.Z TYNKOWANIE
43.32.7 ZAKLADANIE STOLARKI BUDOWLANE]
43.33.7Z POSADZKARSTWO; TAPETOWANIE I OBLICOWYWANIE SCIAN
43.34.7 MALOWANIE [ SZKLENIE
43.39.7 WYKONYWANIE POZOSTALYCH ROBOT BUDOWLANYCH WYKONCZENIOWYCH
43.91.7Z WYKONYWANIE KONSTRUKCJI 1 POKRYC DACHOWYCH
43.99.7 POZOSTALE SPECJALISTYCZNE ROBOTY BUDOWLANE, GDZIE INDZIE]J
NIESKLASYFIKOWANE
46.13.Z DZIALALNOSC AGENTOW ZAIMUJACYCH SIE SPRZEDAZA DREWNA I MATERIALOW
BUDOWLANYCH
46.19.Z DZIALALNOSC AGENTOW ZAIMUJACYCH SIE SPRZEDAZA TOWAROW ROZNEGO
RODZAIU
46.72.7Z SPRZEDAZ HURTOWA METALITRUD METALI
47.61.Z SPRZEDAZ DETALICZNA KSIAZEK PROWADZONA W WYSPECJALIZOWANYCH

SKLEPACH
47.91.7Z SPRZEDAZ DETALICZNA PROWADZONA PRZEZ DOMY SPRZEDAZY WYSYLKOWEJ LUB

INTERNET

4799.Z POZOSTALA SPRZEDAZ DETALICZNA PROWADZONA POZA SIECIA SKLEPOWA,
STRAGANAMI I TARGOWISKAMI

56.21.Z PRZYGOTOWYWANIE I DOSTARCZANIE ZYWNOSCI DLA ODBIORCOW ZEWNETRZNYCH
(KATERING)

58. 1. WYDAWANIE KSIAZEK 1 PERIODYKOW ORAZ POZOSTALA DZIALALNOSC
WYDAWNICZA, Z WYLACZENIEM W ZAKRESIE OPROGRAMOWANIA

58.11.Z WYDAWANIE KSIAZEK

58.12.Z WYDAWANIE WYKAZOW ORAZ LIST (NP. ADRESOWYCH, TELEFONICZNY CH)

58.13.Z WYDAWANIE GAZET

58.14.Z WYDAWANIE CZASOPISM I POZOSTALYCH PERIODYKOW

58.19.Z POZOSTALA DZIALALNOSC WYDAWNICZA

58.29.Z DZIALALNOSC WYDAWNICZA W ZAKRESIE POZOSTALEGO OPROGRAMOWANIA
59.11.Z DZIALALNOSC ZWIAZANA Z PRODUKCIA FILMOW, NAGRAN WIDEO 1 PROGRAMOW
TELEWIZYINYCH

50.12.Z DZIALALNOSC POSTPRODUKCYJNA ZWIAZANA Z FILMAMI, NAGRANIAMI WIDEO I
PROGRAMAMI TELEWIZYINYMI

59.14.Z DZIALALNOSC ZWIAZANA Z PROJEKCJA FILMOW

59.20.Z DZIALALNOSC W ZAKRESIE NAGRAN DZWIEKOWYCH I MUZYCZNYCH

63.11.Z PRZETWARZANIE DANYCH; ZARZADZANIE STRONAMI INTERNETOWYMI (HOSTING) I

PODOBNA DZIALALNOSC




63.12.Z DZIALAILNOSC PORTALI INTERNETOWYCH

63.99.Z POZOSTALA DZIALAINOSC USLUGOWA W ZAKRESIE INFORMACII, GDZIE INDZIE]
NIESKLASYFIKOWANA

68.10.Z KUPNO I SPRZEDAYZ NIERUCHOMOSCI NA WLASNY RACHUNEK

68.20.Z WYNAJEM I ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI WLASNYMI LUB DZIERZAWIONYMI
70.21.Z STOSUNKI MIEDZYLUDZKIE (PUBLIC RELATIONS) I KOMUNIKACJA

70.22.Z POZOSTALE DORADZTWO W ZAKRESIE PROWADZENIA DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ I ZARZADZANIA

72.20.7Z. BADANIA NAUKOWE | PRACE ROZWOJOWE W DZIEDZINIE NAUK SPOLECZNYCH I
HUMANISTYCZNYCH

73.11.Z DZIALALNOSC AGENCJI REKLAMOWYCH

73.12.A POSREDNICTWO W SPRZEDAZY CZASU I MIEJSCA NA CELE REKLAMOWE W RADIO I
TELEWIZJI

73.12.B  POSREDNICTWO W SPRZEDAZY MIEJSCA NA CELE REKLAMOWE W MEDIACH
DRUKOWANYCH

73.12.C  POSREDNICTWO W SPRZEDAZY MIEJSCA NA CELE REKLAMOWE W MEDIACH
ELEKTRONICZNYCH (INTERNET)

73.12.D POSREDNICTWO W SPRZEDAZY MIEJSCA NA CELE REKLAMOWE W POZOSTALYCH
MEDIACH

73.20.Z BADANIE RYNKU I OPINII PUBLICZNE]J

74.10.Z DZIALALNOSC W ZAKRESIE SPECJALISTYCZNEGO PROJEKTOWANIA

81.30.Z DZIALALNOSC USLUGOWA ZWIAZANA Z ZAGOSPODAROWANIEM TERENOW ZIELENI
82.30.Z DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ORGANIZACJA TARGOW, WYSTAW I KONGRESOW

85.51.Z POZASZKOLNE FORMY EDUKACII SPORTOWE]J ORAZ ZAJEC SPORTOWYCH I
REKREACYJNYCH

85.52.Z POZASZKOLNE FORMY EDUKACJI ARTYSTYCZNEJ

85.59.B POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACII, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANE
85.60.Z DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA EDUKACIE

86.2 PRAKTYKA LEKARSKA

86.22.7Z PRAKTYKA LEKARSKA SPECJALISTYCZNA

86.90.A DZIALALNOSC FIZJOTERAPEUTYCZNA

86.90.C PRAKTYKA PIELEGNIAREK I POLOZNYCH

86.90.D DZIALALNOSC PARAMEDYCZNA

86.90.E POZOSTALA DZIALALNOSC W ZAKRESIE OPIEKI ZDROWOTNE], GDZIE INDZIEJ
NIESKLASYFIKOWANA

87.10.Z POMOC SPOLECZNA Z ZAKWATEROWANIEM ZAPEWNIAJACA OPIEKE PIELEGNIARSKA
87.20.Z POMOC SPOLECZNA 7 ZAKWATEROWANIEM DLA OSOB Z ZABURZENIAMI
PSYCHICZNYMI

87.30.Z POMOC SPOLECZNA Z ZAKWATEROWANIEM DLA OSOB W PODESZLYM WIEKU I OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

87.90.Z POZOSTALA POMOC SPOLECZNA Z ZAKWATEROWANIEM

88.10.Z POMOC SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA DLA OSOB W PODESZLYM WIEKU I OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

88.9 POZOSTALA POMOC SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA

88.91.7Z OPIEKA DZIENNA NAD DZIECMI

88.99.7 POZOSTALA POMOC SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA, GDZIE INDZIEJ
NIESKLASYFIKOWANA

90.01.Z DZIALALNOSC ZWIAZANA Z WYSTAWIANIEM PRZEDSTAWIEN ARTYSTYCZNYCH
90.02.Z DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA WYSTAWIANIE PRZEDSTAWIEN ARTYSTYCZNYCH
90.03.Z ARTYSTYCZNA I LITERACKA DZIALALNOSC TWORCZA

93.19.Z POZOSTALA DZIALALNOSC ZWIAZANA ZE SPORTEM

93.29.7Z POZOSTALA DZIALALNOSC ROZRYWKOWA [ REKREACYINA

04997 DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZLONKOWSKICH, GDZIE INDZIEJ
NIESKLASYFIKOWANA

06.09.Z POZOSTALA DZIALALNOSC USLUGOWA, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA

Dochody z dzialalnos$ci gospodarczej Fundacja przeznaczy na realizacje celow
statutowych okres§lonych w Art. 3 Statutu.

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji
publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej]4




Zgodnie z wpisem do KRS podmiot reprezentuje Zarzad.

Sposob reprezentacji podmiotu:
- PREZES ZARZADU FUNDACJI SAMODZIELNIE, lub
- DWAJ INNI CZLONKOWIE ZARZADU

I11. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Fundacja ARNICA, dzicki wsparciu, pragnie po raz kolejny zrealizowa¢
integracyjne spotkanie wigilijne.

Boze Narodzenie w Polsce to $wieta obchodzone w sposdéb
szczegblnie uroczysty. Polskim zwyczajem jest rozpoczynanie uroczystej
wieczerzy wigilijnej od }amania si¢ oplatkiem przy skladaniu zyczen. Dla
0s6b chorych i niepelnosprawnych, ktére cz¢sto w samotnoSci spedzajg
ten okres jest szczegé6lnie ciezko przeziywaé zwyczaje i tradycje Swiat
Bozego Narodzenia.

Pragniemy aby tradycjg stalo si¢ organizowanie wspélnej wigilii
(dla niepelnosprawnych i pelnosprawnych oraz zaproszonych gosci). Czas
ten uplywa w milej, czesto wrecz rodzinnej atmosferze przy $piewaniu
koled i lamanego wspélnie oplatka. W spotkaniach tego typu uczestniczy
ksiadz proboszcz z tutejszej parafii.

Przedmiotowe dzialanie bedziemy realizowaé¢ 14.12.2014 r. (w
niedziele w Restauracji Fantazja)

W spotkaniu uczestnicza nasi podopieczni i sympatycy - ON z powiatow:
ciechanowskiego, mlawskiego, makowskiego, przasnyskiego, plonskiego, pultuskiego;
oraz zaproszeni go§cie. Szacujemy iz w przedmiotowym projekcie uczestniczy¢ bedzie
lacznie 60 chorych na SM i niepelnosprawnych oraz zaproszonych gosci i
wolontariuszy.

2. Opis potrzeb wskazujgcych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

W ramach zadania planowane sg - kompleksowe, dzialania zabezpieczajgce adresatom
projektu realizacje poszczegélnych dzialan projektu.
Projekt ma za zadanie zintegrowaé spoleczno$¢ os6b niepelnosprawnych i chorych na
stwardnienie rozsiane oraz zaproszone osoby niepelnosprawne — przy wigilijnym stole
oraz poprawié ich aktywno$é i mobilno$¢ poprzez uczestnictwo w jednym z niewielu dni
w roku calkowicie im po$wieconym.
Imprezy tego typu sa jedng z niewielu okazji w roku dla wielu oséb niepelnosprawnych
na przelamanie barier spolecznych i ponowne ich uaktywnienie w lokalnych
spolecznosciach.
Aby osiggaé zaloZzone rezultaty zadania, konieczne jest poniesienie okreslonych
nakiadow:

1. Naklady zwigzane z kosztami osobowymi merytorycznymi.
Koszty te s3 bezwzglednie konieczne, ze wzgledu na to, iz aby $wiadezy¢ uslugi na
wysokim poziomie i przynoszgce wymierne efekty Wnioskodawca zaangaiuje na
zasadzie wolontariatu koordynatora, ksiegowego oraz wolontariuszy posiadajgcych
wymagane kwalifikacje i umiej¢tnosci, ktérzy bedg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
adresatéw dzialan i kompetentng realizacj¢ wyznaczonych zadan. Takie walory
posiadaé¢ beda realizatorzy merytoryczni: koordynator, ksiggowy, wolontariusze, (ze




wzgledu na trudnosci psycho-motoryczne beneficjentow - deficyty w funkcjonowaniu
spolecznym, bariery komunikacyjne, lek, niska samoocen¢ i motywacje uczestnikéw
dzialan). Kadra wolontariuszy jest niezbedna w realizacji zaplanowanych dzialan w
liczbie koniecznej do zaspokojenia potrzeb adresatow dzialan — szacujemy je na 7 oséb
(liczba wolontariuszy).

2. Naklady zwigzane z kosztami osobowymi administracji i obslugi zadania,
Koniecznym jest zaangazowanie do realizacji zadania koordynatora — w ramach
wolontariatu, planujgcego przebieg zadania oraz jego poszczegélnych etapow wraz z
dokonaniem rozliczenia finansowego. Osoba ksiegowej (pracujaca takze jako
wolontariusz) jest niezbedna wobec koniecznos$ci monitoringu finansowego realizacji
zadania, dokonywania platnosci i rozliczania finansowego projektu dokonywanego z
nalezytg starannos$cia, a obecnos¢ koordynatora w projekcie umozliwi staly jego
monitoring merytoryczny, rzetelnie wykonanie ewaluacji realizacji dzialan,
podsumowania i sprawozdania.

3. Naklady zwigzane z uczestnictwem beneficjentéw ostatecznych zadania.

Aby umozliwié¢ realizacj¢ zadania jego adresatom - osobom z niepelnosprawnoscia
ruchowg oraz z towarzyszacymi schorzeniami, zapewniono dla nich usluge tfransportu,
w zakresie umozliwiajacym im uczestnictwo w proponowanych dzialaniach, usluge
gastronomiczng oraz zakup paczek $wigtecznych (koszykéw upominkowych, w ktérych
znajdg si¢ stodycze, owoce, kawa, herbata, bakalie, Swigteczne serwetki, miod etc.).

Poszczegolne koszty s3 konieczne ze wzgledu na prawidlowg realizacje
zaplanowanych dzialan.

Whioskodawea do realizacji zadania wykorzystuje pomieszczenia o wlaSciwych
warunkach —Restauracje Fantazja w centrum miasta.

Niezbedne sg takze koszty zakupu materialéw biurowych. Zakup ten obejmuje
takie materialy, jak: papier do czynno$ci administracyjnych, sprawozdawczosci i
planowania, toner do drukarki, itp. Koniecznym jest koszt ustug telefonicznych oraz
zakup znaczkéw pocztowych ze wzgledu na konieczno$¢ poinformowania przyszlych
beneficjentow o projekcie oraz ze wzgledu na niski stan funkcjonowania adresatow
dzialan.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Beneficjentami ostatecznymi projektu bedzie 60 os6b niepelnosprawnych z terenu
powiatu ciechanowskiego, mlawskiego, makowskiego, przasnyskiego, plonskiego,
pultuskiego; zaproszeni goScie z terenu wojewddztwa mazowieckiego (przedstawiciele —
czlonkowie organizacji zajmujacych sie niepelnosprawnoscig,).

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg

zadania publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni sig to do
. . . . -1

podwyzszenia standardu realizacji zadania. 2

"NIE DOTYCZY"
Projekt nie przewiduje zakupéw inwestycyjnych

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/eferenei'® otrzymalotrzymali'’ dotacje
na dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem
inwestycji, ktore zostaly dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty

otrzymania dotacji."

| "NIE DOTYCZY" B
6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposo6b ich realizacji




Integracyjne spotkanie wigilijne ma za zadanie zintegrowaé spoleczno$¢ oséb
niepelnosprawnych oraz zaproszone osoby niepelnosprawne — przy wigilijnym stole
oraz poprawi¢ ich aktywnos$¢ i mobilno$é poprzez uczestnictwo w jednym z niewielu dni
w roku calkowicie im poSwieconym.

Imprezy tego typu s3 jedng z niewielu okazji w roku dla wielu 0séb niepelnosprawnych
na przelamanie barier spolecznych i ponowne ich uaktywnienie w lokalnych
spolecznosciach.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego
| Restauracja Fantazja w Ciechanowie— powiat ciechanowski —|

8. Opis poszczegdlnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego”

Planowane przedsiewziecie bedzie zrealizowane w dniu 14.12.2014 r., poczawszy od
01.12.2014 — Oferent podpisze umowy z wolontariuszami, uzgodni uslugi:
gastronomiczna, transportowa, oraz zakupu §wigtecznych paczek — koszykow
upominkowych. W projekcie ma wzig¢ udzial 60 oséh.

9. Harmonogram™

Zadanie publiczne realizowane w okresie 0od...01.12.2014... do...28.12.2014...

Poszczegdlne dzialania w  zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania publicznego21 poszczegdlnych dziatanie w zakresie realizowanego zadania
dziatan publicznego

- przygotowania do realizacji 01.12.2014 r.- | Fundacja ARNICA — koordynator,

projektu, podpisanie 05.12.2014 ksiggowy

porozumien z wolontariuszami
projektu, wysylka zaproszen dla
zaproszonych gosci,
zaproszenia telefoniczne,
ustalenie termindéw z firmami
wykonujgcymi ustugi w ramach
projektu oraz ich zakresu

- realizacja spotkania 14.12.2014r.

wigilijnego wolontariusze Fundacji ARNICA,
- dokonanie platnosci za ustugi | do 28.12.2014 | koordynator Fundacji ARNICA,
oraz uregulowanie E. ksiggowy

zaliczkowych zaplat za
naleznosci przez koordynatora

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego™

Realizowana wigilia przez Fundacje ARNICA ma za zadanie $cislg integracje osob
niepelnosprawnych i chorych. To szczegdlny czas przezZywania i wspdlnej integracji —
bardzo wazny dla 0séb niepelnosprawnych. Czas ktéry dzi¢ki chwilom takim jak ta nie
s3 samotni w okresie Swigt Bozego Narodzenia.

Zakladane rezultaty sa zgodne z celem zadania (pkt 6 powyzej). Ponadto, podczas
realizacji projektu mozemy uzyskaé szersza informacje¢ nt. chorych potrzebujacych
pomocy, ktére stara si¢ integrowa¢ Fundacja ARNICA z calego terenu swej
dzialalno$ci.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego
1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:



Lp

Rodzaj kosztow™
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wkiadu

osobowego, w
tym pracy
spolecznej
czlonkow i
swiadczen
wolontariuszy (w
z1)

Koszty
I'nerytm'yczm:S
po stronie ...
(Fundacja
ARNICA):

)
Wolontariusze
7 0s. -10 godzin

2) wynajem
busa

2) ustuga
gastronomiczna
dla uczestnikéw
spotkania
wigilijnego —
2ywnosé- dania’
wigilijne,
ciasta, napoje,
kawa herbata,
zastawa
stolowa, kubki,
sztudce,

4) zakup paczek
bozonarodzeniow
ych —koszykow
upominkowych
dla uczestnikow:
(kosze
upominkowe —
slodycze, owoce,
kawa, herbata,
bakalie,
$wigteczne
serwetkl, miod.

5) wynajem sali

70

250

60

60

75

80

200

godz
el

km/
7t

os/d
zien

kpl

spot
kani

840

750

4500

4800

200

500

4500

4800

250

200

840 =1
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Koszty obslugi®’
zadania
publicznego, w
tym koszty
administracyjne
po stronie. ..
(FUNDACJ4
ARNICA™Y:

1). ksicgowa

50

12
zt

godz
ina

600 =zt
PLN

0 zi.

0z

600 zl. PLN




60 12 | godz | 720z 0zt 0zl 720 2
2). koordynator zl. ina PLN PLN

projektu

11 | Inne koszty, w
tym koszty
wyposazenia i
promocji po

stronie ...

(Fundacja 1 500 | Kpl. | 500zl 200 zl. 300 /. 0zl
ARNICA™): 7.

1 zakupy

administracyjno
biurowe; tonery,
znaczki, oplaty
telefoniczne,
zarowki do
oswietlenia w
biurze, sprzgt.
biurowy.

1V | Ogolem 12910 10000 =zt 750 zt. 2160 .
zi

2. Przewidywane zrédla finansowania zadania publicznego

1 Whnioskowana kwota dotacji
10000 zt 77,46 %
2 Srodki finansowe wiasne™
...750 zt ...5.81.%
3 Srodki finansowe z innych Zrédel ogétem ($rodki finansowe wymienione w
pkt. 3.1 —3.3" R I

3.1 Whplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego3 :
L0z ] 00..%

3.2 Srodki finansowe z innych zrodel publicznych (w szczegdlnosci: dotacje z LOazt | 0.%
budzetu panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych,
$rodki z funduszy strukturalnych™

33 | pozostale™
L0z 0%
4 Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
czionkow) 2160 zi 16,73 %
5 Ogotem ($rodki wymienione w pkt 1-4)
12910 = 100%
3. Finansowe §rodki z innych Zrédel pubiicznych35
Nazwa organu administracji Kwota $rodkow | Informacja o tym, czy Termin rozpatrzenia w
publicznej lub innej jednostki sektora | (w zl) wniosek (oferta) o przypadku wnioskéw
finansow publicznych przyznanie srodkow (ofert) nierozpatrzonych

zostat (-a) rozpatrzony (- | do czasu zlozenia oferty
a) pozylywnie, czy tez
nie zostal (-a) jeszcze
rozpatrzony (-a)

NIE DOTYCZY 0zl TAKINIE™
NIE DOTYCZY 0 zt. TAK/NIE"
NIE DOTYCZY 0zl TAK/NIE™
NIE DOTYCZY 0zt TAK/NIE”

Uwagi, ktore mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego




1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

Fundacja ARNICA posiada fachowa kadre¢ wolontariuszy (wolontariuszy
rehabilitantéw i pracownikow terapii zajeciowych) - w czeSci pracujacych w KOMR w
Dabku — posiadajacych przeszkolenie i przygotowanie do pracy z osobami
niepelnosprawnymi.

2. Zasol;y rzeczowe oferenta/eferentow’’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji
zadania®

Prace biurowe w wiekszo$ci beda wykonywane w lokalu Fundacji ARNICA z uzyciem
komputera i drukarki nalezacej do fundacji.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byly we wspolpracy z administracjg publiczng).

W ciggu ostatniego roku —realizowali$my spotkanie wigilijne dla ON i zapraszanych
gosci ze wspolpracujgcych stowarzyszen; realizowaliémy lub wspélrealizowaliSmy
liczne spotkania, imprezy mikolajkowe, imprezy integracyjno-kulturalne i rekreacyjne
o randze ponadregionalnej i krajowej , wyjazd krajoznawczo-integracyjny dla ON.

4. Informacja, czy oferent/eferenei® przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania publicznego w
trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie.

z uwagi na doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢ - Fundacja ARNICA
nie planuje zleca¢ realizacji zadania.

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci si¢ w zakresie dzialalnosci pozytku
publicznego oferenta/eferentéw*;

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pebierante/niepobieranie” oplat od
adresatow zadania;

3) oferent/eferenei® jest/sg'’ zwiazany(-nt) niniejszg ofertg do dnia ..28.12.2014 r..;

4) w zakresie zwiazanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem 1 przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systemoéw informatycznych, osoby, ktorych te dane dotycza, ztozyly stosowne
oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.);

5) oferent/oferenei® skladajgcy niniejszg oferte nie zalega (Hayzatega(—a)" z optacaniem
naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne™;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem
Sadowym/wiaseiwa-ewidencja’';

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sa zgodne z aktualnym
stanem prawnym 1 faktycznym.

Colll
5&%:@%@2&//

D

06-400 Ciechanow, ut. Dghowa 20 (podpis osoby upowaznionej

NP 5662012306 recon 146856498 lub podpisy 0séb upowaznionych
kes 0000474912




do skladania oswiadczen woli w imieniu

oferenta/sfefeﬂ{éwsz

Data.... . WL N )T C—

Zataczniki:
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego-rejestru-tub-ewidencfi’®
2. Wprzypadla mfeEo-sposebu-representacii-podmiotowsidadajaeyeh-olerte wepdlag

" MAZOWIEGKIE CENTRU™
Poswiadczenie zlozenia ofer‘[y5 POLITYK! S-P-?Jaﬁgg‘é\z EJ

uf. NDWugmdea i
2 Warszawa
B ;:C"‘]u-u:'\_ ol .09, QO/H‘!V_

Adnotacje urzedowe™

! Niepotrzebne skreli¢.
* Niepotrzebne skreslic.
* Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art, 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
! Niepotrzebne skresli¢.
* Niepotrzebne skreslic.
® Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspolna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wlasciwe
pola.
" Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslona na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegodlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i
jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisdow o stosunku Panstwa do Koéciola Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwiazkéw wyznaniowych oraz o
gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozame oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia
forme lub wpisac inna.
% Podaé nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencii.
? W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstal.
" Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypetnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypelni¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.
' Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
' Niepotrzebne skreslic.
" Dotyczy oddziatéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelnic jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.
" Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okre§lone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspdlne;j.
!> Wypelnié¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.
' Niepotrzebne skreslic,
"7 Niepotrzebne skreslié.
¥ Wypetié¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

Opis musi by¢ spdjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspoélnej — nalezy wskazac
dokladny podzial dziatafn w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajacymi oferte wspélna.




0 W harmonogramie nalezy podac terminy rozpoczecia i zakonczenia poszezegdlnych dziatan oraz liczbowe
ckreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (1zn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba §wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).

! Opis zgodny z kosztorysem.

* Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

* Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzeri.
* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

** Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

W przypadku oferty wspdlnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacije o swoich kosztach.

*7 Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktore zwiazane s z
wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa i
prawng projektu.

** W przypadku oferty wspdlnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach,

" W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolaczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

*! Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

* Dotyczy jedynie wspicrania zadania publicznego.

* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

* Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
WzOru umowy, stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
.................................... w sprawie wzoru oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspicrania realizacji
zadania publicznego.

3 Niepotrzebne skresli¢.

7 Niepotrzebne skreslic.

* Niepotrzebne skreslic.

¥ Niepotrzebne skreslic.

* Informacje o kwalifikacjach osob, kiore bedg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o
kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowac zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentow.

“I' Niepotrzebne skrelic.

*2 Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.

“* Niepotrzebne skregli¢,

“ Niepotrzebne skreslic.

** Niepotrzebne skresli¢.

“° Niepotrzebne skresli¢.

" Niepotrzebne skreslic.

“* Niepotrzebne skresli¢.

* Niepotrzebne skreshic.

%% Niepotrzebne skreslic.

*! Niepotrzebne skreslic.

*? Niepotrzebne skreslic.

* Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.
* Wypelnia organ administracji publicznej.

** Wypelnia organ administracji publicznej.



