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Zataczniki do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;j
z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. 22011 r. Nr 6 poz. 25)

Zalacznik nr 1

OFERTA REALIZACIJI ZADANIA PUBLI@MG@C KIE CENTRUM
POLITYKI SPOLEC "MEJ

ul. Nowogrodzka A
02-002 Warszawa
NP 526-23.30-101 02.09. 2074,

--------------------------------------

Data i miejsce zlozema oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OEERTA - WSPOLNA*

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-¥CHYPODMIOTU-OW), O KTORYM (-¥CH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
10 WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)%,

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Male dotacje w obszarze ,,Dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych”
1.0rganizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw, grup Srodowiskowego
wsparcia oraz zespoléw aktywnoSci spolecznej dla 0s6b niepelosprawnych
aktywizujacych zawodowo i spolecznie te osoby.

(rodzaj zadania publicznego?)

Akademia Walki z Rakiem - program wsparcia dla oséb chorych na nowotwory (II
edycja).
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 15 pazdziernika 2014 r. do 15 grudnia 2014 r.

W FORMIE

POWIERZENIA-REALIZACH ZADANIA-PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACII ZADANIA

PUBLICZNEGO*

PRZEZ

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepiséw dziatu II rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferenta/oferentéw’*

1) nazwa: Fundacja ,,Swiatlo” Oddzial w Warszawie

2) forma prawna:’

() stowarzyszenie (X) fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
(') spéldzielnia socjalna ()INNA....iniiiiiiiie e

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:*

Numer KRS 0000183283
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:’
data wpisu: Fundacji ,Swiatlo” 17.12.2003 )
Oddzialu w Warszawie Fundacji ,,Swiatlo” 08.05.2007

5) nr NIP: 9562115664 nr REGON: 871693371

6) adres:
miejscowos¢: Warszawa ul.: Bajana 33/2
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:'® —=...........cooriiiiiiee o)
gmina: Bielany powiat:'! .........cooooooovoroeeeeeeeereernn,
wojewddztwo: Mazowieckie
kod pocztowy: 01 — 904 poczta: Bajana 33/2
7) tel.:22 6339854  faks: 22 633 98 54
e-mail: awzr.warszawa@gmail.com http:// www.awzr.pl
8) numer rachunku bankowego: 07 1240 1037 1111 0010 1578 9795
nazwa banku: PKO S.A. 1 Oddzial w Warszawie

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentéw'?;

a) Monika Zaremba — Koordynator Oddzialu w Warszawie Fundacji ,,Swiatlo”

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej
zadanie, o ktérym mowa w ofercie:"

Fundacja ,,Swiatlo” Oddzial w Warszawie, 01-904 Warszawa, ul. Bajana 33/2,

tel. 22 633 98 54

11) osoba upowazniona do skladania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz
nr telefonu kontaktowego)
Monika Zaremba Tel: 661 41 1520



12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dzialalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

Fundacja w ramach swojej dzialalnosci statutowe;j realizuje zadania publiczne, w
szczegdlnosci w zakresie:

a. ochrony 1 promocji zdrowia

b, dzialania na rzecz 0s6b niepelnosprawnych

c. dzialalnosci charytatywnej

d. promocji i organizacji wolontariatu

e. dziatan kulturalnych

f. dziatan edukacyjnych , o§wiatowych i naukowych

g. kultury fizycznej

b) dzialalno$¢ odptatna pozytku publicznego

Fundacja nie prowadzi dziatalnosci statutowej odplatnej

13)jezeli oferent /eferenei prowadzi/prewadza) dziatalnos¢ gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcéw Nie dotyczy
b) przedmiot dziatalnosci gospodarcze;

Nie dotyczy

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji
publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej'*

Nie dotyczy

III. Szczegblowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Choroby nowotworowe stanowig powazny problem zdrowotny i spoteczny. Wg Raportu
Krajowego Rejestru Nowotworéw (RKRN) odnotowuje si¢ na Mazowszu tendencje
wzrostowe zachorowalnosci na raka. W wojewddztwie mazowieckim, w 2009 roku
zachorowalo 16 975 os6b, w roku 2011 juz o ponad pét tysiaca 0séb wiecej, czyli 17 478.
Liczne badania pokazuja jak trudno radzi¢ sobie z choroba. Zwlaszcza, ze osobe chora
onkologicznie wcigz traktuje si¢ jak osobg ,,skazana”, z wyrokiem $mierci. A przecza temu




statystyki. Dzigki osiagni¢ciom medycyny choroby nowotworowe coraz czesciej sa
chorobami przewlektymi, nawet te ktére nie daja pelnej remisji i pozostaja w tzw. stanie
uspionym,

W medycynie i psychologii stale podkresla sie jak sciste sg relacje migedzy stanem
somatycznym i psychicznym czfowieka. Szczegdlnie w chorobie nowotworowej dobra
kondycja psychiczna znacznie zwigkszaja szanse na remisje choroby i powr6t do petni
zycia.

Zatozeniem niniejszego zadania jest udzielenie osobom chorym onkologicznie
informacyjnego i psychologicznego wsparcia, nauczenie lepszego radzenia sobie w trudnej
zyciowo sytuacji, pomoc w powrocie do samodzielnego i na powrdt aktywnego zycia mimo
choroby i mimo zwiazanych z nia ograniczen.

Zadanie adresowane bedzie do 10 0s6b dorostych, mieszkanicow wojewodztwa
mazowieckiego, w okresie od 15.10.2014 do 15.12.2014 roku.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
rzyczyn oraz skutkéw

Potrzeba realizacji zadania: Akademia Walki z Rakiem - program wsparcia dla 0s6b chorych
na nowotwory (II edycja) wynika z problem6w 0s6b bedacych w trakcie lub po przebytej
chorobie onkologiczne;j.

Fakt bycia osobg chorg na nowotwor to dla wielu przezycie glebokiego kryzysu,

doswiadczenie dfugotrwalego stresu, zaburzefi nastroju, poczucia wylaczenia z aktywnego
zycia, poczucia utraty kontroli nad swoim zyciem. Czgsto dotychczasowe aktywnosci
odsuwane sg na dalszy plan, gdyz najwazniejszym zadaniem staje si¢ przezwyciezenie
choroby. A choroba nowotworowa to nie tylko uciazliwe, stresogenne leczenie medyczne,
lecz réwniez zmaganie psychiczne i fizyczne.

Skuteczne leczenie w rozumieniu przecigtnego cztowieka laczy sie z powrotem do zdrowia i
stanu petnej sprawnosci psychofizycznej. Inna jest natomiast specyfika leczenia
onkologicznego. Osoba wyleczona z choroby nowotworowej bardzo czgsto staje sie
fizycznie nie w petni sprawna. Przyczynami niepelosprawnosci s tu zaréwno choroba
(sama w sobie lub jej wtorne skutki) jak i nastepstwa leczenia.

W tej sytuacji niebezpieczne staja si¢ bariery wewnetrzne, bariery psychiczne takie jak
poczucie wstydu, bycia ,,naznaczonym”, uleganie stereotypowi ze bycie niepetnosprawnym
to bycie osoba nie w petni warto$ciowa. Poteguje to poczucie izolacji i wyobcowania, a w
dalszej perspektywie moze prowadzi¢ do biernosci i tzw, wypadniecia z zycia.

Celem niniejszego zadania bgdzie przeciwdziatanie powyzszym problemom,
Przygotowujgc zadanie oparli$my si¢ o do§wiadczenia wspélezesne; medycyny i
psychologii. Obie dziedziny nauki podkreslajg $ciste relacje miedzy stanem somatycznym i
psychicznym czlowieka. Badania pokazuja jak zyskane wsparcie spoleczne i psychologiczne
wplywa korzystnie na jako$é zycia i polepszenie wynikéw leczenia, pomaga znalez¢ cel i
sens zycia, oswoi€ sig¢ z choroba. Stymuluje pozytywne myslenie, a tym samym zapobiega
uczuciom przygnebienia, biernosci i poczucia beznadziejnosci.

Celem niniejszego zadania jest wigc udzielenie osobom chorym takiego wsparcia i
nauczenie takich umiejetnosci, ktore beda stuzyty lepszemu radzeniu sobie w sytuacji
kryzysowej, zmobilizuja do czynnego udziatu w leczeniu i przyczynia sie do poprawy




jakosci ich zycia..

Dotychczasowe ponad 6-letnie doswiadezenia Fundacji ,,Swiatlo” Oddziatu w Warszawie w
pracy z chorymi na nowotwory pokazuja, jak wazny jest kontakt z innymi osobami
bedacymi w podobnej zyciowo sytuacji. Stworzenie okazji do takich kontaktéw bedzie
dodatkowg wartoscig realizowanego zadania.

Planowane warsztaty psychoedukacyjne beda druga w tym roku edycja warsztatéw dla 0séb
z doswiadczeniem choroby nowotworowej. Obecnie realizowane (w trakcie realizacji)
spotkaly si¢ z zainteresowaniem kolejnych odbiorcéw. Wyrazaja oni potrzebe i cheé
uczestniczenia w takiej formie wsparcia.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Zadanie skierowane bedzie do 6-10 0s6b spetiajacych ponizsze warunki:

- osoba dorosta

- osoba zamieszkata na terenie wojewddztwa mazowieckiego

- osoba ze zdiagnozowang chorobg nowotworows - niezaleznie od rodzaju nowotworu
(wszystkie rodzaje nowotworow)

- osoba bgdaca na jednym z etapéw choroby i leczenia (po diagnozie, w trakcie leczenia, po
zakoficzeniu leczenia, z nawrotami choroby)

- osoba niepetnosprawna w wyniku choroby nowotworowej i/lub leczenia onkologicznego.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja
zadania publicznego, w szczegé6lnosci ze wskazaniem w jaki spos6b przyczyni si¢ to do
podwyzszenia standardu realizacji zadania.'®

Nie dotyczy

S. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenei' otrzymal/etrzymali'” dotacje
na dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem
inwestycji, ktore zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty
otrzymania dotacji."®

Oddziat w Warszawie Fundacji Swiatlo nie otrzymat dotacji na dofinansowanie inwestycji
zwigzanych z realizacja zadania publicznego.

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Gléwnym celem planowanego zadania: Akademia Walki z Rakiem - program wsparcia dla
0s6b chorych na nowotwory (II edycja), bedzie wsparcie 6-10 uczestnikow w okresie od
15.10.2014 do 15.12.2014 roku. Poprzez warsztaty psychoedukacyjne realizowane beda cele
szczegblowe:

- przekazanie uczestnikom wiedzy na temat choroby i jej mechanizméw,

- nauka radzenia sobie z lgkiem i innymi emocjami charakterystycznymi dla sytuacji choroby
- nauka umieje¢tnosei odreagowania stresu, skutecznej komunikacji, asertywnosci

- identyfikacja zasobow osobistych i zyskanie umiejetnosci korzystania z nich




- podniesienie $wiadomosci praw pacjenta
- udzielenie wsparcia od innych uczestnikéw grupy, a przez to zmniejszenie poczucia
wyobcowania i osamotnienia

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Zadanie realizowane bedzie w siedzibie Oddzialu w Warszawie F undacji ,,Swiatlo”
mieszczace] si¢ w Warszawie przy ul. Kasprowicza 16. F undacja jest najemca w/w lokalu od
maja 2007 roku (umowa najmu na czas nieokreslony z Dzielnicq Bielany miasta st.
Warszawy)

8. Opis poszezegolnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego'’

Od 15.10.2014 do 15.12.2014 roku planujemy ponizsze dziatania w zakresie realizacji
zadania.

1.Przygotowanie zadania, nabér uczestnikéw

Zostang przygotowane i podpisane 2 umowy z osobami realizujacymi zadanie. Na stronie
Fundacji ,,Swiatto” zostanie zamieszczona informacja o realizowanym zadaniu.
Koordynator dokona naboru uczestnikow kwalifikujacych sie do zadania (obowiazywaé
bedzie zasada kolejnosci zgloszen). Warunkiem uczestnictwa bedzie wypelnienie przez
uczestnika Formularza Uczestnictwa do zadania (zawierajaca m. in. imig i nazwisko, adres,
telefon, nr pesel i informacj¢ o niepenosprawnogci).

2. Warsztaty psychoedukacyjne

Planujemy poprowadzenie warsztatow psychoedukacyjnych dla 6-10 oséb. Poprowadza je
2 osoby: psycholog i psychoonkolog. Warsztaty beda obejmowaty 33 godziny zegarowe
zaje¢ - 3 pigtkowo/sobotnie spotkania po 11 godzin. Tematyka warsztatow opracowana jest
zgodnie ze standardami terapii psychoonkologicznej i zatwierdzona przez Polskie
Towarzystwo Psychoonkologiczne. W duzej mierze opiera si¢ na psychologii behawioralnej ,
Racjonalnej Terapii Zachowania i programie psychoonkologicznym Simontona. Do kazdego
spotkania prowadzacy maja przygotowany konspekt tematyczny. Zakres (tematyczny)
warsztatow: rola uktadu odpornosciowego, moje przekonania a emocje, przekonania na
temat choroby, rola wyobrazni w procesie zdrowienia, stres, sytuacje stresowe, sposoby
radzenia sobie ze stresem, radzenie sobie z trudnymi emocjami, komunikacja, asertywnosé,
dialog wewnetrzny i zdrowa semantyka, przekonania na temat S$mierci, umierania, nadzieja
wewnetrzna madro$¢ , duchowosd, rola zabawy w zdrowieniu, tworzenie planu zdrowienia,
wtorne korzysci z choroby, moje zasoby i zrédia wsparcia. Kazdy z uczestnik6w otrzyma
materialy szkoleniowe. Do zadania beda prowadzone listy obecnogci.

3. Koordynacja

Od 15.10.2014 do 15.12.2014 roku nad caloscia realizowanego zadania bedzie czuwal
koordynator, Do jego obowiazkéw beds, nalezaty:

- nabor uczestnikéw

- przygotowanie materiatéw szkoleniowych

- przygotowanie ankiet wstepnych i ewaluacyjnych wypetnianych przez uczestnikéw




- nadzor nad realizacja zadania
- prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania
- ewaluacja zadania, rozliczenie zadania

9. Harmonogram?®

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 15.10.2014 do 15.12.2014 r.

Poszczegblne dzialania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania publicznego® poszczegdlnych dzialanie w zakresie realizowanego zadania
dziatan publicznego

1. Przygotowanie zadania, 15.10.2014 do

naboér uczestnikéw 21.10.2014

- podpisanie umoéw z 2 osobami Wszystkie dzialania realizowane beda

realizujacymi zadanie przez Oddzial w Warszawie Fundacji

(2 umowy zlecenie) wSwiatlo”

- nabér uczestnikow na 15.10.2014 do

podstawie (opisanych w ofercie) | 07.11.2014
kryteriéw — 6-10 uczestnikow

2. Warsztaty 07.11.2014 do
psychoedukacyjne 15.12.2014

33 godziny zegarowe (3
piatko/soboty po 11 godzin), dla
6-10 uczestnikoéw

3. Koordynacja 15.10.2014 do
15.12.2014

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego®

Glownym celem zadania jest udzielenie wsparcia w formie warsztatéw psychoedukacyjnych
6-10 osobom chorym onkologicznie, w okresie od 15.10.2014 do 15.12.2014 roku.
Rezultaty bedziemy mogli okreslié na podstawie:

- wypemionych przez uczestnikow warsztatow psychoedukacyjnych : ankiety wstepnej i
ankiety ewaluacyjnej

- obserwacji i deklaracji uczestnikéw w trakcie i po zakonczeniu udziatu w zadaniu

- list obecnosci uczestnikéw

Zakladane rezultaty realizacji zadania (twarde):

- 6-10 uczestnik6w wezmie udziat w warsztatach psychoedukacyjnych (zrealizujemy 33
godziny zegarowe warsztatow)

Zaktadamy, Ze realizacja zadania przyczyni sie do osiagniecia przez uczestnikow rezultatow
migkkich:

- poszerzenia wiedzy na temat choroby i jej mechanizmow

- lepszego radzenia sobie z emocjami charakterystycznymi dla sytuacji choroby

- nabycia umiejetnosci odreagowania stresu, skuteczniejszej komunikacji i asertywnosci

- do zidentyfikowania zasobow osobistych i zyskania umiejetnosci korzystania z nich




- lepszego radzenia sobie w codziennosci z sytuacja kryzysowa

- wymiany do$wiadczen z innymi uczestnikami warsztatéw i zyskania od nich wsparcia

- wzmocnienia motywacji do dziatania i samodzielnosci

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp | Rodzaj koszté Koszt Z tego do Ztegoz Koszt do
= calkowit | pokrycia z finansowych pokrycia z
; y(wazl) | wnioskowan | $rodkow wkiadu
< ¢j dotagji (w | wlasnych, osobowego, w
g zh) srodkow z tym pracy
?dg £ innych Zrédef, spolecznej
A = %‘ w tym wplat i czlonkéw i
~§ B E oplat adresatéw | $wiadezen
it g & zadania wolontariuszy (w
8 :3’ E publicznego™ zl)
- (w 2l
I | Koszty merytoryczne™
po stronie (nazwa
Oferenta®®) Oddziatu w
Warszawie Fundacji
Swiatlo™:
1) Prowadzenie 66 100 | osobo/ 6600 6600 0 0
warsztatow godz,
psychoedukacyjnych (2
osoby - um. zlecenie)
Il | Koszty obstugi®’
zadania publicznego, w
tym koszty
administracyjne po
stronie (nazwa
Oferenta™) Oddzialu w
Warszawie Fundacji
WSwiatlo™:
1) Koordynacja zadania | 2 150 | osobo/ 300 300 0 0
(1 osoba - um. zlecenie) miesiac
1T | Inne koszty, w tym
koszty wyposazenia i
promocji po stronie
(nazwa Oferenta™):
Oddzialu w Warszawie
Fundacji ,,Swiatlo”
brak
IV | Ogoétem - - - 6900 6900 0 0
2. Przewidywane Zrédla finansowania zadania publicznego
1 Whioskowana kwota dotacji
6900 z1 100 %
2 Srodki finansowe wlasne™
0zt 0%
3 Srodki finansowe z innych zrédel ogétem (§rodki finansowe wymienione w
pkt. 3.1 -3.3°" 0z} 0%




3.1 | Wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego™
0zt 0%
3.2 Srodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegdlnosci: dotacje z 0zt 0%
budzetu panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych,
grodki z funduszy strukturalnych®
3.3 | pozostale™
0zt 0%
4 Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
czlonkdw) 0zt 0 %
5 Ogolem ($rodki wymienione w pkt 1-4)
6900z 100%
3. Finansowe $rodki z innych Zrédel publicznych®
Nazwa organu administracji Kwota $rodkéw | Informacja o tym, czy Termin rozpatrzenia w
publicznej lub innej jednostki sektora | (w zh) wniosek (oferta) o przypadku wnioskéw
finanséw publicznych przyznanie $rodkéw (ofert) nierozpatrzonych

zostat (-a) rozpatrzony (- | do czasu zlozenia oferty
a) pozytywnie, czy tez
nie zostat (-a) jeszcze
rozpatrzony (-a)

Nie dotyczy - TAK/NIE™® -

- TAK/NIE” 5

- - TAK/NIE® "

- - TAK/NIE” -

Uwagi, ktére mogg miec znaczenie przy ocenie kosztorysu:
Osoby uwzglednione w kosztorysie beda zatrudnione na umowy zlecenie.

Podane w kosztorysie stawki sa kwotami brutto. Przyjeto stawke 100 zt za godzing zegarowa
warsztatow (ze wzglgdu na pracg w dni wolne od pracy - soboty).

Oddziat w Warszawie Fundacji ,,Swiatlo” posiada niezalezno$¢ finansowa (jako oddziat
terenowy) i sam zabiega o $rodki finansowe na realizacje dziatan statutowych, na swoim
terenie.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®’

Osoby realizujgce zadanie: koordynator/psychoonkolog i psycholog

1.Monika Zaremba — Koordynator zadania. Koordynator Oddziatu w Warszawie Fundacji
»Swiatfo”. Mgr Profilaktyki Spotecznej i Resocjalizacji UW (specjalizacja psychologiczna),
Ukonczyla studia podyplomowe o kierunku Psychoonkologia (SWPS) i szkolenie RTZ 1.
Terapeuta Psychoonkologicznego Programu Simontona.

2.Mgr Psychologii. Ukonczone szkolenie RTZ I.

2. Zasol:;y rzeczowe oferenta/eferentéw’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji
zadania

Do realizacji zadania dysponujemy wyremontowanym i odpowiednio dostosowanym
lokalem o powierzchni 78,16 m (sala do zaje¢ grupowych i indywidualnych, sala do
rehabilitacji, sekretariat, pomieszczenie gospodarcze i kuchenne, toaleta).

Pomieszczenia wyposazone sa w fotele, kanapy, krzesta, stoly, regaly, jak rowniez kwiaty ,
lampy, ozdoby itp. Wyposazenie biurowe to : meble biurowe, komputer, drukarka/ksero,
telefon.




Wigkszo$¢ wyposazenia Oddziatlu to darowizny od firm i 0s6b prywatnych.

Lokal dogodnie umiejscowiony komunikacyjnie (50 m od stacji metra Stodowiec i blisko
przystanku autobusowego). Od strony ulicy umieszczony jest baner o0 wym. Im x 2m
informujacy o dzialalnosci Fundacji.

Lokal przydzielony jest na zasadzie umowy najmy (na czas nieokreslony) od Dzielnicy
Bielany Miasta St. Warszawy.

Siedziba — miejsce realizacji zadania bedzie czynna codziennie (4 — 5 godzin), zarbwno w
godzinach przed- jak i popotudniowych. Dla skutecznego kontaktu z uczestnikami beda
podane dwa numery telefonu: stacjonarny i komérkowy, jak réwniez adres mailowy.

3. Dotychczasowe dos$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byly we wspélpracy z administracja publiczng).

Oddziat w Warszawie Fundacji ,,Swiatlo” realizuje na rzecz woj. mazowieckiego program
bezptatnej pomocy psychologicznej, informacyjnej i rehabilitacji osob chorych na
nowotwory 1 ich bliskich, pod nazwa Akademia Walki z Rakiem. Program ten jest autorskim,
diugofalowym programem Fundacji ,,Swiatto’, w ramach ktérego podejmowane sg
wszelkie zadania i dziatania majace na celu wsparcie, rehabilitacje i aktywizacje 0séb
chorych na nowotwory oraz 0s6b wspierajacych swoich bliskich w chorobie.

Od sierpnia 2007 do potowy 2014 roku Oddzial w Warszawie Fundacji ,.Swiatlo” udzielit
pomocy ponad 510 osobom. Przez ten czas zrealizowaliémy m. in. ponad 990 godzin grup
wsparcia/warsztatow psychoedukacyjnych, 560 godzin porad psychologicznych, 135 godziny
porad dietetycznych, 57 porad kosmetologa i ponad 650 godzin masazu.

Realizacja programu Akademii Walki z Rakiem w latach 2007 — 2008 byta mozliwa dzieki
dotacji z Fundacji PZU.

W 2009r otrzymaliSmy dotacje z Biura Polityki Spotecznej m. st. Warszawy na zadanie
Dziatania socjalno — pomocowe na rzecz os6b niepetnosprawnych , w tym: a) prowadzenie
osrodkéw wsparcia (umowa B/V1/3/3/167/2009)

W 2010r dotacje z Biura Polityki Spotecznej m. st. Warszawy na Zadanie z obszaru dziatan
na rzecz 0s6b niepelnosprawnych, w tym: a) wspieranie 0s6b z niepelnosprawnoscia w
srodowisku lokalnym (umowa PS/B/V1/3/3/82/2010)

W latach 2010 - 2011 uzyskali$my dotacje ze Srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego na Projekt ,,Aktywno$¢ mimo ograniczen” (umowa POKL 07.02.01-14-186/09)
W 2011r dotacj¢ z Biura Polityki Spofecznej m. st. Warszawy na Zadanie z obszaru
priorytetowych zadan publicznych dotyczacych dziatan na rzecz os6b niepelosprawnych, w
tym: a) prowadzenie o$rodkéw wsparcia (umowa PS/B/V1/3/3/136/2011).
W 2011 dotacje z Mazowieckiego Centrum Polityki Spolecznej (Zarzadu Wojewodztwa
Mazowieckiego) na zadanie ,,Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoleczno-
prawnego oraz udzielanie informacji na temat przystugujacych uprawnien, dostepnych ustug,
sprzgtu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla 0s6b niepelnosprawnych” (umowa nr
178/401/11)
W 2012 dotacje z Biura Polityki Spotecznej m. st. Warszawy na Zadanie Akademia Walki z
Rakiem — program wsparcia i pomocy psychologicznej dla 0sob na nowotwory. II zadanie —
wsparcie usamodzielniania si¢ 0s6b niepetnosprawnych poprzez prowadzenie réznorodnych
form aktywizacji spotecznej w Srodowisku lokalnym (umowa nr PS/B/V1/3/3/104/2012).




W 2012 dotacj¢ z Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej (Zarzadu Wojewbddztwa
Mazowieckiego) na zadanie: Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatéw dla
cztonk6éw rodzin oséb niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio
zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej 0s6b niepelnosprawnych,
ze szczegOlnym uwzglednieniem zagadnieri dotyczacych procesu integracji os6b
niepetnosprawnych w najblizszym $rodowisku i spotecznosci lokalnej, zwiekszania ich
aktywnosci zyciowej i zaradnosci osobiste] oraz niezalezno$ci ekonomicznej, podnoszenia
umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowaniu nad nimi opieki i
udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji (umowa nr 226/329/12).

W 2013 dotacj¢ z Biura Pomocy i Projektéw Spotecznych Urzedu m. st. Warszawy na
realizacje: Zadania publicznego z zakresu pomocy spolecznej (umowa nr
PS/B/V1/3/3/138/2013)

W 2013 dotacjg z Mazowieckiego Centrum Polityki Spolecznej (Zarzadu Wojewddztwa
Mazowieckiego) na zadanie: Organizowanie i prowadzenie szkolef, kurséw i warsztatéw dla
czlonkéw rodzin os6b niepetnosprawnych, opiekunow, kadry i wolontariuszy bezposrednio
zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub spolecznej 0s6b niepetnosprawnych,
ze szezegOlnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji oséb
niepetnosprawnych w najblizszym srodowisku i spotecznosci lokalnej, zwiekszania ich
aktywnosci zyciowej i zaradnosci osobistej oraz niezalezno$ci ekonomicznej, podnoszenia
umiej¢tnosci pracy z osobami niepelnosprawnymi, w tym sprawowaniu nad nimi opieki i
udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji.

W 2014 dotacje z Biura Pomocy i Projektéw Spotecznych Urzedu m.st. Warszawy na
zadanie: Dzialania socjalno-pomocowe polegajace na prowadzeniu dziatan na rzecz oséb
niepelnosprawnych poprzez aktywizacje zawodows i spoleczna (um. PS/B/V1/3/3/45/201 4)
W 2014 dotacj¢ z Mazowieckiego Centrum Polityki Spolecznej (Zarzadu Wojewodztwa
Mazowieckiego) na zadanie: Organizowanie i prowadzenie szkolet, kurséw, warsztatow,
grup srodowiskowego wsparcia oraz zespoléw aktywnosci spotecznej dla 0s6b
niepelnosprawnych - aktywizujacych zawodowo i spolecznie te osoby (um. nr 150/2014)

4. Informacja, czy oferent/eferenci” przewiduje(-g) zlecaé realizacj¢ zadania publicznego w
trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Nie przewidujemy zlecania zadania.

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego oferenta/eferentéw*;

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie” oplat od
adresatow zadania;

3) oferent/eferenei® jest/sg" zwiazany{-ai) niniejsza ofertg do dnia 10.10.2014 r.;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systemow informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza, ztozyly stosowne




o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

5) oferent/eferenci" skladajacy niniejsza ofertg nie zalega (ay/zalegatia)” z oplacaniem
naleznosci z tytulu zobowigzan podatkowych/skladek na ubezpieczenia spoleczne®;

6) dane okreslone w czgsci I niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem
Sadowym/wlaseiwa-ewideneia®’;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sa zgodne z aktualnym
stanem prawnym i faktycznym.
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Adnotacje urzedowe™

! Niepotrzebne skreslic.

% Niepotrzebne skreslié.

? Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

* Niepotrzebne skreslié.

% Niepotrzebne skreslic.

8 Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspolng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja whasciwe
ola.

P Forma prawna oznacza forme¢ dziatalno$ci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki orgamzacyjnej

okreslona na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegdinosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i

Jjednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Pafistwa do Kosciola Katolickiego w

Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o




gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia
forme lub wpisa¢ inna.
¥ Poda¢ nazwe wilasciwego rejestru lub ewidencii.
® W zaleznosci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstat.

** Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypehi¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

" Nie wypemia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

"> Niepotrzebne skreslié.

" Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypehnié jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki organizacyjnej.

" Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspélnej.

"> Wypehi¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

' Niepotrzebne skreslié.

'” Niepotrzebne skreslic.

' Wypemi¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

¥ Opis musi by¢ spdjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskazaé
dokiadny podziat dziatai w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajacymi oferte wsp6ing.
* W harmonogramie nalezy podac¢ terminy rozpoczecia i zakoriczenia poszczegdlnych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialari planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczeri udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).
*! Opis zgodny z kosztorysem.
*2 Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy begda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spofecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.
% Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

® Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.
* W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacj¢ o swoich kosztach,
*” Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obstuga i administracjq realizowanego zadania, ktore Zwiazane sa z
wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obshiga finansowa i
prawna projektu.

® W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dofaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
¥ W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
** Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

' Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
** Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
** Wypehienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
. W sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.
% Niepotrzebne skreli¢.
% Niepotrzebne skreslic.
%% Niepotrzebne skresli¢.
% Niepotrzebne skreslic.
“ Informacje o kwalifikacjach o0sob, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o
kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentow.
I Niepotrzebne skresli¢.
“2 Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.
* Niepotrzebne skreslic.
* Niepotrzebne skreli¢.
* Niepotrzebne skresli¢.
% Niepotrzebne skreslié.
" Niepotrzebne skresli¢.



*® Niepotrzebne skreslic.
** Niepotrzebne skresli¢.
* Niepotrzebne skreslic.
°! Niepotrzebne skreslic.
*2 Niepotrzebne skreslic.
%3 Wypehia organ administracji publicznej.
* Wypetnia organ administracji publiczne;.



