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OFERTA

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ, O KTORYM(-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. 2 2010 r. Nr 234, poz. 1536)"),
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

DZIALANIA W ZAKRESIE REHABILITACII ZAWODOWE) | SPOLECZNE) OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
ZLECANYCH FUNDACIOM | ORGANIZACIOM POZARZADOWYM

Zadanie. Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i
rekreacyjnych dla oséb niepeinosprawnych wspierajacych ich aktywnosé w tych dziedzinach
(rodzaj zadania publicznegoz))

V Regionalne Spotkanie Bozenarodzeniowe Oséb
Niepetnoprawnych - Garwolin 2014

{tytut zadania publicznego)

w okresie od 10 GRUDNIA 2014 r. do 31 Grudnia 2014 r.

W FORMIE
POWAERZEMNA-REALIZACHZABANIA-RUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZAC)I ZADANIA PUBLICZNEGOY

PRZEZ

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

(organ administracji publicznej)

skfadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w trybie art. 19a ustawy o dziatalnoéci poiytku
publicznego i o wolontariacie tzw. "mate granty".
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I. Dane oferenta/oferentéw™

1) nazwa: Stowarzyszenie Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwoliriskiego
2) forma prawna:”

(x) stowarzyszenie () fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spotdzielnia socjalna [ 13 S ——————————
3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
KRS 0000110979

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:* 10.05.2002 r.
5) nrNIP: 826-19-61-636, nr REGON: 712479885
6) adres:
miejscowos¢: Garwolin ul.: Sikorskiego 39
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” nie dotyczy
gmina: Garwolin powiat:® garwolifiski
wojewddztwo: mazowieckie
kod pocztowy: 08-400 poczta: Garwolin
7) tel.: 25-682-15-85 faks: 25-682-15-85
e-mail: wspolnypowiat@interia.pl http:// www.wspolnota.garwolin.pl
8) numer rachunku bankowego: 82 1020 4476 0000 8502 0123 1448
nazwa banku: Bank PKO BP Garwolin
9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow™:
a) Urszula Zadroina - prezes
b) Zbigniew Marciniuk - skarbnik
10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:”
Stowarzyszenie Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwoliriskiego, tel/fax. 25-682-15-85
11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)
Zbigniew Marciniuk — cztonek Zarzadu, kierownik Projektu, 600-323-141 oraz 25-682-15-85
12) przedmiot dziatalno$ci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

Dziatalnoécig nieodptatng pozytku publicznego stowarzyszenia jest Swiadczenie na podstawie stosunku prawnego ustug,

za ktdre stowarzyszenie nie pobiera wynagrodzenia z zakresu:

PKD 18.13.Z - dziatalnosci ustugowej zwiazanej z przygotowaniem do druku

PKD 58.11.7 - dziatalnosci zwigzanej z wydawaniem ksigzek

PKD 58.14.7 - dziatalnosci zwigzanej z wydawaniem czasopism i wydawnictw periodycznych

PKD 58.19.Z - pozostatej dziatalnosci wydawniczej

PKD 63.11.Z — dziatalnosci zwigzane] z przetwarzaniem danych; zarzadzaniem stronami internetowymi (hosting) i
podobnej dziatalnosci

6. PKD 63.99.Z — pozostate]j dziatalnosci ustugowej w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowanej

7. PKD 69.20.Z - dziatalnosci rachunkowo-ksiegowej i doradztwa podatkowego
8
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PKD 70.21.Z — doradztwa w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji
. PKD 70.22.Z - pozostatego doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania

10. PKD 74.30.Z — dziatalno$ci zwiazanej z ttumaczeniami

11. PKD 77.21.Z —dziatalnosci zwigzane]j z wypozyczaniem i dzierzawg sprzetu rekreacyjnego i sportowego

12. PKD 78.10.Z - dziatalnosci zwiazanej z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw

13. PKD 79.90.A - dziatalnosci pilotéw wycieczek i przewodnikéw turystycznych

14. PKD 79.90.B - dziatalnosci w zakresie informacji turystycznej

15. PKD 82.19.Z — wykonywania fotokopii, przygotowywania dokumentéw i pozostatej dziatalnosci specjalistyczne;j
wspomagajgcej prowadzenie biura

16. PKD 82.30.Z —dziatalnosci zwigzanej z organizacja targdw, wystaw i kongreséw

17. PKD 82.99.Z — pozostate]j dziatalnosci wspomagajacej prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowanej

18. PKD 85.51.Z - pozaszkolnych form edukacji sportowe] oraz zajec sportowych i rekreacyjnych
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19.
20.
21.
22.
23,
24,
25,
26.
27.
28.

PKD 85.59.A - nauki jezykdéw obcych

PKD 85.59.B - pozostatych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanej

PKD 85.60.Z - dziatalnosci wspomagajgcej edukacje

PKD 86.90.E - pozostate] dziatalnosci zwigzanej z ochrong zdrowia ludzkiego, gdzie indziej niesklasyfikowang
PKD 88.10.Z - pomocy spotecznej bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i 0séb niepetnosprawnych
PKD 88.99.Z — pozostatej pomocy spotecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowanej

PKD 90.04.Z - dziatalnosci obiektéw kulturalnych galerii, salondw wystawienniczych, doméw i oérodkéw kultury,
PKD 91.02.Z - dziatalnosci muzedw

PKD 91.03.Z - dziatalnosci historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakgji turystycznych

PKD 93.19.Z - pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem

PKD 93.29.Z - pozostatej dziatalnosci rozrywkowej i rekreacyjnej

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

29:

30.
31.
32.
33
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42,
43,
44.
45.

46.
47.

48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55,
56.
57.
58.

Dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego stowarzyszenia jest dziatalnoié w zakresie wykonywania zadan
nalezgcych do sfery zadan publicznych, w ramach realizacji celéw statutowych, za ktdrg pobiera wynagrodzenie z
zakresu:

PKD 18.13.Z - dziatalnosci ustugowej zwigzanej z przygotowaniem do druku

PKD 58.11.Z - dziatalnosci zwigzanej z wydawaniem ksiazek

PKD 58.14.Z - dziatalnosci zwigzanej z wydawaniem czasopism i wydawnictw periodycznych

PKD 58.19.Z - pozostatej dziatalnosci wydawniczej

PKD 63.11.Z — dziatalnosci zwigzanej z przetwarzaniem danych; zarzadzaniem stronami internetowymi (hosting) i
podobnej dziatalnosci

PKD 63.12.Z — dziatalnosci portali internetowych

PKD 63.99.Z - pozostatej dziatalnosci ustugowej w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowanej

PKD 69.20.Z - dziatalnosci rachunkowo-ksiegowej i doradztwa podatkowego

PKD 70.21.Z — doradztwa w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji

PKD 70.22.Z - pozostatego doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania

PKD 74.30.Z — dziatalnosci zwigzanej z ttumaczeniami

PKD 77.21.Z — dziatalnosci zwigzanej z wypozyczaniem i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego

PKD 78.10.Z - dziatalnoéci zwigzanej z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw

PKD 79.90.A - dziatalnosci pilotéw wycieczek i przewodnikéw turystycznych

PKD 79.90.B - dziatalno$ci w zakresie informacji turystycznej

PKD 82.19.Z — wykonywania fotokopii, przygotowywania dokumentdw i pozostata dziatalnoéé specjalistyczna
wspomagajgca prowadzenie biura

PKD 82.30.Z — dziatalnosci zwigzanej z organizacjg targdw, wystaw i kongreséw

PKD 82.99.7 — pozostate] dziatalnosci wspomagajacej prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowanej

PKD 85.51.Z - pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zajec sportowych i rekreacyjnych

PKD 85.59.A - nauki jezykdw obcych

PKD 85.59.B - pozostatych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanej

PKD 85.60.Z - dziatalnosci wspomagajgcej edukacje

PKD 86.90.E - pozostatej dziatalnosci zwigzanej z ochrong zdrowia ludzkiego, gdzie indziej niesklasyfikowanej
PKD 88.10.Z - pomocy spotecznej bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych
PKD 88.99.Z - pozostatej pomocy spotecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowanej

PKD 90.04.Z - dziatalnosci obiektéw kulturalnych galerii, salonéw wystawienniczych, doméw i oérodkéw kultury,
PKD 91.03.Z - dziatalnosci historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakgji turystycznych

PKD 93.12.Z - dziatalnosci klubdw sportowych

PKD 93.19.Z - pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem

PKD 93.29.Z - pozostate] dziatalnosci rozrywkowej i rekreacyjnej

13) jezeli oferent/oferenci” prowadzi/prowadza® dziatalnoéé gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcéw — nie dotyczy
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej
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Stowarzyszenie Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwolinskiego wpisane do rejestru przedsigbiorcow w KRS
pod numerem 0000110979, jednakze juz od kilku lat stowarzyszenie nie prowadzi dzialalnosci gospodarczej.

Przedmiot: dziatalnosci gospodarczej: dziatalnos¢ wydawnicza, dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z

przygotowaniem do druku, doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania.

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Zasada reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej jest unormowana w statucie
Stowarzyszenia Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwoliriskiego.

lll. Szczegétowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Projekt bedzie realizowany na plaszczyznie kulturalnej. Bedzie to kolejna edycja (pigta) - |
organizacja juz V Regionalnego Spotkania BozZenarodzeniowego Oséb Niepelnoprawnych -
Garwolin 2014. Do uczestnictwa bedg zaproszone szkoly i placowki oswiatowe, stowarzyszenia i
organizacje pozarzadowe zajmujace si¢ osobami niepetnosprawnymi z kilku powiatéw wojewddztwa
mazowieckiego: miedzy innymi z powiatu garwolinskiego, minskiego, sokotowskiego, otwockiego,
wegrowskiego. Jednym z celéw bgdzie promocja twoérczosci 1 osiggnig¢ osob niepelnosprawnych
mieszkajacych na terenach wymienionych powiatow. Spotkania beda miaty charakter otwarty, co
oznacza rowniez, ze osoby niezrzeszone w tych instytucjach réwniez beda mogli aktywnie
uczestniczy¢ w zaplanowanych przedsigwzigciach. Zostanie przeprowadzona szeroka akcja
promocyjna projektu w mediach lokalnych, na stronie internetowej stowarzyszenia oraz na portalu
www.ngo.pl. Cykl imprez kulturalne, skfadajacych si¢ na organizacje V Regionalnego Spotkania
Bozenarodzeniowego Os6b Niepelnoprawnych Garwolin 2014 zostat zaplanowany na II dekade
grudnia 2014 i odbe¢dzie si¢ w obiektach Centrum Sportu i Kultury w Garwolinie, przy ul.

Nadwodnej nr 1 w godz. 10 — 15.00. Planujemy udziat we wszystkich imprezach okoto 100 0s6b.

W ramach V Regionalnego Spotkania Bozenarodzeniowego Oséb Niepelnoprawnych Garwolin
2014 zorganizujemy Przeglad Koled i Pastoralek oraz organizacj¢ 3 konkurséw na najladniejszg
kartke §wigteczng, ozdobe¢ choinkowa oraz stroik Swigteczny oraz kiermasz ozdéb $wigtecznych
i spotkanie wigilijne. Ta duza przedSwigteczna impreza to kolejna inicjatywa kulturalna
Stowarzyszenia Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwolinskiego kierowana do 0séb
niepetnosprawnych i petnosprawnych mieszkancéw powiatu garwolinskiego oraz kilku sgsiednich

powiatéw powiatu garwolinskiego. Przy jego organizacji za najwazniejsze nalezy uznac :

1. tworcze, innowacyjne wspieranie aktywnosci os6b niepetnosprawnych w wielu dziedzinach
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kultury, prezentacje ich twérczosci, mozliwosci i potencjatu,

2. skupienie uwagi spoleczefistwa na talentach, potrzebach i pragnieniach, a takze na potencjale

0s6b niepelnosprawnych,

3. mozliwo$¢ milego spedzenia czasu poprzez uczestnictwo w imprezie kulturalnej, ktéry jest

organizowany dla 0s6b z mniejszymi szansami,
4. zwrécenie uwagi na potrzeby i pragnienia 0s6b niepelnosprawnych,

5. integracj¢ ze Srodowiskiem 0s6b pelnosprawnych oraz zwrécenie uwagi na fakt, ze osoby z

mniejs i szansami s3 ,,pelnoprawnymi” cztonkami s oleczenstwa
]SZYm. P s

6. mozliwo$¢ pelnego uczestnictwa 0s6b petnosprawnych w spoleczenstwie — na réwnych
warunkach spowoduje zatarcie roznic budujacych granice, od ktdrych zaczyna sig

niepetnosprawnosé,

7. spotkanie 0s6b niepelosprawnych zajmujacych sie tworczoscia artystyczna,

8. pobudzanie aktywnosci twérczej 0séb niepetnosprawnych,

9. dgzenie do likwidacji réznic pomiedzy ludzmi: pelosprawnymi i niepetnosprawnymi,

10. wymiang doswiadczen dotyczacych aktywizacji 0sob niepeinosprawnych, miedzy réznymi
podmiotami wspétpracujgcymi ze stowarzyszeniami niepelnosprawnych,

11. prezentacje¢ umiejetnosci i osiagnigé artystycznych oséb niepetnosprawnych wéréd mieszkaficéw

powiatu.

Warto tez podkresli¢, ze osoby niepelnosprawne majg czgsto niska samooceng i to ma tez wplyw

na ksztaltowanie si¢ relacji migdzy ludzmi niepelnosprawnymi a peinosprawnymi. Wiele wynikow
badan wskazuje na wystepowanie pewniej czesci zaleznodci: samoocena osoby niepelnosprawnej,
zaleznie od tego czy jest zanizona, adekwatna, czy zawyzona, ma wplyw na postawy otoczenia
wobec tych osdb.
Szczegolnie wazng role w ksztaltowaniu postaw, w tym réwniez przekazywaniu stereotypéw sadow o
jednostkach z odchyleniami od normy odgrywa praktyka wychowawcza dzieci i mlodziezy. Wazna
rol¢ w tym zakresie spelnia tez literatura, sztuka, a szczegélnie telewizja, prasa i radio, gdyz te $rodki
masowego przekazu maja ogromny wplyw na ksztattowanie opinii i emocjonalnych postaw wobec
0s6b niepetnosprawnych.

Problem ksztaltowania pozytywnych postaw w stosunku do oséb niepelnosprawnych i
przyznawania im wiasciwego, naleznego miejsca w spoleczenistwie, nabiera szczegblnego znaczenia
W sytuacji intensywnych dziatan pro integracyjnych. Waznym elementem bedzie popularyzacja

osiggnigc 0sob niepetnosprawnych z 4 powiatéw wojewodztwa mazowieckiego.
|
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W plaszczyznie edukacyjnej najwazniejsze jest upowszechnianie racjonalnej wiedzy o innosci,
przy réwnoczesnym eliminowaniu przesgdow 1 stereotypéw opartych na irracjonalnych przestankach.

Im szerszy jest zakres rél, w ktorych wystgpujag ludzie niepetnosprawni w tych interakcjach, tym
wieksze prawdopodobienstwo eliminowania przesagdow 1 nietolerancji. Oprocz tego znaczacym dla
ksztatltowania si¢ postaw spolecznych jest stopieft samodzielnosci 0sdb niepetnosprawnych i poziom
ich niezaleznosci.

Glownym celem projektu jest wspieranie aktywnosci 0sOb niepelnosprawnych z powiatu
garwolinskiego i z kilku osciennych powiatéw oraz promocja ich tworczoscei artystycznej. W ramach
Spotkania zaktadamy organizacj¢ V Regionalnego Przegladu Koled i Pastoralek — Garwolin 2014
oraz organizacj¢ 3 konkurséw tematycznych: na najladniejsza ozdob¢ choinkows, na
najladniejszg karte $wigteczng oraz na najladniejszy stroik Swigteczny. Planujemy ponadto
zorganizowanie kiermaszu ozdéb Swiatecznych wykonanych przez osoby niepelnosprawne.
Uroczystym  podsumowaniem  projektu  bedzie wspdlne  spotkanie wigilijne oséb
niepelnosprawnych i ich opiekundéw uczestniczacych w realizacji zadania, na ktére zostang
zaproszeniu wladze samorzadowe miasta, gminy, powiatu i wojewodztwa, MCPS oraz
proboszczowie miejscowych parafii i zaproszeni goscie. Wymienione imprezy kulturalne sa
skierowane glownie do dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej z powiatu garwolinskiego i o$ciennych
wojewddztwa mazowieckiego. Innym bardzo waznym celem nauczenie si¢ przez uczestnikow
wzajemnej akceptacji, przelamanie barier migdzy niepelnosprawnymi a pelnoprawnymi oraz
promowanie przez niepelnosprawnych wiasnej twoérczosci artystycznej, ktéra bedzie produktem
finalnym przeprowadzonych imprez kulturalnych.

Cele glowne bedg realizowane poprzez aktywny udzial oséb niepelnosprawnych w V
Regionalnym Spotkaniu Bozenarodzeniowym. Osoby niepetnosprawne beda mogly zaprezentowac
swoje talenty w wielu dziedzinach, migdzy innymi w dziedzinie: muzycznej, rekodziele
artystycznego, plastyczne. Spotkanie to takze prezentacja twdrczosci, mozliwosei 1 potencjalu 0s6b
niepetnosprawnych, skupienie uwagi spoleczenstwa na talentach, potrzebach i pragnieniach, a takze
na potencjale os6b niepelnosprawnych, mozliwo$¢ milego spedzenia czasu poprzez uczestnictwo w
imprezach kulturalnych, ktory jest organizowany dla 0s6b z mniejszymi szansami, zwrdcenie uwagi
na potrzeby i pragnienia 0sob niepetnosprawnych, integracj¢ ze Srodowiskiem 0s6b pelnosprawnych
oraz zwrdcenie uwagi na fakt, ze osoby z mniejszymi szansami sg ,,pelnoprawnymi” czlonkami
spoteczenstwa, mozliwo$¢ pelnego uczestnictwa osdb pelnosprawnych w spoleczenstwie — na
rownych warunkach spowoduje zatarcie réznic budujacych granice, od ktérych zaczyna sie

niepelnosprawnosc.

Cele szczegblowe:
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v pobudzenie w niepelnosprawnych aktywnosci wlasnej w rozwoju, rozwijanie samodzielnosci
zyciowej dzieci i mlodziezy i dorostych,

v" uswiadomienie uczestnikom ich mozliwosci, trudnodci, ograniczen,

4\

nauczenie si¢ zycia w spoleczenstwie,

AN

nabycie umiejetnosci i wyksztalcenie nawykow poprzez nasladownictwo, modelowanie
zachowan, wzorowanie i podejmowanie préb,

nauczenie umiejgtnosci rozwigzywania whasnych probleméw w sytuacjach trudnych.
ksztaltowanie gotowosci do przyjmowania pomocy,

nauczanie wspétdziatania niepelnosprawnych i petnosprawnych,

pokazanie, ze wszyscy maja takie same prawa i obowigzki.

wykorzystanie niekonwencjonalnych rozwiazan metodycznych, technicznych,

pomoc W przezwycigzeniu codziennych trudnosci bycia rodzicem dziecka niepetnosprawnego,

L T

danie nadzieji rodzicom, szanse na prawidlowy rozwoj spoteczny, emocjonalny, umystowy
dziecka,

pomoc w realizacji planéw zwiazanych z edukacjg dziecka.

uczenie rodzicéw wspotodpowiedzialnosci za proces dydaktyczny i wychowawczy,
odcigzenie rodzicéw w opiece i edukacji dziecka.

nauczenie si¢ zycia w spoleczenistwie,

AN NEENEEN

nabycie umiejetnosci i wyksztalcenie nawykow poprzez nasladownictwo, modelowanie
zachowan, wzorowanie i podejmowanie prob,

nauczenie umiejgtnosci rozwigzywania wiasnych probleméw w sytuacjach trudnych.
ksztaltowanie gotowosci do przyjmowania pomocy,

nauczanie wspétdziatania niepelnosprawnych i petnosprawnych,

pokazanie, ze wszyscy majg takie same prawa i obowigzki.

wykorzystanie nickonwencjonalnych rozwiazan metodycznych, technicznych,

pomoc W przezwycig¢zeniu codziennych trudnosci bycia rodzicem dziecka niepetnosprawnego,

IR S

danie nadzieji rodzicom, szansg na prawidlowy rozwoj spoleczny, emocjonalny, umystowy

dziecka,

<

pomoc w realizacji planéw zwiazanych z edukacja dziecka.
v’ uczenie rodzicéw wspotodpowiedzialnosci za proces dydaktyczny i wychowawczy,

v odcigzenie rodzicéw w opiece i edukacji dziecka.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn
oraz skutkow

Powiat garwolinski jest powiatem typowo rolniczym, tereny wiejskie zamieszkuje 72% ogol
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ludnosci, w/g danych GUS liczba oséb w wieku powyzej 15 lat wynosi 86 936. Wskaznik czestoscei
niepetnosprawnosci w powiecie orzeczonej wsrdd osdb w wieku powyzej 15 lat, w/g GUS wynosi
7,5% co daje liczbe 6520 o0s6b niepemosprawnych w wieku aktywnosdci zawodowej. W PUP
Garwolin zarejestrowanych jest jako osoby bezrobotne lub poszukujgce pracy - 83 osoby.
Z przeprowadzonych ankiety wynika, ze 95% o0s6b niepelnosprawnych nie pracuje zawodowo,
pobierajgc renty lub $wiadczenia z pomocy spolecznej. Fakt pobierania $wiadczen pienigznych
wplywa na brak motywacji do poszukiwania pracy. Osoby te majg réwniez obnizone poczucie
wlasnej wartosci, duze problemy zsamodyscypling i najczesciej nie maja pomystlu na zmiang
swojego zycia. Wigkszos¢ z nich rzadko opuszcza dom rodzinny i ma mozliwo$¢ spotkania si¢ z
réwiesnikami. O rozwijaniu wiasnych, czgsto ukrytych talentow i marzen nie ma mozliwosei. Tylko
niewielki procent niepelnosprawnych ma mozliwo$¢ uczestnictwa w warsztatach terapii zajgciowej
(okoto 1,2 % ogo6tu). Warto tez podkresli¢, Ze osoby niepetnosprawne majg czgsto niskg samooceng i
to ma tez wptyw na ksztaltowanie sig¢ relacji miedzy ludZmi niepelnosprawnymi a pelnosprawnymi.
Wiele wynikow badan wskazuje na wystgpowanie pewniej czesSci zaleznosci: samoocena osoby
niepelnosprawnej, zaleznie od tego czy jest zanizona, adekwatna, czy zawyzona, ma wplyw na
postawy otoczenia wobec tych osob. Szczegélnie wazng role w ksztattowaniu postaw, w tym rowniez
przekazywaniu stereotypow sadéw o jednostkach z odchyleniami od normy odgrywa praktyka
wychowawcza dzieci i miodziezy. Wazng role¢ w tym zakresie speinia tez literatura, sztuka, a
szczegOlnie telewizja, prasa i radio, gdyz te Srodki masowego przekazu majg ogromny wplyw na
ksztaltowanie opinii i emocjonalnych postaw wobec 0s6b niepelnosprawnych.

Problem ksztalttowania pozytywnych postaw w stosunku do os6b niepetnosprawnych i
przyznawania im wlasciwego, naleznego miejsca w spoleczenstwie, nabiera szczegdlnego znaczenia
w sytuacji intensywnych dziatan pro integracyjnych.

W plaszczyznie edukacyjnej najwazniejsze jest upowszechnianie racjonalnej wiedzy o innosci
przy réwnoczesnym eliminowaniu przesgdow i stereotypow opartych na irracjonalnych przestankach.

Im szerszy jest zakres rol, w ktérych wystepuja ludzie niepelnosprawni w tych interakcjach, tym
wicksze prawdopodobienstwo eliminowania przesagdéw i nietolerancji. Oprécz tego znaczacym dla
ksztattowania sie postaw spolecznych jest stopien samodzielnosci 0s6b niepetnosprawnych i poziom
ich niezaleznosci.

Postawy wobec 0sob niepelnosprawnych muszg ulega¢ zmianom, wigc nalezy je ksztaltowaé juz
od najwczesniejszego dziecinstwa. Ostateczny efekt bedzie zalezat od tego, na ile ten proces bedzie
$wiadomie kontrolowany przez dziatania wychowawcze, a na ile bedzie on rezultatem
niezamierzonych i niekontrolowanych oddzialywan socjalizacyjnych”. Przede wszystkim dzialania
socjopedagogiczne ukierunkowane sg na przeksztalcanie postaw wobec 0s6b niepetnosprawnych i

kalectwa.
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Realizowane w latach ubieglych Regionalne Spotkanie Bozenarodzeniowe Oséb
Niepelnosprawnych, dzi¢ki wsparciu finansowemu Mazowieckiego Centrum Polityki Spolecznej
w Warszawie pokazalo, ze zaplanowane dzialania s3 bardzo potrzebne i dlugo oczekiwane
przez Srodowisko os6b niepelnosprawnych i ich rodzicéw oraz spoleczno$¢ lokalna.
Zaplanowane formy dzialan cieszyly sie bardzo duzym zainteresowaniem, a WSZyscy uczestnicy
zadeklarowali swoje uczestnictwo w przyszlej edycji Spotkania w 2014 roku.

Spotkania Bozenarodzeniowe Oséb Niepelnosprawnych edycja 2010, 2011, 2012, 2013 roku
uzyskaly bardzo wysoks ocen¢ wladz samorzadowych miasta i powiatu garwolinskiego oraz

szkél i placéwek o$wiatowych, w ktérych ucza si¢ i przebywaja osoby niepelnosprawne.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Adresatami zadania publicznego s3:

- 0soby niepetnosprawne — mieszkarcy wsi i matych miast do 25 tysiecy mieszkaficow, zamieszkujgce
na terenie pigciu powiatéw mazowieckiego: garwolinskiego, siedleckiego, mifiskiego, sokolowskiego,
otwockiego,

- osoby niepeinosprawne z powiatu garwolifiskiego, miedzy innymi ze szkét i placéwek szkolno —
wychowawezych, znajdujacych si¢ na obszarach wiejskich: to jest z Przylgka (gm. Sobolew), z
Trzcianki (gmina Wilga), ze Szkoty Specjalnej nr 1 oraz Zespolu Szkét Specjalnych przy Szpitalu
Neuropsychiatrycznym w Garwolinie,

- uczniowie przedszkoli specjalnych, szkot podstawowych specjalnych, gimnazjow specjalnych z w/w
powiatéow (okoto 100),

- placéwki szkolne i wychowawcze specjalne z terenu szedciu powiatéw wojewddztwa
mazowieckiego,

- gminne 1 miejskie osrodki pomocy spolecznej terenu powiatu garwolinskiego,

- powiatowe centra pomocy rodzinie z obszaru 6 powiatow wojewodztwa mazowieckiego:
garwolinskiego, siedleckiego, minskiego, sokolowskiego, otwockiego i kozienickiego

- opiekunowie i wychowawcy uczniéw bioragcych w zaplanowanych dziataniach w ramach V
Regionalnego Spotkania Bozonarodzeniowego Garwolin 2013,

- rodzice 1 opiekunowie dzieci i mlodziezy biorgcej udzial w spotkaniu,

- lokalne srodki masowego przekazu: prasa: Tygodnik Siedlecki, Zycie Siedleckie, Nasz Wspdlny

Powiat, regionalne portale internetowe: www.grajdol.pl, www.wspolnota.garwolin.pl, www.e-

garwolin.pl, www.wirtualnygarwolin.pl

- zaproszeni goscie: wladze samorzadowe miasta i powiatu garwolifiskiego, urzedu marszatkowskiego
w Warszawie oraz kierownictwo Mazowieckiego Centrum Polityki Spoleczne;j,

- czlonkowie i wolontariusze wnioskodawcy — Stowarzyszenia Rozwoju Gmin i Miast Powiatu
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Garwolinskiego,

- mieszkancy miasta Garwolina — uczestnicy spotkania oraz wystaw, konkursow, kiermaszow.

4, Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja zadania
publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem, w jaki sposob przyczyni sie to do podwyiszenia
standardu realizacji zadania™

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymat/otrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére
zostaty dofinansowane, organu, ktéry udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji'"

Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji

Przy realizacji zadania publicznego za najwazniejsze nalezy uzna¢é nastepujace cele:

1. prezentacje tworczosci, mozliwosci i potencjatu os6b niepelnosprawnych,

2. skupienie uwagi spoleczenstwa na talentach, potrzebach i pragnieniach, a takze na potencjale oséb
niepetnosprawnych,

3. mozliwo$¢ milego spedzenia czasu poprzez uczestnictwo w imprezach kulturalnych, ktory jest
organizowany dla 0s6b z mniejszymi szansami,

4. zwrbcenie uwagi na potrzeby i pragnienia os6b niepelosprawnych,

5. integracje ze Srodowiskiem o0sob petnosprawnych oraz zwrocenie uwagi na fakt, ze osoby
z mniejszymi szansami sg ,,pelnoprawnymi” czlonkami spoleczenstwa,

6. mozliwos¢ petnego uczestnictwa 0séb pelnosprawnych w spoleczenstwie — na réwnych warunkach
spowoduje zatarcie roznic budujacych granice, od ktorych zaczyna si¢ niepelnosprawnosé,

7. spotkanie i integracja oséb niepelnosprawnych zajmujgcych sig tworczoscig artystyczna,

8. pobudzanie aktywnosci twérczej 0s6b niepelosprawnych,

9. dazenie do likwidacji réznic pomigdzy ludZzmi: pelnosprawnymi i niepelnosprawnymi,

10. wymiang doswiadczen dotyczacych aktywizacji o0s6b niepelnosprawnych, miedzy réznymi

podmiotami wspélpracujacymi ze stowarzyszeniami niepetnosprawnych,
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11. prezentacje umiejetnosei i osiagnieé artystycznych os6b niepelnosprawnych wsrod mieszkaﬁcévﬂ
powiatu.

Pokazy i udzial w konkursach oraz prezentacje rzemiosta i dorobku artystycznego o0sob
niepelnosprawnych beda rozwija¢é uzdolnienia i zainteresowania tworcze uczestnikéw poprzez.:.
rozwijanie pomystowosci i oryginalnoéci podczas wykonywania prac, pobudzanie i rozwijanie
wyobrazni, poznanie réznorodnych materiatléw stuzacych do modelowania kompozycji przestrzennych
i plaskich, zapoznanie z réznymi technikami, promowanie wytwordw artystycznych uczestnikéw
Pokazy i prezentacje bedg pobudzaé w niepelnosprawnych aktywnogé wilasng w rozwoju, rozwijac
samodzielno$¢ zyciowa. Nastapi uswiadomienie uczestnikom ich mozliwoscei twérczych, niwelacja
trudnosci 1 ograniczen. Dzieci i mlodziez nabgdzie nowe umiejetnosci i nastapi wyksztalcenie
nawykow poprzez na$ladownictwo, modelowanie zachowan, wzorowanie i podejmowanie préb.
Uczestnicy posigdg umiejetnoéci rozwigzywania wlasnych probleméw w sytuacjach trudnych.
Uczestnicy nauczg si¢ wspétdziatania niepelnosprawnych i petnosprawnych. Rodzice zostang cho¢ na
kilka godzin w tygodniu odcigzeni w opiece i edukacji dziecka. Nastapi promocja twoérczosci i
rzemiosta oséb niepetnosprawnych oraz zwrdcenie uwagi na mozliwosei i potencjal o0s6b
niepetnosprawnych. Mieszkancy — uczestnicy imprezy, zwréca uwage na potrzeby i pragnienia oséb
niepetnosprawnych. Nastapi integracja 0séb niepelnosprawnych ze spolecznoscig lokalng. Aktywizacja
0s6b niepetnosprawnych wyzwoli u nich wzrost potencjatu witalnego, pozwalajacego na czynne
uczestnictwo w codziennym zyciu.

Zakladane cele zostang osiagni¢te poprzez:

> organizacj¢ V Regionalnego Spotkania Bozenarodzeniowego Oséb Niepetnosprawnych,

> organizacj¢ Regionalnego Przegladu Koled i Pastoratek,

> organizacje 3 konkurséw tematycznych, promujacych wytwory pracy artystycznej osob
niepetnosprawnych

» spotkanie wigilijne, w ktérym udzial wezmie ok. 100 niepenosprawnych

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Garwolin, powiat garwolifiski, woj. mazowieckie

8. Opis poszczegbinych dziatar w zakresie realizacji zadania publicznego™

Zadanie 1

Zadanie 1 obejmuje organizacj¢ V Regionalnego Przegladu Koled i Pastoralek — Garwolin 2014
Celem Przegladu jest kultywowanie tradycji $piewania koled i pastoralek, wymiana pomystéw i

do$wiadczen w upowszechnianiu $piewu wsréd dzieci i mlodziezy, a takze odkrywanie i promowanie
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miodych talentéw wsréd oséb niepelnosprawnych z terenu 6 powiatéw naszego wojewddztwa.
Zaktadamy udziat uczestnikéw w trzech kategoriach wiekowych — od 7 do 10 lat, 11-13 lat, powyzej
14 - 16 lat. Mlodzi artysci bedg mogli wystgpi¢ indywidualnie lub zespolowo. Planujemy takze wystep
zespotdw muzycznych, skladajacych si¢ z oséb niepelnosprawnych. Zaktadamy udziat okolo 25
uczestnikow. Koszt zadanie obejmuje koszty zakupu papieru ozdobnego i wydruku dyplomoéw, koszt
statuetek dla laureatow (trzy pierwsze miejsca w kazdej grupie wiekowej) oraz nagrody rzeczowe dla
wszystkich uczestnikow. Zadanie to obejmuje ponadto wynagrodzenie dla instruktora muzyki -
akustyka za przygotowanie merytoryczne i techniczne Przegladu Koled i Pastoratek. (2 osoby x 5 godz.
x 40 zl/godz= 400 zl. Zaplanowano takze kwote 900 zi, zwigzanej z kosztem dojazdu 3
zorganizowanych grup uczestnikéw spoza miasta Garwolina - o0séb niepelnosprawnych i ich
opiekunéw na miejsce Przegladu. Zaplanowano takze koszt wynajmu sali na 6 godzin — kwota 300 zt.
W realizacji zadania zostanie zaangazowanych 2 wolontariuszy. Lgczny koszt zadania to kwota 2650 zt

i w wysokosci 2650 zl zostanie sfinansowana z wnioskowanej dotacji.

Zadanie 2

V Regionalny Konkurs na najladniejszy stroik $wigteczny. Celem konkursu jest upowszechnienie
wérod mieszkancow zdolnosci artystycznych dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej. Zakladamy udziat
uczestnikéw — 0s6b niepelnosprawnych w trzech kategoriach wiekowych —od 7 do 10 lat, 11-13 lat, 14
- 16 lat Liczymy ze w konkursie wezmie udzial minimum 25 oséb niepelnosprawnych z regionu
siedleckiego, ktorzy wykonaja ogétem okoto 50 prac i przekazg je do oceny komisji konkursowe;.
Wszyscy uczestnicy otrzymajg pamigtkowe dyplomy uczestnictwa, za$ najlepsze prace zostang
uhonorowane dyplomem laureata (statuetki) oraz przyznane zostang wyr6znienia i drobne nagrody
rzeczowe (25 x 20 zt/uczestnik = 500 z.). Ponadto zaplanowano koszty dowozu jednej zorganizowanej
grupy uczestnikéw na Spotkanie i imprezy towarzyszace (konkurs) w wysokosci 300 z.

Zadanie to obejmuje koszty zwiazane z przygotowaniem ekspozycji (wynagrodzenie instrukto.
plastyka 6 godz. x 50 zt = 300 zl oraz koszt dyplomow 25 szt. x 4 zI = 100 zl, koszt statuetek 9 x 50 zk
= 450 zl, nagrody rzeczowe: 25 x 20 zi/uczestnik =500 z}. W realizacji zadania bedzie zaangazowany
wolontariusz, ktéry zapewni pomoc techniczng.. Calkowity koszt zadania to kwota 1800 zi, ktéora w
wysokosci 1800 z! zostanie sfinansowana wnioskowanej dotacji.

Zadanie 3

V Regionalny Konkurs na najpi¢kniejszg kartke Swiateczng. Celem konkursu jest upowszechnienie
wiérdéd mieszkancow zdolnoécei artystycznych dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej. Zaktadamy udziat
25 uczestnikéw — 0sdb niepelnosprawnych w trzech kategoriach wiekowych — od 7 do 10 lat, 11-13
lat, 14 - 16 lat. Liczymy, ze w konkursie wezmie udziat min. 25 uczestnikéw z regionu siedleckiego.

Uczestnicy wykonajg okolo 50 prac — kart §wigtecznych. Wszyscy uczestnicy otrzymaja pamigtkowe
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dyplomy uczestnictwa, za$ najlepsze prace zostang uhonorowane dyplomem laureata (statuetki) oraz
wszystkim uczestnikom zostang wrgczone drobne nagrody rzeczowe.

Zadanie to obejmuje koszty zwigzane z profesjonalnym przygotowaniem ekspozycji wystawiennicze;j
(wynagrodzenie instruktora plastyka 6 godz. x 50 zt = 300 z} oraz koszt opracowania i druku
dyploméw 25 szt. x 4 z# = 100 zl, koszt statuetek 9 x 50 zt = 450 zt, nagrody rzeczowe: 25 x 20
zt/uczestnik = 500 z}. Ponadto zaplanowano koszty dowozu jednej zorganizowanej grupy uczestnikow
na Spotkanie i imprezy towarzyszace. Catkowity koszt zadania to kwota 1650 74, ktéra w wysokosci
1650 1zl zostanie sfinansowana wnioskowanej dotacji.

Zadanie 4

V  Regionalny Konkurs na najpiekniejsza ozdobe choinkows. Celem konkursu jest
upowszechnienie wsréd mieszkancow zdolnosci artystycznych dzieci i miodziezy niepelnosprawne;.
Zaktadamy udzial uczestnikéw — 0s6b niepetnosprawnych w trzech kategoriach wiekowych — od 7 do
10 lat, 11-13 lat, 14 - 16 lat. Liczymy, ze w konkursie wezmie udzial min. 30 uczestnikow z regionu.
Kazdy z uczestnikéw wykona min. 2 ozdoby choinkowe. Wszyscy uczestnicy otrzymaja pamiatkowe
dyplomy uczestnictwa, zas najlepsze prace zostang uhonorowane dyplomem laureata (statuetki) oraz
przyznane zostang wszystkim uczestnikom drobne nagrody rzeczowe. Zadanie to obejmuje koszty
zwigzane z profesjonalnym przygotowaniem ekspozycji wystawienniczej (wynagrodzenie instruktora
plastyka 6 godz. x 50 z1 =300 zt oraz koszt dyploméw 25 szt. x 4 zt = 100 z}, koszt statuetek 9 x 50 zt
=450 zI, nagrody rzeczowe: 25 x 20 zl/uczestnik = 500 z}. Ponadto zaplanowano koszty dowozu jednej
zorganizowanej grupy uczestnikéw na Spotkanie i imprezy towarzyszace (konkurs) w wysokosci 300
ziotych . Calkowity koszt zadania to kwota 1650 zi, ktéra w wysokosci 1650 zl zostanie sfinansowana
wnioskowanej dofacji.

Zadanie 5

Zadanie 5 obejmuje koszt przygotowania spotkania wigilijnego dla uczestnikéw V Regionalnego
Spotkania Bozenarodzeniowego Oséb Niepelnosprawnych. Celem spotkania wigilijnego jest
integracja $rodowiska o0s6b niepelnosprawnych ze spolecznosdcig lokalna. Zakladamy udzial w
spotkaniu min. 100 oséb. Zadanie to obejmuje koszt zakupu artykulow zywnoS$ciowych i
przygotowania potraw Swigtecznych oraz wystroju sali. Koszt tego zadania to kwota 1300 zt (13 z¥/na
uczestnika). W zadaniu ujeto takze k koszt przygotowania spotkania i dekoracji sali (150 zt). Ponadto
zaplanowano prace 3 wolontariuszy, ktérzy beda pomagaé w przygotowaniu spotkania wigilijnego
Laczy koszt zadania to kwota 1450 zl, z tego 1450 zt zostanie sfinansowane z wnioskowanej dotacji.
Zadanie 6

Zadanie to obejmuje obsluge administracyjno — ksiegowa projektu (koordynator projektu + glowny
ksiegowy) przez okres trwania projektu 1 x 400 z¥/projekt x 2 osoby £aczna kwota 800. Kwota 800 zt

stanowi 8 % wnioskowanej dotacji i nie przekracza dopuszczalnych 10%.
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Zadanie 8
Zadanie to obejmuje promocj¢ projektu, ogloszen w prasie i na stronie internetowej Portalu.

Zadanie zostanie zrealizowane przez Stowarzyszenie bez ujecia kosztow.

9. Harmonogram®

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 10.12.2014 do 31.12.2014

Poszczegolne dziatania w zakresie Terminy realizacji poszczegSlnych Oferent lub inny podmiot
realizowanego zadania dziatan odpowiedzialny za dzialanie w
publicznego'? zakresie realizowanego
zadania publicznego
Powotanie i rozpoczgeie prac zespolu grudzien 2014 — I dekada oferent

odpowiedzialnego za realizacje¢
projektu (wskazanego w ofercie) — 4
osoby (koordynator, ksiggowa, obstuga
techniczna, wolontariusze), przydziat

zadan

Promocja  projektu  w  lokalnych | grudzien 2014 oferent
mediach i portalach internetowych

Organizacja V Regionalnego Spotkania | grudzien 2014 oferent

Bozenarodzeniowego Osob
Niepetmosprawnych Garwolin 2011

V Regionalny Przeglad Koled 1 grudzien 2014 oferent
Pastoralek

V Regionalny Konkurs na najtadniejszy | grudzien 2014 oferent
stroik $wigteczny

V Regionalny Konkurs na grudzien 2014 oferent
najpickniejsza kartke swiateczng

V Regionalny Konkurs na grudzien 2014 oferent
najpiekniejsza ozdobg choinkowa

Organizacja V Regionalnego Spotkania | grudzien 2014 oferent

Wigilijnego Os6b Niepelnosprawnych
Garwolin 2012

Dowdz uczestnikéw na V Regionalne grudzien 2014 oferent
Spotkanie Os6b Niepelosprawnych

Obstluga administracyjno — ksiggowa | grudzien 2014 oferent
zadania publicznego

Rozliczenie i ewaluacja projektu oferent

10. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznego™

Rezultaty twarde:
-zostanie zorganizowana V edycja Regionalnego Spotkania Bozenarodzeniowego Oséb
Niepetosprawnych Garwolin 2014 — 19 grudnia 2014 r w Centrum Sportu i Kultury w Garwolinie,
- zostanie zorganizowany V Regionalny Przeglad Koled i Pastoralek,
- zostanie zorganizowany V Regionalny Konkurs na najtadniejszy stroik §wigteczny,

- zostanie zorganizowany V Regionalny Konkurs na najpi¢kniejsza kartke $wiateczng
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- zostanie zorganizowany V Regionalny Konkurs na najpigkniejszg ozdobg choinkowa,

- zostanie zorganizowany V Regionalny Kiermasz Bozenarodzeniowy,

- zostanie zorganizowane spotkanie wigilijne 0séb niepelosprawnych,

- zostanie zakupionych i wrgczonych 36 statuetek dla laureatéw konkurséw tematycznych

- zastang zakupione drobne nagrody rzeczowe (stodycze) dla wszystkich uczestnikéw konkurséw — 100
- zostanie wydrukowanych 100 dyploméw i podziekowan dla uczestnikéw przegladu i konkurséw,

- zostanie zapewniony transport uczestnikéw spoza Garwolina na miejsce Spotkania — 5
zorganizowanych grup uczestnikéw

- zostang zatrudnione przy realizacji zadania nastepujace osoby: instruktor plastyki, akustyk -
instruktor muzyki, gtéwna ksiegowa, koordynator projektu,

- W prasie lokalnej i na regionalnych portalach internetowych ukazg sie artykuly prasowe i
fotoreportaze promujace projekt,

- informacja o projekcie zostanie rozpowszechniona w szkotach i placéwkach o$wiatowych oraz
powiatowych centach pomocy rodzinie z powiatow: garwolinskiego, minskiego, wegrowskiego,
otwockiego,

- w V Regionalnym Bozenarodzeniowym Oséb Niepelnosprawnych weZmie udzial 100 oséb
niepelnosprawnych z powiatu garwolinskiego i z powiatéw osciennych: otwockiego, minskiego i
wegrowskiego,

- 100 0s6b wezmie udzial w spotkaniu wigilijnym os6b niepelnosprawnych,

- po 25 o0s6b wezmie udzial w 4 dzialaniach: przegladzie koled i pastoralek, w konkursach: na

najladniejszy stroik swiateczny, najtadniejsza kartke $wiateczna, na najtadniejszg ozdobe choinkowg

Rezultaty miekkie.
Pokazy i prezentacje rzemiosta i dorobku artystycznego oséb niepetnosprawnych bedg rozwija¢
uzdolnienia i zainteresowania twércze uczestnikéw poprzez: rozwijanie pomystowosci i oryginalnosci
podczas wykonywania prac, pobudzanie i rozwijanie wyobrazni, poznanie réznorodnych materiatéw
stuzacych do modelowania kompozycji przestrzennych i plaskich, zapoznanie z réznymi technikami,
promowanie wytworéw artystycznych uczestnikéw Pokazy i prezentacje beda pobudzaé w
niepelnosprawnych aktywno$¢ wlasng w rozwoju, rozwijac samodzielnodc zyciowg. Nastapi
uswiadomienie uczestnikom ich mozliwosci tworczych, niwelacja trudnodci i ograniczen. Dzieci i
miodziez nabgdzie nowe umiejetnosei i nastapi wyksztalcenie nawykow poprzez nasladownictwo,
modelowanie zachowafi, wzorowanie i podejmowanie préb. Uczestnicy posigda  umiejetnogci
rozwigzywania wlasnych probleméw w sytuacjach trudnych. Uczestnicy naucza sie wspoldziatania
niepetnosprawnych i petnosprawnych. Rodzice zostang choé na kilka godzin w tygodniu odcigzeni w

opiece i edukacji dziecka. Nastapi promocja tworczosci i rzemiosta os6b niepelnosprawnych oraz
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zwrocenie uwagi na mozliwoscei i potencjal oséb niepelnosprawnych. Mieszkancy — uczestnicy imprez
masowych zwrdca uwage na potrzeby i pragnienia osob niepetnosprawnych. Nastgpi integracja osob
niepetlnosprawnych ze spotecznoscig lokalng. Aktywizacja 0s6b niepetnosprawnych wyzwoli u nich

wzrost potencjalu witalnego, pozwalajgcego na czynne uczestnictwo w codziennym zyciu.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Koszt z tego z tego Koszt
catkowity do z do pokrycia
(w z) pokrycia finansowych z wkiadu
= z srodkow oscbowego,
2 wnioskowa wiasnych, w tym pracy
f‘g ;— E nej dotacji Srodkow spotecznej
é % = (w zt) z innych cztonkéw
:QU_J‘ @ T Zrodet, i Swiadczer
9 £ kS w tym wptat | wolontarius.
2 % o i optat y (wzf)
2 adresatéw
> zadania
publicTZlnego1
(w zt)
Koszty merytoryczne po stronie
oferenta - Stowarzyszenie
1) Koszty zwigzane z organizacjg V
Regionalnego Przegladu Koled i
Pastoratek — Garwolin 2014
- opracowanie i druk dyploméw — 25 4 sztuka 100,00 100,00 0,00 0,00
25uczestnikow
- koszt wykonania statuetek dla 9 50 sztuka 450,00 450,00 0,00 0,00
laureatéw Przegladu ( 3 grupy x 3
osoby) (faktura)
- zakup drobnych nagréd 25 20 osoba 500,00 500,00 0,00 0,00
rzeczowych dla uczestnikow
Przegladu (faktura)
- wynagrodzenie instruktora i
akustyka — obstuga techniczna
zadania ( 2 osoby x 5 godzin) = 10 10 40 godzina 400,00 400,00 0,00 0,00
godzin (umowa o dzieto)
- wynajem sali (faktura) 1 300 sala 300,00 300,00 0,00 0,00
- koszt dowozu zorganizowanych
grup uczestnikéw do Garwolina 3 300 grupa 900,00 900,00 0,00 0,00
(3 grupy x 300 zt/grupa) uczestnik
ow
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2. Koszty zwigzane z organizacja V
Regionalnego Konkursu na
najtadniejszy stroik Swigteczny

- opracowanie i druk dyplomow —
25 uczestnikow

- koszt wykonania statuetek dla
laureatow ( 3 grupy x 3 osoby)
(faktura)

- zakup drobnych nagréd
rzeczowych dla uczestnikéw
Konkursu (faktura)

- wynagrodzenie instruktora
plastyki — przygotowanie wystawy
( 1osoby x 6 godzin) = 6 godzin
(umowa o dzieto)

- wynajem holu wystawowego
(faktura)

- koszt dowozu zorganizowanych
grup uczestnikéw do Garwolina
(1grupy x 300 zt/grupa)

(zadanie 2)

3. Koszty zwigzane o organizacja V
Regionalnego Konkursu na
najtadniejszy kartke swiateczng

- opracowanie i druk dyplomdw —
25 uczestnikow

- koszt wykonania statuetek dla
laureatéw Konkursu ( 3 grupy x 3
osoby) (faktura)

- zakup drobnych nagréd
rzeczowych dla uczestnikow
Przegladu (faktura)

- wynagrodzenie instruktora
plastyki — przygotowanie wystawy (
losoby x 6 godzin) = 6 godzin
(umowa o dzieto)

- koszt dowozu zorganizowanej
grupy uczestnikéw do Garwolina
(1grupy x 300 zt/grupa) faktura
(zadanie 3)

4. Koszty zwigzane z organizacjg V
Regionalnego Konkursu na
najtadniejsza ozdobe choinkows
- opracowanie i druk dyplomdw —
25 uczestnikow

- koszt wykonania statuetek dla
laureatéw Konkursu ( 3 grupy x 3
osoby) (faktura)

- zakup drobnych nagréd
rzeczowych dla uczestnikow
(faktura)

- wynagrodzenie instruktora
plastyki — przygotowanie wystawy (
losoby x 6 godzin) = 6 godzin
(umowa o dzieto)

- koszt dowozu zorganizowanej
grupy uczestnikdéw do Garwolina
{1grupy x 300 zt/grupa) faktura
(zadanie 4)

25

25

25

25

25

25

50

20

50

150

300

50

20

50

300

50

20

50

300

sztuka

sztuka

osoba

godzina

sala

grupa
uczestnik
ow

sztuka

sztuka

osoba

godzina

grupa
uczestnik
ow

sztuka

sztuka

osoba

godzina

grupa
uczestnik

100,00

450,00

500,00

300,00

150,00

300,00

100,00

450,00

500,00

300,00

300,00

100,00

450,00

500,00

300,00

300,00

100,00

450,00

500,00

300,00

150,00

300,00

100,00

450,00

500,00

300,00

300,0

100,00

450,00

750,00

300,00

300,0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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5. Organizacja spotkania
wigilijnego dla Uczestnikéw V
Regionalnego Spotkania
Bozonarodzeniowego Oséb
Niepetnosprawnych
- zakup artykutéw zywnosciowych i
przygotowanie potraw 100 | 13 osoba 1300,00 1200,00 0 0
swigtecznych
- koszty dekoracji i obstugi
spotkania (umowa o dzieto) 1 150 zadanie 150,00 150,00 0 0
Il Koszty obstugi”” zadania
publicznego, w tym koszty
administracyjne (zad.7)
1) obstuga administracyjno — 1 400 Projekt 400,00 400,00 0,00 0,00
ksiegowa (zadanie 8)
2) koordynator Projektu 1 400 Projekt 400,00 400,00 0,00 0,00
1 Inne koszty, w tym koszty 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
wyposazenia i promocji (zad.8)
v Ogétem: 10 000,00 10 000,00 | O 0
2. Przewidywane irédta finansowania zadania publicznego
1 Whioskowana kwota dotacji 10 000 zt 100 %
2 Srodki finansowe wiasne™” 0zt 0%
3 Srodki finansowe z innych Zrédet ogétem (Srodki finansowe wymienione w pkt 3.1- 0 zt 0%
3.3)"
3.1 | wptaty i opfaty adresatéw zadania publicznego”' 0zt 0.%
3.2 | érodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegélnosci: dotacje z budzetu 0z 0%
paristwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, $rodki z
funduszy struktu ralnych)m
33 pozostaiem 0zt 0%
4 Wkiad osobowy (w tym éwiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw) 0zt 0%
5 Ogdtem (Srodki wymienione w pkt 1-4) 10 000 zt 100 %
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3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?”

Nazwa organu administracji publicznej lub Kwota srodkdéw (w zt) Informacja o tym, czy Termin
innej jednostki sektora finanséw whniosek (oferta) o} rozpatrzenia -
publicznych przyznanie srodkéw zostat(-a) w przypadku
rozpatrzony(-a) pozytywnie, wnioskéw (ofert)
czy tez nie zostat(-a) jeszcze nierozpatrzonych
rozpatrzony(-a) do czasu ztozenia
niniejszej oferty
Nie dotyczy TAK/NIE
TAK/NIE?
TAK/NIE”
TAK/NIET

Uwagi, ktére mogq mieé znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Stowarzyszenie Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwolinskiego przyjeto przy realizacji zadan stawke
godzinowg dla instruktoréw w kwocie od 40 do 50 zt. Sa to dolne stawki z aktualnie obowigzujgcych
na rynku (50 — 80 zt). Koszty administracyjne wynosza ogdltem 800 zl, co stanowi 8,00 %
wnioskowane;j dotacji. Zadanie zostanie zrealizowane w dniu 19 grudnia 2013 roku.

Stowarzyszenie Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwoliniskiego posiada status organizacji

pozytku publicznego (OPP).

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego
1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

Przy realizacji tego projektu przewidujemy zatrudnienie w ramach obstugi administracyjnej
tzn. obstuge ksiggowa prowadzi¢ bedzie Malgorzata Zabiegalowska (umowa zlecenie) —
wyksztalcenie ekonomiczne, pracownik stowarzyszenia, doswiadczona ksiegowa, zna
specyfike rozliczania projektéw finansowanych ze $rodkow publicznych. Obstuge techniczng
zapewni Kinga Ciolkowska — pracownik stowarzyszenia, majgca do$wiadczenie w
prowadzeniu projektéw kulturalnych, turystycznych i sportowych, pracownik stowarzyszenia.
Koordynatorem projektu bedzie Zbigniew Marciniuk (umowa zlecenie) — nauczyciel
dyplomowany, doswiadczony pedagog w realizacji zadan, skierowanych dla dzieci i
mlodziezy, senior6w oraz 0séb niepetnosprawnych. Przy realizacji warsztatow przewidujemy
zatrudnienie na umowe zlecenie doswiadczonych pedagogéw — instruktoréw, specjalistow
réznych dziedzin tworczosci artystycznej, pracujgcych na co dzieA z osobami
niepetnosprawnymi. W promocje zadania zostanie wlgczona lokalna gazeta , Nasz Wspdlny
Powiat”, ktéra bedzie patronem medialnym wszystkich proponowanych dziatan i zadaf oraz

strona internetowa Stowarzyszenia www.wspolnota.garwolin.pl oraz lokalne portale

internetowe. Na V Regionalne Spotkanie Bozenarodzeniowe zostang zaproszeni

przedstawiciele wladz samorzadowych miasta, powiatu garwolinskiego oraﬂ
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wojewodztwa mazowieckiego oraz kierownictwo Mazowieckiego Centrum Polityki

Spolecznej w Warszawie.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Do realizacji zadania stowarzyszenie przeznaczy dwa stanowiska pracy dla ksiegowej i
sekretarki — obstuga techniczna. Stanowiska pracy wyposazone w komputer, fax., Internet,
drukarke, xer, telefon. Stanowiska pracy znajdujg si¢ w Stowarzyszeniu Rozwoju Gmin i
Miast Powiatu Garwolinskiego ul. Sikorskiego 39. W realizacje zadania bedg zaangazowani
wolontariusze, ktorzy juz od kilku lat wspolpracujg ze Stowarzyszeniem przy realizacji zadan
publicznych: pedagodzy szkét garwolinskich: mgr Hanna Wilczek, mgr Anna Witak, mgr
Barbara Sewruk, mgr Pawel Kowalski, ktorzy zostang zaangazowani przy pomocy w
organizacji zadan - dzialan programowych (wystaw, pokazow, przegladu, spotkania
wigilijnego, prezentacji), a takze akcji promocyjno — reklamowych, plakatowaniu,

redagowaniu artykulow prasowych do gazety i na strong www.wspolnota.garwolin.pl

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju
(ze wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byty we wspéipracy z administracjg publiczna)

Stowarzyszenie posiada duze doswiadczenie w realizacji zadan publicznych podobnego
rodzaju, ktére byly realizowane we wspdipracy z administracjg publiczna:

1. ,Poznaj swéj kraj” — organizacja bezplatnych wycieczek dla dzieci i mlodziezy w
okresie wakacji letnich (2007-2010) — Urzad Miasta w Garwolinie

2. ,Bezpieczne Wakacje 2010” - organizacja czasu wolnego dla dzieci i milodziezy
garwolinskiej, z rodzin dysfunkcyjnym, =z problemami alkoholowymi i zagrozonych
marginalizacjg — Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego/MCPS w Warszawie

3. Pélkolonie letnie 2010 — Kuratorium O$wiaty w Warszawie

4. Wyscig Kolarski Dookola Powiatu — MOPS Garwolin, Miejska Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

5. Powszechna nauka plywania w powiecie garwolinskim (2010) — Ministerstwo Sportu i
Turystyki

6. Promocja twoérczoSci i osiagnie¢ oséb niepelnosprawnych z powiatu garwoliniskiego
(2010) - Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego/MCPS w Warszawie

7. 1 Regionalne Spotkania Bozonarodzeniowe Oséb Niepelnosprawnych — Garwolin
2010 - Zarzad Wojewo6dztwa Mazowieckiego/MCPS w Warszawie

8. Festiwal Piosenki Religijnej (2002-2010) — realizacja ze wspodlpracy z gminnymi i
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miejskimi jednostkami samorzadu terytorialnego powiatu garwolifiskiego

9. Organizacja bezplatnych zajeé wyréwnawczych dla gimnazjalistow i maturzystéow —
Kuratorium Oswiaty w Warszawie 2007-2008

10. ,,Uniwersytet Trzeciego Wieku integracja senior6w” MIWPU — POKL, (2010/2011)

11. ,Poprawa sprawnosci fizycznej i intelektualnej oraz aktywizacja i integracja os6b
starszych w powiecie garwolinskim” (2011) — Wojewoda Mazowiecki

12. Inicjowanie dzialai majgcych na celu poprawe sprawnoSci fizycznej i intelektualnej
oraz aktywnoS$ci i integracja oséb starszych w powiecie garwolinskim” 2011 — Zarzad
Wojewodztwa Mazowieckiego/Mazowieckie Centrum Polityki Spolecznej.

13. II Regionalne Spotkania BoZonarodzeniowe Oséb Niepelnosprawnych — Garwolin
2011 - Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego/MCPS w Warszawie.

14.” Na wakacje po u§miech” — kolonie letnie w Nowej Luce (2012) - Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego/MCPS w Warszawie.

15. IIT Regionalne Spotkania Bozonarodzeniowe Oséb Niepelnosprawnych — Garwolin
2012 - Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego/MCPS w Warszawie

16. IV Regionalne Spotkania Bozonarodzeniowe Oséb Niepelmosprawnych — Garwolin

2013 - Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego/MCPS w Warszawie

4. Informacja, czy oferent/oferenci® przewiduje(-3) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
0 ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie

Oferent nie przewiduje zlecaé realizacji zadan.

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferental’;

2)  wramach sktadanej oferty przewidujemy niepobieranie® optat od adresatéw zadania;

3) oferent jest zwigzany niniejszg oferty do dnia 31.12.2014;

4)  w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6in. zm.);

5) oferent sktadajacy niniejszg oferte nie zalega ! 2 optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoieczne”;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty s zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wtasciwa
ewidench”;

7)  wszystkie podane w ofercie oraz zafacznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i
faktycznym.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0s6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
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oferenta/oferentéw“)

i 2 &
ul. Sikorskiego 39, 08-400 Garwolin

tel fize [+48125 §82-15-85, 600-859-671

NIP-826-19-61-836, Regon 712479685 Garwolin, 13.11.2014r.
(600 RIS IOWALZYSZENy

fss & {
VAN L 25
| r
ivhlew Marciniu
Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru lub ewidencjiz‘”.

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte wspding niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiadciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Poswiadczenie zlozenia oferty™

REGON: 01y,

M. A4 3ol

Adnotacje urzedowe™

Y Niepotrzebne skreslic.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

' Kazdy z oferentéw sktadajgcych oferte wspdlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczajg wiasciwe

pola.

Y Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej

okreélong na podstawie obowigzujgcych przepiséw, w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby

prawne i jednostki organizacyjne dziatajagce na podstawie przepisow o stosunku Paristwa do Kosciota

Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Paristwa do innych kosciotow i zwigzkéw

wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg

prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz

inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia forme lub wpisac inna.

Poda¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.

W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat.

Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypetnienie nieobowigzkowe. Nalezy wypetni¢, jezeli

zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypetnic, jesli

zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

Nalezy okreslié, czy podstawg s3 zasady okreSlone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna

podstawa. Dotyczy tylko oferty wspdinej.

Wypetnié tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej - nalezy wskazac

doktadny podziat dziatari w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajacymi ofertg wspding.

5)
6)
7

8)
9)

10

11]

12
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13)

14)
15)

16)
17
18
19)
20

21

22)

23)

24)

25)

W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoriczenia poszczegdlnych dziatari oraz liczbowe
okreslenie skali dziatafi planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczeri udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).

Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisa¢ zaktadane rezultaty zadania publicznego - czy beda trwate oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sig do rozwiazania problemu spotecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdlnoéci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

W przypadku oferty wspdinej kolejni oferenci dotaczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

Nalezy wpisac koszty zwiazane z obstugg i administracja realizowanego zadania, ktére zwigzane sg z
wykonywaniem dziatari o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga
finansowa i prawng projektu.

Wypetnienie fakultatywne - umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty j ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty
wspierania realizacji zadania publicznego.

Informacje o kwalifikacjach osdb, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o
kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdinej nalezy przyporzgdkowac zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentdw.

Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowad zasoby rzeczowe do
dysponujgcych nimi oferentdw.

Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleinie od tego, kiedy zostat
wydany.

Wypetnia organ administracji publicznej.
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