/faf W/rf’““ﬁ/\’{’}:z_
,/,,, r. ‘3/7// e

OFERTA REALIZACJI ZADANIA
Stowarzyszenie Rozwoju P UBLICZNE GO

Ganln | Miast Powlatu Garwolinskiego orem e

wl. Sikorskiego 39, 08-400 Garwolin MAZ QW ¥ A

tei flax:/+48/25 682-15-85, 600-899-671 POL UM

NIP:826-19-61-636, Regon:712479885 1 0% 20/l u! b

KRS 0000110978, e-mail: wspoh povnat@mna.ﬂ "Zﬂ CT"& ...... S e 6'_;\
www.wspolnota. Q.aWU“n pl Data i miejsce 2l¢zemia-oferty. . - P

(wypehia organ administracji publicznej)
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OFERTA/OEERTA-WSPOLNA!

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ (W@M@WMQ—&WGH%W

REALIZACIJI ZADANIA PUBLICZNEGO

DZIALANIA W ZAKRESIE REHABILITACJI ZAWODOWEJ I SPOLECZNEJ OSOB
NIEPELNOSPRAWNY CH ZLECANYCH FUNDACIOM FORGANIZACIOM
POZARZADOWYM

Zadanie. Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i

rekreacyjnych dla oséb niepelnosprawnych wspierajacych 1ch aktywnosc w tych dznedzmach
(rodzaj zadania-publieznego?)

V Regionalne Spotkanie Bozonarodzeniowe Oséb

Niepetnoprawnych - Garwolm 2015
(tytut zadania publicziego) -

w okresie od 16 grudnia 2015 r. do 31 Grudnia 2015 .

W FORMIE
POWHERZENIA-REALIZACH-ZADANIA-RPUBHCZNEGO /WSPIERANIA REALIZACIL ZADANIA PUBLICZNEGOY

PRZEZ

Zarzad Wojewoédztwa Mazowieckiego —~

(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepisow:publicznych- ‘granty") w

ramach art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dz:a’falnosm pozytku pubhcznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, 1138 i 1146).
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I. Dane oferenta/

1) nazwa: Stowarzyszenie Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwolinskiego

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9

a)
b)

e 4 e A . S A Ao s .

K36

rea— e

forma prawna:7

(X') stowarzyszenie () fundacja

() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spéidzielnia socjalna { VI, v somsssmim s 26 e s rnss e
numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®

KRS 0000110979

data wpisu, rejestracji lub utworzenia:’ 10.05.2002 r.

nr NIP: 826-19-61-636. nrt REGON: 712479885

adres:

miejscowos¢: 08-400 Garwolin ul. Sikorskiego 39
-

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza: ™" ............cooiiii i

gmina: Miasto Garwolin powiat:'' garwolinski
wojewddztwo: mazowieckie, kod pocztowy: 08-400 poczta: Garwolin
tel.: 25-682-15-85 faks: 25-682-15-85 s S— —

e-mail: wspolnypowiat@interia.pl http:// www.wspolnota.garwolin.pl

numer rachunku bankowego: 82 1020 4476 0000 8502 0123 1448

nazwa banku: PKO BP o/Garwolin

nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentéw'>:
Urszula Zadroina - prezes Stowarzyszenia

Zbigniew Marciniuk - skarbnik

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej

zadanie, o ktérym mowa w ofercie:"?

Stowarzyszenie Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwolinskiego,
08-400 Garwolin, ul. Sikorskiego 39, tel. 25-682-15-85

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien.dotyczacych.oferty (imie.i-nazwisko oraz

nr telefonu kontaktowego)
Zbigniew Marciniuk, tel. 25-682-15-85, 600-323-141
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12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego
Dziatalnoscig nieodptatna pozytku publicznego stowarzyszenia jest Swiadczenie na podstawie stosunku prawnego ustug,
za ktore stowarzyszenie nie pobiera wynagrodzenia z zakresu:

s W

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27
28.
29.

PKD 18.13.Z - dziatalnosci ustugowej zwigzanej z przygotowaniem do druku

PKD 58.11.Z - dziatalnoéci zwiazanej z wydawaniem ksigzek

PKD 58.14.Z - dziatalnosci zwigzanej z wydawaniem czasopism i wydawnictw periodycznych

PKD 58.19.Z - pozostatej dziatalnosci wydawniczej

PKD 63.11.Z - dziatalnosci zwigzanej z przetwarzaniem danych; zarzadzaniem stronami internetowymi (hosting) i
podobnej dziatalnosci

PKD 63.99.Z - pozostatej dziatalnosci ustugowej w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;j

PKD 69.20.Z - dziatalnosci rachunkowo-ksiegowej i doradztwa podatkowego

PKD 70.21.Z - doradztwa w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji

PKD 70.22.Z - pozostatego doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania

. PKD 74.30.Z — dziatalnosci zwigzanej z ttumaczeniami

. PKD 77.21.Z ~ dziatalnosci zwigzanej z wypozyczaniem i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego

. PKD 78.10.Z - dziatalnosci zwigzanej z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéow

. PKD 79.90.A - dziatalnosci pilotdw wycieczek i przewodnikdw turystycznych

. PKD 79.90.B - dziatalnosci w zakresie informacji turystycznej

. PKD 82.19.Z — wykonywania fotokopii, przygotowywania dokumentéw i pozostatej dziatalnosci specjalistycznej

wspomagajacej prowadzenie biura

PKD 82.30.Z — dziatalnosci zwiazanej z organizacja targéw, wystaw i kongreséw

PKD 82.99.Z — pozostatej dziatalnosci wspomagajacej prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowanej

PKD 85.51.Z - pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych

PKD 85.59.A - nauki jezykdw obcych

PKD 85.59.B - pozostatych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanej

PKD 85.60.Z - dziatalnosci wspomagajacej edukacje

PKD 86.90.E - pozostatej dziatalnosci zwigzanej z ochrong zdrowia ludzkiego, gdzie indziej niesklasyfikowana
PKD 88.10.Z - pomocy spotecznej bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych
PKD 88.99.Z - pozostatej pomocy spotecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowanej

PKD 90.04.Z - dziatalnosci obiektow kulturalnych galerii, salondw wystawienniczych, doméw i oérodkéw kultury,
PKD 91.02.Z - dziatalnosci muzedw

PKD 91.03.Z - dziafalnosci historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakeji turystycznych

PKD 93.19.Z - pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem

PKD 93.29.7 - pozostatej dziafalnosci rozrywkowej i rekreacyjnej

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

30.

31.
32
33.
34,
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,

Dziafalnoscig odptatng poiytku publicznego stowarzyszenia jest dziatalnoéé w zakresie wykonywania zadan
nalezacych do sfery zadari publicznych, w ramach realizacji celéw statutowych, za ktéra pobiera wynagrodzenie z
zakresu:

PKD 18.13.Z - dziatalnosci ustugowej zwigzanej z przygotowaniem do druku

PKD 58.11.Z - dziatalnosci zwigzanej z wydawaniem ksigzek

PKD 58.14.Z - dziatalnosci zwigzanej z wydawaniem czasopism i wydawnictw periodycznych

PKD 58.19.Z - pozostatej dziatalnosci wydawniczej

PKD 63.11.Z — dziatalnosci zwigzanej z przetwarzaniem danych; zarzadzaniem stronami internetowymi (hosting) i
podobnej dziatalnosci

PKD 63.12.Z — dziatalnosci portali internetowych

PKD 63.99.Z — pozostatej dziatalnosci ustugowej w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowanej

PKD 69.20.Z - dziatalnoéci rachunkowo-ksiegowej i doradztwa podatkowego

PKD 70.21.Z — doradztwa w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji

PKD 70.22.Z - pozostatego doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania

PKD 74.30.Z — dziatalnosci zwigzanej z ttumaczeniami

PKD 77.21.Z — dziatalnosci zwigzane] z wypozyczaniem i dzierzawg sprzetu rekreacyjnego i sportowego

PKD 78.10.Z - dziatalnosci zwigzanej z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikdéw

PKD 79.90.A - dziatalnosci pilotéw wycieczek i przewodnikéw turystycznych

PKD 79.90.B - dziatalnosci w zakresie informacji turystycznej
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46. PKD 82.19.Z - wykonywania fotokopii, przygotowywania dokumentéw i pozostata dziatalnosé specjalistyczna
wspomagajgca prowadzenie biura

47. PKD 82.30.Z - dziatalnodci zwigzanej z organizacjq targéw, wystaw i kongresdw

48. PKD 82.99.Z - pozostate] dziafalnosci wspomagajacej prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j, gdzie indzigj
niesklasyfikowanej

49. PKD 85.51.Z - pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych

50. PKD 85.59.A - nauki jezykdw obcych

51. PKD 85.59.B - pozostatych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanej

52. PKD 85.60.Z - dziatalnosci wspomagajacej edukacje

53. PKD 86.90.E - pozostatej dziatalnosci zwigzanej z ochrong zdrowia ludzkiego, gdzie indziej niesklasyfikowanej

54. PKD 88.10.Z - pomocy spotecznej bez zakwaterowania dla 0séb w podesztym wieku i 0s6b niepetnosprawnych

55. PKD 88.99.Z - pozostatej pomocy spofecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowanej

56. PKD 90.04.Z - dziatalnosci obiektdw kulturalnych galerii, salonéw wystawienniczych, domdw i osrodkdw kultury,

57. PKD 91.03.Z - dziatalnosci historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakgji turystycznych

58. PKD 93.12.Z - dziatalnosci klubdw sportowych

59. PKD 93.19.Z - pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem

60. PKD 93.29.7 - pozostatej dziafalnosci rozrywkowej i rekreacyjnej

13) jezeli oferent/eferenci” prowadzi/prewadza” dziatalnosé gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcéw — nie dotyczy
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej — nie dotyczy

Stowarzyszenie Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwolifiskiego nie prowadzi dzialalnosci gospodarczej.

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej™"

Zasada reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej jest unormowana w statucie
Stowarzyszenia Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwolifiskiego oraz w rejestrze KRS 0000110979 (dwéch
cztonkéw Zarzadu tacznie)

lll. Szczeg6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Osoby niepelnosprawne majg obnizone poczucie wlasnej wartoéci, duze problemy z samodyscypling i
najczesciej nie majg pomyshu na zmiang swojego zycia. Wigkszo$é z nich rzadko opuszcza dom
rodzinny 1 nie ma mozliwosci spotkania si¢ z rowiesnikami. Brakuje im takze mozliwosci rozwijania
wlasnych, czgsto ukrytych talentow i uzdolnien.

Postawy wobec 0s6b niepetnosprawnych muszg ulega¢ zmianom, wiec nalezy je ksztattowaé juz
od najwezesniejszego dziecinstwa. Ostateczny efekt bedzie zalezat od tego, na ile ten proces bedzie
swiadomie kontrolowany przez dziatania wychowawcze, a na ile bedzie on rezultatem
niezamierzonych i niekontrolowanych oddzialywan socjalizacyjnych. Przede wszystkim dziatania
socjopedagogiczne ukierunkowane s3 na przeksztalcanie postaw wobec oséb niepelnosprawnych i

kalectwa.

Projekt bedzie realizowany na plaszczyznie kulturalnej. Bedzie to kolejna edycja (pigta) - V
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Regionalnego Spotkania Bozonarodzeniowego Oséb Niepelnoprawnych - Garwolin 2015. Do
uczestnictwa beda zaproszone szkoly i placowki o$wiatowe, stowarzyszenia i organizacje
pozarzadowe zajmujace si¢ osobami niepenosprawnymi z Regionu Siedleckiego, z kilku powiatow
wojewodztwa mazowieckiego: miedzy innymi z powiatu garwolifiskiego, minskiego, otwockiego,

wegrowskiego oraz osoby indywidualne.

Jednym z celow bedzie promocja tworczosci i osiagnie¢ 0s6b niepetnosprawnych mieszkajgcych na
terenach wymienionych powiatéw. Spotkania bgda mialy charakter otwarty, co oznacza réwniez, ze
osoby niezrzeszone w tych instytucjach réwniez beda mogly aktywnie uczestniczy¢ w
zaplanowanych przedsigwzigciach. Zostanie przeprowadzona szeroka akcja promocyjna projektu w
mediach lokalnych, na stronie internetowej stowarzyszenia oraz na lokalnych portalach

informacyjnych,

Cykl imprez kulturalnych, skladajgcych si¢ na organizacjc V Regionalnego Spotkania
Bozonarodzeniowego Oséb Niepelnoprawnych Garwolin 2015 zostal zaplanowany na II dekade
grudnia 2015 i odbedzie si¢ w obiektach Centrum Sportu i Kultury w Garwolinie, przy ul. Nadwodnej
nr 1 w dniu 16 grudnia 2015 r. ( w godz. 10 — 15.00). Planujemy udzial we wszystkich imprezach
okoto 150 oso6b.

W ramach V Regionalnego Spotkania Bozonarodzeniowego Oséb Niepetnoprawnych Garwolin
2015 zorganizujemy Przeglad Koled i Pastoralek oraz organizacje 3 konkurséw na najladniejszg
kartke Swigteczng, ozdobe choinkowg oraz stroik §wigteczny oraz kiermasz ozdob Swiatecznych
1 spotkanie wigilijne. Ta duza przed$wiateczna impreza to kolejna wazna i potrzebna inicjatywa
kulturalna Stowarzyszenia Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwolinskiego kierowana do 0séb
niepetnosprawnych i petnosprawnych mieszkancéw powiatu garwolinskiego oraz kilku sgsiednich

powiatéw powiatu garwolinskiego.

Przy organizacji V Regionalnego Spotkania Bozenarodzeniowego Oséb Niepelnoprawnych za

najwazniejsze nalezy uznac :

1. tworcze, innowacyjne wspieranie aktywno$ci 0s6b niepetnosprawnych w wielu dziedzinach

kultury, prezentacjg ich twérczodcei, mozliwosci i potencjatu,

2. skupienie uwagi spoleczefistwa na talentach, potrzebach i pragnieniach, a takze na potencjale

0s0b niepelnosprawnych,

3. mozliwos¢ mitego spedzenia czasu poprzez uczestnictwo w imprezie kulturalnej, ktéry jest

organizowany dla 0séb z mniejszymi szansami,

4. zwrocenie uwagi na potrzeby i pragnienia 0s6b niepetnosprawnych,
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5. integracje ze Srodowiskiem 0s6b petnosprawnych oraz zwrécenie uwagi na fakt, ze osoby z

mniejszymi szansami sg ,,pelnoprawnymi” czlonkami spoteczefistwa,

6. mozliwos¢ pelnego uczestnictwa 0séb petnosprawnych w spoleczenstwie — na réwnych
warunkach spowoduje zatarcie réznic budujgcych granice, od ktérych zaczyna sig

niepelnosprawnos$é,

7. spotkanie 0sob niepeinosprawnych zajmujacych sig tworczoscig artystyczna,

8. pobudzanie aktywnosci tworczej 0séb niepelnosprawnych,

9. dazenie do likwidacji réznic pomigdzy ludzmi: petnosprawnymi i niepetnosprawnymi,

10. wymiang doswiadczen dotyczacych aktywizacji 0s6b niepetnosprawnych, miedzy roznymi
podmiotami wspétpracujacymi ze stowarzyszeniami niepelnosprawnych,

11. prezentacj¢ umiejetnosci i osiggnieé artystycznych oséb niepetnosprawnych wsrdd mieszkancodw

powiatu.

Warto tez podkreslic, ze osoby niepeinosprawne majg czgsto niska samoocene i to ma tez wplyw
na ksztaltowanie si¢ relacji migdzy ludzmi niepetnosprawnymi a petosprawnymi. Wiele wynikow
badan wskazuje na wystgpowanie pewniej czgéci zaleznosci: samoocena osoby niepelnosprawne;j,
zaleznie od tego czy jest zanizona, adekwatna, czy zawyzona, ma wplyw na postawy otoczenia
wobec tych osob. Szczegdlnie wazng rolg w ksztaltowaniu postaw, w tym réwniez przekazywaniu
stereotypow/sagdow o jednostkach z odchyleniami od normy odgrywa praktyka wychowawcza dzieci i
miodziezy. Wazna rol¢ w tym zakresie spetnia tez literatura, sztuka, a szczegélnie telewizja, prasa i
radio, gdyz te $rodki masowego przekazu majg ogromny wplyw na ksztattowanie opinii i
emocjonalnych postaw wobec 0séb niepelnosprawnych.

Problem ksztaltowania pozytywnych postaw w stosunku do oséb niepelmosprawnych i
przyznawania im wlasciwego, naleznego miejsca w spoleczenstwie, nabiera szczegolnego znaczenia
w sytuacji intensywnych dzialan pro-integracyjnych. Waznym elementem zadania bedzie
popularyzacja osiggnig¢ 0s6b niepelnosprawnych z kilku powiatéw wojewddztwa mazowieckiego.

W plaszezyznie edukacyjnej najwazniejsze jest upowszechnianie racjonalnej wiedzy o innoéci,
przy rownoczesnym eliminowaniu przesadow i stereotypéw opartych na irracjonalnych przestankach.

Im szerszy jest zakres r6l, w ktérych wystepuja ludzie niepetnosprawni w tych interakcjach, tym
wicksze prawdopodobienistwo eliminowania przesgdoéw i nietolerancji. Oprécz tego znaczacym dla
ksztaltowania si¢ postaw spofecznych jest stopien samodzielnosci 0séb niepelnosprawnych i poziom
ich niezaleznosci.

Glownym celem projektu jest wspieranie aktywnosci oséb niepetnosprawnych z powiatu

garwolinskiego i z kilku odciennych powiatéw oraz promocja ich twérczosci artystyczne;j.
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Planujemy ponadto zorganizowanie kiermaszu ozdéb $wiatecznych wykonanych przez osoby
niepetnosprawne. Uroczystym podsumowaniem projektu bedzie wspolne spotkanie wigilijne oséb
niepelnosprawnych i ich opiekunéw uczestniczacych w realizacji zadania, na ktére zostana
zaproszeniu wiadze samorzagdowe miasta, gminy, powiatu i wojewddztwa, MCPS oraz
proboszczowie miejscowych parafii i zaproszeni goscie. Wymienione imprezy kulturalne sg
skierowane glownie do dzieci i miodziezy niepetnosprawnej z powiatu garwolifiskiego i powiatow
osciennych wojewddztwa mazowieckiego. Innym bardzo waznym celem jest nauczenie sie przez
uczestnikow wzajemnej akceptacji, przetamanie barier migdzy niepeosprawnymi a petnoprawnymi
oraz promowanie przez niepelnosprawnych wlasnej tworczosci artystycznej, ktora bedzie produktem
finalnym przeprowadzonych imprez kulturalnych.

Cele glowne beda realizowane poprzez aktywny udzial oséb niepetnosprawnych w V
Regionalnym Spotkaniu Bozenarodzeniowym. Osoby niepetnosprawne beda mogly zaprezentowaé
swoje talenty w wielu dziedzinach, migdzy innymi w dziedzinie: muzycznej, rekodzieta
artystycznego, plastycznej. Spotkanie to takze prezentacja tworczosci, mozliwosci i potencjatu oséb
niepetnosprawnych, skupienie uwagi spoteczefistwa na talentach, potrzebach i pragnieniach, a takze
na potencjale 0s6b niepelnosprawnych, mozliwosé¢ mitego spedzenia czasu poprzez uczestnictwo w
imprezach kulturalnych, ktéry jest organizowany dla 0séb z mniejszymi szansami, zwrdcenie uwagi
na potrzeby i pragnienia osob niepelnosprawnych, integracje ze srodowiskiem oséb petnosprawnych
oraz zwrocenie uwagi na fakt, ze osoby z mniejszymi szansami sg ,,pelnoprawnymi” cztonkami
spoteczenistwa, mozliwos¢ pelnego uczestnictwa os6b niepelnosprawnych w spoleczehstwie — na
rownych warunkach spowoduje zatarcie réznic budujacych granice, od ktérych zaczyna sie

niepelnosprawnosc.

Cele szczegbélowe:
v pobudzenie w niepetnosprawnych aktywnosci wiasnej w rozwoju, rozwijanie samodzielnosci
zyciowej dzieci, miodziezy i dorostych,

v us$wiadomienie uczestnikom ich mozliwosci, trudnosci, ograniczen,

<

nauczenie si¢ zycia w spoleczenstwie,

<

nabycie umiejetnosci i wyksztalcenie nawykéw poprzez nasladownictwo, modelowanie
zachowan, wzorowanie i podejmowanie prob,

nauczenie umiejg¢tnosci rozwigzywania whasnych probleméw w sytuacjach trudnych.
ksztattowanie gotowosci do przyjmowania pomocy,

nauczanie wspéldzialania niepetnosprawnych i pelnosprawnych,

pokazanie, ze wszyscy majg takie same prawa i obowigzki.

AR VIR RN

wykorzystanie niekonwencjonalnych rozwiazan metodycznych, technicznych,
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v\ pomoc w przezwycigzeniu codziennych trudnosci bycia rodzicem dziecka niepetnosprawnego,
v' danie nadziei rodzicom, szansy na prawidlowy rozwdj spoleczny, emocjonalny, umystowy
dziecka,

v’ pomoc W realizacji planéw zwigzanych z edukacja dziecka.

<

uczenie rodzicoéw wspétodpowiedzialnosci za proces dydaktyczny i wychowawczy,

v odciagzenie rodzicow w opiece i edukacji dziecka.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn
oraz skutkow

Powiat garwolinski jest powiatem typowo rolniczym, tereny wiejskie zamieszkuje 72% ogdét
ludnosci, w/g danych GUS liczba os6b w wieku powyzej 15 lat wynosi 86 936. Wskaznik czestosei
niepetnosprawnoscl w powiecie orzeczonej wsrdéd oséb w wieku powyzej 15 lat, w/g GUS wynosi
7,5% co daje liczbg 6520 0séb niepelnosprawnych w wieku aktywnosci zawodowej. W PUP
Garwolin zarejestrowanych jest jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy - 83 osoby.
Z przeprowadzonych w maju 2013 r. ankiety wynika, ze 95% 0s6b niepeinosprawnych nie pracuje
zawodowo, pobierajgc renty lub sSwiadczenia z pomocy spolecznej. Fakt pobierania $wiadczen
pienigznych wplywa na brak motywacji do poszukiwania pracy. Osoby te majg réwniez obnizone
poczucie wiasnej wartodci, duze problemy z samodyscypling i najczesciej nie maja pomyshu na
zmiang swojego zycia. Wigkszo$¢ z nich rzadko opuszcza dom rodzinny i ma mozliwosé spotkania
si¢ z rOwieSnikami. Brak jest mozliwosci rozwijania whasnych, czesto ukrytych talentéw i uzdolnien.
Bedzie to réwniez kampania promocyjno - informacyjna, ktéra polegaé bedzie na zamieszczeniu
artykulow w prasie lokalnej oraz na stronach internetowych miejscowych portali. Jednym z celow
projektu jest aktywizacja spoleczna i rozwijanie aktywnosci zawodowej 0s6b niepetnosprawnych
oraz usamodzielniajgcych si¢ wychowankéw. Tylko niewielki procent niepelnosprawnych ma
mozliwo$¢ uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej (okoto 1,2 % ogétu). Warto tez podkreslié,
ze osoby niepelnosprawne majg czesto niskg samoocene i to ma tez wplyw na ksztattowanie sie
relacji migdzy ludzmi niepelnosprawnymi a pelnosprawnymi. Wiele wynikéw badafi wskazuje na
wystgpowanie pewniej czgsci zaleznoscei: samoocena osoby niepelosprawnej, zaleznie od tego czy
jest zanizona, adekwatna, czy zawyzona, ma wplyw na postawy otoczenia wobec tych oséb.
Szczegolnie wazng rolg w ksztattowaniu postaw, w tym réwniez przekazywaniu stereotypoéw/sgdow o
jednostkach z odchyleniami od normy odgrywa praktyka wychowawcza dzieci i miodziezy. Wazng
rol¢ w tym zakresie spelnia tez literatura, sztuka, a szczegdlnie telewizja, prasa i radio, gdyz te $rodki
masowego przekazu majg ogromny wplyw na ksztaltowanie opinii i emocjonalnych postaw wobec

0séb niepelnosprawnych.
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Problem ksztaltowania pozytywnych postaw w stosunku do oséb niepelnosprawnych i
przyznawania im wiasciwego, naleznego miejsca w spoleczenstwie, nabiera szczegblnego znaczenia
w sytuacji intensywnych dziatan pro integracyjnych.

W plaszczyznie edukacyjnej najwazniejsze jest upowszechnianie racjonalnej wiedzy o innosci,
przy réwnoczesnym eliminowaniu przesagdow i stereotypéw opartych na irracjonalnych przestankach.

Im szerszy jest zakres 161, w ktdrych wystepujg ludzie niepelnosprawni w tych interakcjach, tym
wigksze prawdopodobiedstwo eliminowania przesadow i nietolerancji. Oprécz tego znaczacym dla
ksztaltowania si¢ postaw spolecznych jest stopieni samodzielnosci 0séb niepetnosprawnych i poziom
ich niezaleznosci.

Postawy wobec 0s6b niepetnosprawnych musza ulega¢ zmianom, wiec nalezy je ksztattowaé juz
od najwczesniejszego dziecifistwa. Ostateczny efekt bedzie zalezal od tego, na ile ten proces bedzie
Swiadomie kontrolowany przez dzialania wychowawcze, a na ile bedzie on rezultatem
niezamierzonych i niekontrolowanych oddziatywan socjalizacyjnych”. Przede wszystkim dzialania
socjopedagogiczne ukierunkowane s na przeksztatcanie postaw wobec 0s6b niepetnosprawnych i
kalectwa.

Realizowane w latach ubieglych Regionalne Spotkanie Bozenarodzeniowe Oséb
Niepelnosprawnych, dzigki wsparciu finansowemu Mazowieckiego Centrum Polityki Spolecznej
w Warszawie pokazaly, ze zaplanowane dzialania s3 bardzo potrzebne i dlugo oczekiwane
przez Srodowisko os6b niepelnosprawnych i ich rodzicow oraz spolecznosé lokalng.
Zaplanowane formy dzialan cieszyly si¢ bardzo duzym zainteresowaniem, a wszyscy uczestnicy
zadeklarowali swoje uczestnictwo w przyszlej edycji Spotkania w 2015 roku.

Spotkania Bozenarodzeniowe Oséb Niepelnosprawnych edycja 2010, 2011, 2012, 2013 roku
uzyskaly bardzo wysoka ocen¢ wladz samorzadowych miasta i powiatu garwolifiskiego oraz
szkol i placowek oSwiatowych, w ktérym uczj si¢ i przebywaja osoby niepelnosprawne.

W Spotkaniu Bofonarodzeniowym w 2011 roku uczestniczyt Petnomocnik Wojewddztwa

Mazowieckiego d/s Osob Niepelnosprawnych — pan Artur Pozorek, kierownik Wydziatu ds. Oséb

Niepetnosprawnych MCPS w Warszawie.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Przy rekrutacji uczestnikow oferent (Stowarzyszenie) bedzie wspétpracowat ze specjalnymi osrodkami szkolno-
wychowawczymi z powiatu garwolinskiego, minskiego, otwockiego, wegrowskiego oraz sokolowskiego, a
takze z warsztatami terapii zajgciowej, znajdujgcymi si¢ na terenie tych powiatéw i o$rodkami pomocy
spotecznej Zaplanowane dzialania skierowane s do dzieci i miodziezy niepelosprawnej z wiw powiatow.
Rekrutacja uczestnikow bedzie prowadzona juz od poczatku grudnia 2015. Kazda instytucja kierujaca wypehi

karte uczestnictwa, podpisang przez rodzicéw/opiekundéw, ktérzy wyrazaja zgode na uczestnictwo dziecka w

str. 9




Projekcie. Przy kazdym planowanym dziataniu bgdzie utworzona lista rezerwowa uczestnikéw, aby maksymalna
liczba uczniéw mogla skorzysta¢ z zaproponowane; forrﬁy'\i%fﬁféi;.ﬂ'iz z'éplah&;&éﬁych form dziatan, ujetych w
Projekcie skorzysta minimum 150 beneficjentéw ostatecznych. Beneficjentami posrednimi beda rodzice i
opiekunowie uczniéw, uczestniczacych w projekcie. Wickszo$é dziatan skierowana jest do ucznidow
najmtodszych: szkota podstawowa i gimnazja (wiek od 7 do 14 lat), a takze gimnazjéw i szkol
ponadgimnazjalnych. We wszystkich dzialaniach wezmie ogdlem udziat 150 uczestnikéw. Dokumentowanie
spetnienia przez uczestnikow kryteriow udziatu w Projekcie bedzie imienna lista dzieci, podpisana przez
Jjednostke kierujacg (specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, warsztaty terapii zajgciowej, bedace jednoczesnie
rekomendacjg i kwalifikacjg podopiecznych tych instytucji do uczestnictwa/ udziahu.

Adresatami zadania publicznego s3: D

- osoby niepelnosprawne — mieszkancy wsi i matych miast do 25 tysiecy mieszkaricow, zamieszkujgce
na terenie pigciu powiatow mazowieckiego: garwolinskiego, siedleckiego, minskiego, sokotowskiego,
otwockiego, e

- osoby niepelnosprawne z powiatu garwolir’—lskiego, miedzy innymi ze szkét i placowek szkolno —
wychowawczych, znajdujgcych si¢ na obszarach wiejskich: to jest z Przyleka (gm. Sobolew), z
Trzcianki (gmina Wilga), ze Szkoly Specjalnej nr 1 oraz Zespolu Szkét Specjalnych przy Szpitalu
Neuropsychiatrycznym w Garwolinie, S —

- uczniowie przedszkoli specjalnych, szkét podstawowych specjalnych, gimnazjow specjalnych z w/w
powiatow (okoto 150),

- placowki szkolne i specjalne osrodki wychowawcze z terenu pigciu powiatéw wojewodztwa
mazowieckiego, R ——— B

- gminne i miejskie osrodki pomocy spotecznej terenu powiatu garwolinskiego i powiatéw osciennych,
- powiatowe centra pomocy rodzinie z obszaru 5 powiatéw wojewddztwa mazowieckiego:

garwolinskiego, wegrowskiego, minskiego, otwockiego i sokotowskiego.

— N

- opiekunowie i wychowawcy ucznidw bioréc;}éﬁ udzial w Zaplanowanych dZi_é%aniach w ramach V

Regionalnego Spotkania Bozonarodzeniowego Garwolin 2015,
- rodzice i opiekunowie dzieci i mtodziezy bioracej udziat w spotkaniu,
- lokalne $rodki masowego przekazu: prasa: Zycie Siedleckie, Nasz Wspélny Powiat, regionalne

portale  internetowe: www.grajdol.pl, www.wspolnota.garwolin.pl, www.e-garwolin.pl,

www.wirtualnygarwolin.pl

- zaproszeni goscie: wiadze samorzadowe miasta i powiatu garwolifiskiego, Urzedu Marszatkowskiego
w Warszawie oraz kierownictwo Mazewicekiego~Centrum-Polityki~Spotecznej, dyrektorzy szkoét i
placowek specjalnych z Regionu Siedleckiego,

- czlonkowie i wolontariusze wnioskodawcy — Stowarzyszenia Rozwoju Gmin i Miast Powiatu

Garwolinskiego,

str. 10



- mieszkancy miasta Garwolina — uczestnicy Spotkania oraz wystaw, konkurséw, kiermaszéw.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem, w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyiszenia
standardu realizacji zadania™

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/eferenci’® otrzymat/etraymali'” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizac__;:g;qlc_lg bn;igﬁpubliczn_gg*q;z podaniem inwestycji, ktére
zostaly dofinansowane, organu, ktory udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji™®

Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego.oraz.sposéb-ich-realizacji-

Przy realizacji zadania publicznego za najwazniejsze nalezy uzna¢é nastepujace cele:

1. prezentacj¢ tworczosci, mozliwosci i potencjatu 0s6b niepetnosprawnych,

2. skupienie uwagi spofeczenstwa na talentach, pottzebach 1 pragnieniach, a takze na potencjale oséb
niepetnosprawnych,

3. mozliwo$¢ miltego spedzenia czasu poprzez uczestnictwo w imprezach kulturalnych, ktéry jest
organizowany dla os6b z mniejszymi szansami, =

4. zwrbcenie uwagi na potrzeby i pragnienia os6b niepelnosprawnych,

5. integracje ze Srodowiskiem 0s6b pelnosprawnych oraz zwrécenie uwagi na fakt, ze osoby

z mniejszymi szansami sg ,,pelnoprawnymi” cztonkami spoteczenstwa,

6. mozliwos¢ pelnego uczestnictwa os6b niepetnosprawnych w spoleczefistwie — na réwnych

warunkach, spowoduje zatarcie réznic budujgcych granice, od ktérych zaczyna sie niepetnosprawnoseé,

7. spotkanie i integracja osob niepelnosprawnych zajmujacych sie tworczoscia artystyczna,

8. pobudzanie aktywnosci tworczej 0sdb niepetnosprawnych,

9. dgzenie do likwidacji réznic pomiedzy ludZmi: pelnosprawnymi i niepelnosprawnymi,

10. wymiang doswiadczen dotyczacych aktywizacji 0s6b niepetnosprawnych, miedzy réznymi
podmiotami wspdlpracujgcymi ze stowarzyszeniami niepetnosprawnych,

11. prezentacj¢ umiejgtnosci i osiagnig¢ artystycznych os6b niepetnosprawnych wéréd mieszkaficéw

powiatu.
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Pokazy i udziat w konkursach oraz prezentacje rzemiosta i dorobku artystycznego oséb
niepelnosprawnych beda rozwijaé uzdolnienia i zainteresowania tworcze uczestnikéw poprzez:.
rozwijanie pomystowosci i oryginalno$ci podczas wykonywania prac, pobudzanie i rozwijanie
wyobrazni, poznanie réznorodnych materiatdw stuzacych do modelowania kompozycji przestrzennych
i plaskich, zapoznanie z réznymi technikami, promowanie wytwordw artystycznych uczestnikéw.
Pokazy i prezentacje beda pobudzaé. w. niepelnosprawnych-aktywnoséé-wiasna-w rozwoju, rozwijac
samodzielno$¢ zyciows. Nastapi uswiadomienie uczestnikom ich mozliwosci twérczych, niwelacja
trudnosci i ograniczen. Dzieci i mtodziez nabeda nowe umiejgtnosei i nastapi wyksztatcenie nawykow
poprzez nasladownictwo, modelowanie zachowan, wzorowanie i podejmowanie préb. Uczestnicy
posigda umiejetnosci rozwiazywania wlasnych probleméw w sytuacjach trudnych. Uczestnicy naucza
si¢  wspéldziatania niepetnosprawnych i petnosprawnych. Rodzice zostang choé na kilka godzin w
tygodniu odciazeni w opiece i edukacji dziecka. Nastapi promocja tworczosci i rzemiosta oséb
niepelnosprawnych oraz zwrdcenie uwagi na mozliwosci i potencjal o0s6éb niepetnosprawnych.
Mieszkancy — uczestnicy imprezy, zwrdca uWagt; na ﬁotrzeby i pragnienia 0s6b niepelnosprawnych.
Nastapi integracja os6b niepelnosprawnych ze spolecznoscia lokalng. Aktywizacja o0séb
niepetnosprawnych wyzwoli u nich wzrost potencjalu witalnego, pozwalajagcego na czynne

uczestnictwo w codziennym zyciu. e
Zakladane cele zostana osiagni¢te poprzez:
» organizacj¢ V Regionalnego Spotkania Bozenarodzeniowego Oséb Niepelnosprawnych,
» organizacj¢ V Regionalnego Przegladu Koled i Pastoratek,
» organizacj¢ 3 konkurséwtematycznych, promujgeych wytwory pracy artystycznej osob
niepelnosprawnych

» spotkanie wigilijne, w ktérym udziat weZmie ok. 150 0s6b niepelnosprawnych

7. Miejsce realizacji zadania publicznego - ' e

Garwolin, powiat garwolinski, woj. mazowieckie

8. Opis poszczegdlnych dziatai w zakresie realizacji zadania _gu_b_ljﬁt_:ﬂzﬁqggplg’wm

Zadanie 1

Zadanie 1 obejmuje organizacj¢ V Regionalnego Przegladu Koled i Pastoralek — Garwolin 2015

Celem Przegladu jest kultywowanie tradycji Spiewania koled i pastoratek, wymiana pomystow i

doswiadczen w upowszechnianiu $piewu wsrdd dzieci i mlodziezy, a takze odkrywanie i promowanie
mtodych talentow wsrod oséb niepetnosprawnych z terenu 5 powiatéw naszego wojewddztwa.,

Zaktadamy udziat uczestnikéw w trzech kategoriach wieckowych — od 7 do 10 lat, 11-13 lat, powyzej

B T
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14 - 16 lat. Mlodzi artysci bgdg mogli wystapi¢ indywidualnie lub zespotowo. Planujemy takze wystep
zespolow muzycznych, skiadajgcych sig z 0sob niepelnosprawnych. Zaktadamy udziat minimum 35
uczestnikow. Koszt zadanie obejmuje koszty zakupu papieru ozdobnego 1 wydruku dyploméw 35 szt. x
3 z1 =105 z1, koszt statuetek dla laureatéw (trzy pierwsze miejsca w kazdej grupie wiekowej) 9 x 40 zt
= 360 zl oraz nagrody rzeczowe dla wszystkich uczestnikéw: 35 x 10 ztuczestnik = 350 zt. Zadanie
to obejmuje ponadto wynagrodzenie dla 1nstmktora muzykl - akustyka za przygotowanie merytoryczne
i techniczne Przegladu Koled i Pastoratek. — 1 osoba — 200 zt (umowa cywilnoprawna). Zaplanowano
takze kwote 900 z, zwigzanej z kosztem dojazdu 3 zorganizowanych grup uczestnikoéw spoza
Garwolina - 0s0b niepetnosprawnych i ich opiekunéw na miejsce Przegladu. Zaplanowano takze koszt
wynajmu sali widowiskowej CSIK na 6 godzin.—.kwota.200.z}.... W.realizacji -zadania zostanie
zaangazowanych 2 wolontariuszy. Laczny koszt zadania to kwota 2295 z i w wysokosci 2115 z}

zostanie sfinansowana z wnioskowanej dotacji, za$ 180 zI stanowi $wiadczenie wolontariackie.

Zadanie 2

V Regionalny Konkurs na najladniejsiy stroik §§§i§teczny.

Celem konkursu jest promocja wéréd mieszkancéw zdolnosci artystycznych dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnej. Zakladamy udziat uczestnikéw — 0séb niepelnosprawnych w trzech kategoriach
wiekowych —od 7 do 10 lat, 11-13 lat, 14 - 16 lat. Liczymy ze w konkursie wezmie udzial minimum
35 0s6b niepetnosprawnych z regionu siedleckiego, ktérzy wykonaja ogétem okoto 70 prac i przekazg
je do oceny komisji konkursowej. Wszyscy uczestnicy otrzymaja pamigtkowe dyplomy uczestnictwa,
za$ najlepsze prace zostang uhonorowane dyplomem laureata (statuetki) oraz przyznane zostang
wyrdznienia i drobne nagrody rzeczowe (35 x-10-zhuezestnik=-350-zt)Ponadto zaplanowano koszty
dowozu jednej zorganizowanej grupy uczestnikéw na Regionalny Konkurs i imprezy towarzyszace, w
wysokosci 300 zi.

Zadanie to obejmuje koszty zwigzane z przygotowaniem ekspozycji (wynagrodzenie instruktora

plastyka — 1 osoba - 200 zt oraz koszt dyplomow 35 szt. x 3 zk = 105 z, koszt statuetek 9 x 40 zt = 360
zk, nagrody rzeczowe: 35 x 10 zl/uczestnik =350 z, 2wynajem holu wystawowego w celu ekspozycji
prac- 100 zt. W realizacji zadania bgdzie zaangazowany wolontariusze ktérzy beda zaangazowani przy
pomocy realizacji zadania. N ——

Catkowity koszt zadania to kwota 1595 z% ktora W wysokosc1 1415 zl zostanie sfinansowana
wnioskowanej dotacji, za$ 180 z} stanowi¢ bedzie $wiadczenie wolontariackie.

Zadanie 3

V Regionalny Konkurs na najpi¢kniejsza kartke-swigteczng.-Celem-konkursu jest-promocja wsrod
mieszkancow zdolnosci artystycznych dzieci i miodziezy niepetnosprawne;. Zakladamy udzial 35

uczestnikow — 0s6b niepelnosprawnych w trzech kategoriach wiekowych — od 7 do 10 lat, 11-13 lat,
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14 - 16 lat. Liczymy, ze w konkursie weZmie udzial min. 35 uczestnikéw z regionu siedleckiego.
Uczestnicy wykonajg okoto 50 prac — kart $wiatecznych. Wszyscy uczestnicy otrzymaja pamigtkowe
dyplomy uczestnictwa, za$ najlepsze prace zostang.uhonorowane-dyplomem-laureata (statuetki) oraz
wszystkim uczestnikom zostang wregczone drobne nagrody rzeczowe.

Zadanie to obejmuje koszty zwigzane z profesjonalnym przygotowaniem ekspozycji wystawienniczej
(wynagrodzenie instruktora plastyka- 200 zt, koszt opracowania i druku dyploméw 35 szt. x 3 zt = 105
zl, koszt statuetek 9 x 40 zt = 360 zI, nagrody rzeczowe: 35 x 10 ztuczestnik = 350 zi. Ponadto
zaplanowano koszty dowozu jednej zorganizowanej grupy uczestnikéw na Spotkanie i imprezy
towarzyszace — 300 zt oraz pomoc 2 wolontariuszy przy realizacji Konkursu (180 zb).

Calkowity koszt zadania to kwota 1495 zi, ktéra w wysokosu 1315 zl zostanie sfinansowana

wnioskowanej dotacji, za$ 180 zt stanowi sw1adczen1e wolontarlackle

Zadanie 4

’V Regionalny Konkurs na najpi¢kniejsza ozdobg choinkows. Celem konkursu jest promocja wéréd
mieszkaficow zdolnosci artystycznych dzieci i _mlodziezy niepeosprawnej. Zakladamy udzial
uczestnikow — 0s6b niepelnosprawnych w trzech kategoriach wiekowych — od 7 do 10 lat, 11-13 lat, 14
- 16 lat. Liczymy, ze w konkursie wezmie udzial min. 35 uczestnikéw z regionu. Kazdy z uczestnikow
wykona min. 2 ozdoby choinkowe. Wszyscy uczestnicy otrzymaja  pamiatkowe dyplomy
uczestnictwa, za$ najlepsze prace zostang uhonorowane dyplomern lauresta (statuetki) oraz przyznane
zostang wszystkim uczestnikom drobne nagrody rzeczowe. Zadanie to obejmuje koszty zwiazane z
profesjonalnym przygotowaniem ekspozycji wystawienniczej (wynagrodzenie instruktora plastyka -
200 zt, koszt dyplomow 35 szt. x 3 zt = 105 zt, koszt statuetek 9 x 40 zt = 360 zt, nagrody rzeczowe: 35
x 10 zl/uczestnik = 350 zl. Ponadto zaplanowanoWdowdzu ) J&iﬁé_] zorgamzowaneJ grupy
uczestnikéw na Spotkanie i imprezy towarzyszgce (konkurs) w wysokosci 300 zlotych . Catkowity
koszt zadania to kwota 1495 zi, ktéra w wysokosci 1315 zt zostanie sfinansowana wnioskowanej
dotacji, zas 180 zk stanowi¢ bgdzie $wiadcezenie wolontariackie (praca spoleczna 2 wolontariuszy).
Zadanie S

Zadanie 5 obejmuje koszt przygotowania Spotkania Wigilijnego dla uczestnikow V Regionalnego
Spotkania Bozenarodzeniowego Oséb Niepelosprawnych — Garwolin 2015. Celem spotkania
wigilijnego jest integracja srodowiska-0sob-niepelnosprawnyeh-ze-spoleeznoseiq lokalng. Zakladamy
udzial w spotkaniu min. 150 os6b. Zadanie to obejmuje koszt zakupu artykutéw zywnosciowych i
przygotowania potraw $wiatecznych oraz wystroju sali. Koszt tego zadania to kwota 1500 zt (10 zi/na
uczestnika x 150 uczestnikow). W zadaniu ujgto takze koszt przygotowania spotkania dan wigilijnych i
dekoracji sali (250 z). Ponadto zaplanowano prac¢ 2 wolontariuszy, ktérzy beda pomagaé w
przygotowaniu spotkania wigilijnego. Laczy koszt zadania to kwota 1930 zl, z tego 1750 zt zostanie

sfinansowane z wnioskowanej dotacji, za$ 180 zt stanowi praca spoleczna wolontariuszy.
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Zadanie 6
Zadanie to obejmuje obsluge administracyjno — ksiggowa projektu (koordynator projektu + gtéwny

ksiggowy + obsluga techniczna). Laczna kwota 800 zi. Na ta kwote skiada si¢ wynagrodzenie

ksiegowej — 300 zl, wynagrodzenie koordynatora PrOJekm — 300 zl oraz 200 zt — wynagrodzenia
obstugi technicznej. 800 zt stanowi 8,02 % wnioskowanej dotacji i nie przekracza dopuszczalnych
10%.

Zadanie 7 ; T -—

Inne koszty, w tym koszty wyposazenia i promocji. Zaplanowano w tym zadaniu wydruk banera
promocyjnego — szt. 2 x 120 zl sztuka (wymiar 80/100 ¢cm x 300/350 cm) = 240 7t oraz opracowanie
graficzne i sklad banera — umowa wolontariacka grafik (8 godzin) — kwota 120 zt. Ogdlny koszt

zadania wynosi 360 zl, z czego 240 ztpochodzi¢ bedziezwiioskowane] dotacji: Kwota 240 zt stanowi

2,40% wnioskowanej dotacji.

9. Harmonogram®”

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 16.12.2015 do 31.12.2015

Poszczegdlne dziatania w zakresie
realizowanego zadania
Publicznego®”

Terminy realizacji poszczegSinych
dziatan

Oferent lub inny podmiot
odpowiedzialny za dziatanie w
zakresie realizowanego
«zadania publicznego

Powolanie i rozpoczecie prac zespotu
odpowiedzialnego za realizacje projektu
(wskazanego w ofercie) — 4 osoby
(koordynator, ksiggowa, obshuga techniczna,
wolontariusze), przydzial zadan

grudmen 20 15-1 dekada

Oferent:

Stowarzyszenie Rozwoju
Gmin i Miast Powiatu
Garwolinskiego

Promocja projektu w lokalnych mediach i grud21en 2015r. Oferent:

portalach internetowych T StoWarzyszenie Rozwoju
Gmin i Miast Powiatu
Garwolinskiego

Organizacja V Regionalnego Spotkania 16 grudnia 2015 r. ($roda) Oferent:

Bozenarodzeniowego Osob Niepemosprawnych
Garwolin 2015

Stowarzyszenie Rozwoju
Gmin i Miast Powiatu
Garwolinskiego

V Regionalny Przeglad Koled i Pastoratek 2015

16 grudnia 2015 r. ($roda)

Oferent:

Stowarzyszenie Rozwoju
Gmin i Miast Powiatu
Garwolifiskiego

V Regionalny Konkurs na najtadniejszy stroik
$wiateczny 2015

16 grudnia 2015 r. ($roda)

e e e i e e it

Oferent:
Stowarzyszenie Rozwoju

~@min i Miast Powiatu

Garwolinskiego

V Regionalny Konkurs na najpigkniejsza kartke
$wigteczng 2015

16 grudnia 2015 r. ($roda)

Oferent:

Stowarzyszenie Rozwoju
Gmin i Miast Powiatu
Garwolinskiego

V Regionalny Konkurs na najpiekniejsza

16 grudnia 2015 r. ($roda)

‘ ‘_VOferent:

ozdobe choinkowa 2015 Stowarzyszenie Rozwoju
Gmin i Miast Powiatu
Garwolinskiego
Organizacja V Regionalnego Spotkania 16 grudnia 2015 r. ($roda) Oferent:
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Wigilijnego Oséb Niepelmosprawnych Stowarzyszenie Rozwoju

Garwolin 2015 Gmin i Miast Powiatu
Garwolinskiego

Dow6éz uczestnikéw na V Regionalne 16 grudnia 2015 r. ($roda) Oferent:

Spotkanie Oséb Niepelmosprawnych 2015 Stowarzyszenie Rozwoju

Gmin i Miast Powiatu
Garwolinskiego

Obstuga administracyjno — ksiggowa zadania | grudzien 2015 . Oferent:

publicznego Stowarzyszenie Rozwoju
Gmin i Miast Powiatu
Garwolinskiego

Rozliczenie i ewaluacja projektu styczen 2016 1. Oferent:

Stowarzyszenie Rozwoju
Gmin i Miast Powiatu
Garwolinskiego

10. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznegozz]

Rezultaty twarde:
- zostanie zorganizowana V edycja Regionalnego Spotkania Bozenarodzeniowego Osob
Niepetnosprawnych Garwolin 2015 — 16 grudnia 2015 r. (§roda) w Centrum Sportu i Kultury w
Garwolinie,
- zostanie zorganizowany V Regionalny Przeglad Koled i Pastoralek,
- zostanie zorganizowany V Regionalny Konkurs na najtadniejszy stroik $§wigteczny,
- zostanie zorganizowany V Regionalny Konkurs na najpiekniejszg kartke swiateczna
- zostanie zorganizowany V Regionalny Konkurs na najpigkniejsza ozdobe choinkowa,
- zostanie zorganizowany V Regionalny Kiermasz Bozenarodzeniowy,
- zostanie zorganizowane spotkanie wigilijne 0sob niepetnosprawnych z regionu siedleckiego,
- zostanie zakupionych i wreczonych 36 statuetek dla laureatow konkurséw i przegladow tematycznych
- zastang zakupione drobne nagrody rzeczowe (stodycze) dla wszystkich uczestnikéw konkurséw — 140
- zostanie wydrukowanych 140 dyploméw i 50 podzigkowan dla uczestnikéw przegladu i konkurséw,
ich opiekunéw, wolontariuszy, stowarzyszen i specjalnych osrodkéw szkolno — wychowawczych,
WTZ
- zostanie zapewniony transport uczestnikéw spoza Garwolina na miejsce Spotkania — 5
zorganizowanych grup uczestnikow
- zostang zatrudnione przy realizacji zadania nastgpujace osoby: instruktor plastyki, akustyk -
instruktor muzyki, gldwna ksiggowa, koordynator projektu,
- w prasie lokalnej 1 na regionalnych portalach internetowych ukaza sie artykuly prasowe i
fotoreportaze promujace projekt,
- informacja o projekcie zostanie rozpowszechniona w szkolach i placéwkach o$wiatowych oraz
powiatowych centach pomocy rodzinie z powiatow: garwolinskiego, mifiskiego, wegrowskiego,

otwockiego,
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- w V Regionalnym Bozenarodzeniowym Oséb Niepelnosprawnych wezmie udzial 100 oséb
niepetnosprawnych z powiatu garwolinskiego i z powiatéw osciennych: otwockiego, minskiego i
wegrowskiego,

- 150 0s6b wezmie udziat w spotkaniu wigilijnym o0séb niepetnosprawnych,

- po 35 osob wezmie udzial w 4 dzialaniach projektowych: przegladzie koled i pastoralek, w
konkursach: na najladniejszy stroik $wigteczny, najladniejsza kartke $wigteczna, na najladniejsza

ozdobe choinkowa

Rezultaty miekkie.
Pokazy i prezentacje rzemiosta i dorobku artystycznego oséb niepelnosprawnych beda rozwijaé
uzdolnienia i zainteresowania twércze uczestnikéw poprzez: rozwijanie pomystowosci i oryginalnosci
podczas wykonywania prac, pobudzanie i rozwijanie wyobrazni, poznanie réznorodnych materiatéw
stuzgcych do modelowania kompozycji przestrzennych i plaskich, zapoznanie z réznymi technikami,
promowanie wytworéw artystycznych uczestnikow Pokazy i prezentacje beda pobudzaé w
niepelnosprawnych aktywno$¢ wiasng w rozwoju, rozwijac samodzielnoéé zyciowa. Nastapi
uswiadomienie uczestnikom ich mozliwosci tworczych, niwelacja trudnosci i ograniczen. Dzieci i
miodziez nabgdzie nowe umiejgtnodci i nastapi wyksztatcenie nawykéw poprzez nasladownictwo,
modelowanie zachowan, wzorowanie i podejmowanie préb. Uczestnicy posiada umiejetnosei
rozwigzywania wiasnych probleméw w sytuacjach trudnych. Uczestnicy naucza si¢ wspoldziatania
niepetnosprawnych i petnosprawnych. Rodzice zostang cho¢ na kilka godzin w tygodniu odciazeni w
opiece 1 edukacji dziecka. Nastapi promocja twoérczosci i rzemiosta 0séb niepetnosprawnych oraz
zwrocenie uwagi na mozliwosci i potencjat oséb niepetnosprawnych. Mieszkaticy — uczestnicy imprez
masowych zwroca uwage na potrzeby i pragnienia osob niepetnosprawnych. Nastapi integracja osdb
niepetnosprawnych ze spofecznoscig lokalng. Aktywizacja os6b niepetnosprawnych wyzwoli u nich

wzrost potencjatu witalnego, pozwalajacego na czynne uczestnictwo w codziennym zyciu.
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IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego
1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Rodzaj kosztow™

llos¢ jednostek

Koszt jednostkowy (w z1)

Rodzaj miary

Koszt
catkowity
(w zt)

ztego
do pokrycia
z
whnioskowan
ej dotacji (w
zt)

z tego
z finansowych
srodkow
wiasnych,
srodkow
z innych
Zrodet,

w tym wptat
i optat
adresatow
zadania
publiczneg24)

(w zt)

Koszt
do pokrycia
z wktadu
osobowego,
w tym pracy
spotecznej
cztonkow
i Swiadczen
wolontariuszy
(w zi)

Koszty merytorycznels) po stronie
oferenta®® — Stowarzyszenie
Rozwoju Gmin i Miast Powiatu
Garwolinskiego

Zadanie 1.

Koszty zwiazane z organizacja V
Regionalnego Przegladu Koled i
Pastoralek — Garwolin 2015

- opracowanie i druk dyploméw —
25uczestnikow (umowa
cywilnoprawna, faktura)

- koszt wykonania statuetek dla
laureatéw Przegladu ( 3 grupy x 3
osoby) (faktura)

- zakup drobnych nagréd
rzeczowych dla uczestnikow
Przegladu (faktura)

- wynagrodzenie instruktora i
akustyka — obshuga techniczna
zadania — 1 osoba (umowa cywilno-
prawna)

- wynajem sali widowiskowej w
CSiK w Garwolinie (faktura)

- koszt dowozu zorganizowanych
grup uczestnikéw do Garwolina

(3 grupy x 300 zl/grupa)- faktura
- pomoc w organizacji Przegladu —
2 wolontariuszy x 6 godzin = 12
godzin (umowa wolontariacka)

35

35

12

40

10

200

200

300

15

sztuka

sztuka

osoba

osoba

sala

grupa

godzina

105,00

360,00

350,00

200,00

200,00

900,00

180,00

105,00

360,00

350,00

200,00

200,00

900,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

180,00

Zadanie 2.

Koszty zwigzane z organizacja V
Regionalnego Konkursu na
najladniejszy stroik §wiateczny

- opracowanie i druk dyplomoéw —
35 uczestnikéw (umowa cywilno-
prawna, faktura)

- koszt wykonania statuetek dla
laureatéw Przegladu ( 3 grupy x 3
osoby) (faktura)

- zakup drobnych nagrod
rzeczowych dla uczestnikow
Konkursu (faktura)

- wynagrodzenie instruktora
plastyki — przygotowanie wystawy
( losoba) (umowa cywilno-prawna)

35

35

40

10

200

sztuka

sztuka

osoba

osoba

105,00

360,00

350,00

200,00

105,00

360,00

350,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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- wynajem holu wystawowego
CSiK w Garwolinie (faktura)

- koszt dowozu zorganizowanych
grup uczestnikéw do Garwolina
(1grupy x 300 z¥/grupa) - faktura

- pomoc w organizacji Przegladu —
2 wolontariuszy x 6 godzin = 12
godzin (umowa wolontariacka)

12

100

300

15

sala

grupa

180

100,00

300,00

180,00

100,00

300,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

180,00

Zadanie 3. Koszty zwigzane o
organizacja V Regionalnego
Konkursu na najladniejsza
kartke Swiagteczng

- opracowanie i druk dyploméw —
35 uczestnikéw (umowa cywilno-
prawna, faktura)

- koszt wykonania statuetek dla
laureatéw Konkursu ( 3 grupy x 3
osoby) (faktura)

- zakup drobnych nagréd
rzeczowych dla uczestnikéw
Konkursu (faktura)

- wynagrodzenie instruktora
plastyki — przygotowanie wystawy (
losoba (umowa cywilnoprawna)
- koszt dowozu zorganizowanej
grupy uczestnikéw do Garwolina
(1grupy x 300 zl/grupa) faktura

- pomoc w organizacji Przegladu —
2 wolontariuszy x 6 godzin = 12
godzin (umowa wolontariacka)

35

35

12

40

10

200

300

15

sztuka

sztuka

osoba

osoba

grupa

osoba

105,00

360,00

350,00

200,00

300,00

180,00

105,00

360,00

350,00

200,00

300,0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

180,00

Zadanie 4. Koszty zwiazane z
organizacja V Regionalnego
Konkursu na najladniejsza
ozdobe choinkowg

- opracowanie i druk dyploméw —
35 uczestnikéw

- koszt wykonania statuetek dla
laureatow Konkursu ( 3 grupy x 3
osoby) (faktura)

- zakup drobnych nagréd
rzeczowych dla uczestnikow
Konkursu (faktura)

- wynagrodzenie instruktora
plastyki — przygotowanie wystawy
( losoba (umowa cywilnoprawna)
- koszt dowozu zorganizowanej
grupy uczestnikow do Garwolina
(1grupy x 300 zV/grupa) faktura

- pomoc w organizacji Konkursu —
2 wolontariuszy x 6 godzin = 12
godzin (umowa wolontariacka)

35

35

12

40

10

200

300

15

sztuka

sztuka

oscba

osoba

grupa

osoba

105,00

360,00

350,00

200,00

300,00

180,00

105,00

360,00

350,00

200,00

300,0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

180,00
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Zadanie 5. Organizacja Spotkania
Wigilijnego dla uczestmikéw V
Regionalnego Spotkania
Bozonarodzeniowego Osdb
Niepemosprawnych z Regionu
Siedleckiego

- zakup artykulow zywnosciowych i 150 | 10 osoba 1500,00 1500,00

przygotowanie potraw
$wiatecznych (faktura, umowa
cywilnoprawna)

- koszty dekoracji i obstugi
spotkania (umowa cywilnoprawna)
- pomoc w organizacji Spotkania — | 12 | 15 osoba 180,00 0,00
2 wolontariuszy x 6 godzin = 12
godzin (umowa wolontariacka)

1 250 zadanie 250,00 250,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

180,00

I

Koszty obstugi” zadania
publicznego, w tym koszty
administracyjne®® (zad.6)

1) obstuga administracyjno — 1 300 | Projekt | 300,00 300,00
ksiggowa (umowa cywilnoprawna)

2) koordynator Projektu (umowa 1 300 Projekt 300,00 300.00
cywilnoprawna) ’ !

3) obstuga techniczna Proj ,
) obstuga techniczna Projektu 1 200 | Projekt | 200,00 200,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

I

Inne koszty, w tym koszty 2 120 sztuka 240,00 240,00

wyposaZenia i promocji po stronie
(nazwa oferenta”) Stowarzyszenie
Rozwoju Gmin i Miast Powiatu 8 15 osoba 120,00 0,00
Garwolinskiego:

- opracowanie graficzne i sklad
banera — umowa wolontariacka
grafik (8 godzin)

wydruk banera promocyjnego — szt.
2 — faktura (zad. 7)

0,00

0,00

0,00

120,00

Ogodtem: 9970,00 | 8 950,00 | 0

1 020,00

2. Przewidywane Zrédta finansowania zadania publicznego

Whnioskowana kwota dotacji

8950 zi

89,77%

Srodki finansowe wlasne™

0zt

0%

(%]

Sroczlic)i finansowe z innych Zrédet ogétem ($rodki finansowe wymienione w pkt 3.1-
3.3)

0zt

0%

3.1

wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego®”

0zt

0.%

3.2

srodki finansowe z innych Zrédel publicznych (w szczegélnoscei: dotacje z budzetu
panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, $rodki z
funduszy strukturalnych)®

0 zt

0%

33

Pozostate™

0zt

0%

Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw)

1020 zi

10,23 %

Ogotem (srodki wymienione w pkt 1-4)

9970 zi

100 %
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3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych™

Nazwa organu administracji publicznej lub Kwota $rodkow (w zt) Informacja o tym, czy Termin
innej jednostki sektora finansow wniosek (oferta) 0 rozpatrzenia - W
publicznych przyznanie $rodkéw zostal(-a) przypadku
rozpatrzony(-a) pozytywnie, wnioskdw (ofert)
czy tez nie zostat(-a) jeszcze nierozpatrzonych
rozpatrzony(-a) do czasu ztozenia
niniejszej oferty
Nie dotyczy Nie dotyczy FAK/NIES Nie dotyczy
= = = TAK/NIE Eome
SR T FAK/NI E33) =====co=========
= FAK/NIE ===============

Uwagi, ktére moga mieé¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Stowarzyszenie Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwolifiskiego przyjeto przy realizacji zadan stawke
godzinowsg dla instruktoréw plastyki, muzyki, rekodzieta artystycznego w kwocie 200 zt Sa to dolne
stawki z aktualnie obowigzujgcych na rynku. Koszty administracyjne wynosza ogétem 800 zi, co
stanowi 8,02 % wnioskowanej dotacji. Sredni koszt organizacji V Regionalnego Spotkania Oséb
Niepelnosprawnych Garwolin 2015 wynosi 66,50 zt na 1 uczestnika, w tym 60 zI z wnioskowanej
dotacji. Zadanie zostanie zrealizowane w dniu 16 grudnia 2015 roku. Spotkanie o0s6b
niepetnosprawnych to juz V z kolei edycja spotkan regionalnych, organizowanych przez Oferenta, w
tym 1 edycja byta wspotfinansowana ze srodkow MCPS, za$ trzy kolejne wspéifinansowane byly przez
samorzad miejski i powiatowy oraz przez Oferenta.

Stowarzyszenie Rozwoju Gmin i Miast Powiatu Garwolinskiego posiada status organizacji

pozytku publicznego (OPP).

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego
1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®'

Przy realizacji tego projektu przewidujemy zatrudnienie w ramach obshugi administracyjnej tzn.
obstuge ksiggowa prowadzi¢ bedzie Malgorzata Zabiegalowska (umowa cywilno-prawna) —
wyksztalcenie ekonomiczne, pracownik stowarzyszenia, do$wiadczona ksiggowa, zna specyfike
rozliczania projektow finansowanych ze srodkéw publicznych. Obstuge techniczna zapewni Krzysztof
Tobiasz — pracownik stowarzyszenia, majaca doswiadczenie w prowadzeniu projektow kulturalnych,
turystycznych 1 sportowych, pracownik stowarzyszenia. Koordynatorem projektu bedzie Zbigniew
Marciniuk (umowa cywilno-prawna) — nauczyciel dyplomowany, doswiadczony pedagog w realizacji
zadan, skierowanych dla dzieci i mlodziezy, senioréw oraz oséb niepetnosprawnych. Przy realizacji
warsztatow przewidujemy zatrudnienie na umowe zlecenie do$wiadczonych pedagogéw —

instruktor6w, specjalistow réznych dziedzin twérczoscei artystycznej, pracujacych na co dzien z
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osobami niepelnosprawnymi, miedzy - innymi-mgr-Monika Paziewska (umowa o dzieto) — instruktor
plastyki, Jacek Pasternak — instruktor muzyki. W promocje zadania zostanie wtaczona lokalna gazeta
»Nasz Wspélny Powiat”, ktéra bedzie patronem medialnym wszystkich proponowanych dziatan i

zadan oraz strona internctowa Stowarzyszenia www.wspolnota.garwolin.pl oraz lokalne portale

internetowe. Na V Regionalne Spotkanie Bozenarodzeniowe zostana zaproszeni przedstawiciele
wladz samorzadowych miasta, powiatu garwolinskiego oraz wojewédztwa mazowieckiego oraz

kierownictwo Mazowieckiego Centrum Polityki Spolecznej w Warszawie.

e et

2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéw’® przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®”

Do realizacji zadania stowarzyszenie przeznaczy dwa stanowiska pracy dla ksiegowej i1 sekretarki —
obstuga techniczna. Stanowiska pracy wyposazone w komputer, fax., Internet, drukarke, xer, telefon.
Stanowiska pracy znajdujg si¢ w Stowarzyszeniu-Rozwoju-Gmin i-Miast Powiatu Garwolinskiego ul.
Sikorskiego 39. W realizacje zadania beda zaangazowani wolontariusze, ktérzy juz od kilku lat
wspblpracujg ze Stowarzyszeniem przy realizacji zadan publicznych: pedagodzy szkél garwolinskich:
mgr Elzbieta Marciniuk, mgr Anna Witak, mgr Barbara Sewruk, mgr Monika Katarzyna
Paziewska, mgr Anna Gladysz. mgr Pawel Kowalski, Urszula Psonka, Monika Perzanowska,
Ewelina Pal, ktérzy zostang zaangazowani przy pomocy w organizacji zadan - dziatan programowych
(wystaw, pokazow, przegladu, spotkania wigilijnego, prezentacji), a takze akcji promocyjno —

reklamowych, plakatowaniu, redagowaniu _artykulow _prasowych do gazety i na strong

www.wspolnota. garwolin.pl

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadar publicznych podobnego rodzaju
(ze wskazaniem, ktére z tych zadar realizowane byly we wspétpracy z administracjg publiczng)

Stowarzyszenie posiada duze doswiadczenie w realizacji zadan publicznych, ktére byly
realizowane we wspélpracy z administracjg publiczng w ostatnim okresie:

1. ,,Poznaj swéj kraj” — organizacja bezplatnych wycieczek dla dzieci i mtodziezy w okresie wakacji letnich
(2007-2013) — Urzad Miasta w Garwolinie. e

2. ,,Bezpieczne Wakacje 2011” - organizacja czasu woinego dla déiet;f 1 r;i(;dzie—Zy g-aé\;f;)ihiskiej, Z rodzin
dysfunkcyjnym, z problemami alkoholowymi i zagrozonych marginalizacja — Zarzad Wojewodztwa
Mazowieckiego/MCPS w Warszawie.

3. Wyscig Kolarski Dookota Powiatu — MOPS Garwolin, Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych (zadanie realizowane corocznie od 2007 ok -

4. Powszechna nauka plywania w powiecie garwolinskim (2011,2012, 2013, 2014) — Ministerstwo Sportu i
Turystyki - nauka ptywania dla uczniéw szkét podstawowych i gimnazjum z terenu powiatu garwolinskiego,
5. Promocja twérczosci i osiggnigé os6b niepelnosprawnych z powiatu garwolinskiego (edycja 2010,
edycja 2011) - Zarzad Wojew6dztwa Mazowieckiego/MCPS w Warszawie.

6. Regionalne Spotkania Bozonarodzeniowe Oséb Niepetnosprawnych - Zarzad Wojewddztwa
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Mazowieckiego/MCPS w Warszawie, Starostwo Powiatowe w Garwolinie(coroczna organizacja zadania od
2010 roku).

7. Festiwal Piosenki Religijnej (2002-2012) - realizacja ze wspétpracy z gminnymi i miejskimi jednostkami
samorzadu terytorialnego powiatu garwolinskiego (organizacja 10 festiwali, corocznie bierze w nich udziat ok.
700 wykonawcow).

8. Festiwal Piosenki Religijno — Patriotycznej (2013, 2014) — udziat ok. 600 uczestnikéw, we wspOlpracy ze
Starostwem Powiatowym w Garwolinie oraz UM Garwolin.

8. ,,Uniwersytet Trzeciego Wieku integracjg senioréw” MIWPU — POKL (3 edycje - realizacja od 2010
roku).

9. .,Poprawa sprawnosci fizycznej i intelektualnej oraz aktywizacja i integracja os6b starszych w
powiecie garwolifiskim” (2011) — Wojewoda Mazowiecki.

10. Inicjowanie dzialan majgcych na celu poprawe sprawnosci fizycznej i intelektualnej oraz aktywnosci
i integracja os6b starszych w powiecie garwolinskim™ 2011 — Zarzad Wojew6dztwa
Mazowieckiego/Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej.

11. Dzigki wsparciu finansowemu ze $rodkéw Unii Europejskiej, Ministerstwa Rolnictwa, Ministerstwa Sportu
i Turystyki, Urzgdu Marszatkowskiego Wojewo6dztwa Mazowieckiego (2008 - 2012) udato sie stworzy¢
produkt dla turystyki regionalnej w postaci szlakéw rowerowych na terenie powiatu garwolinskiego, mapy
turystycznej oraz strony internetowej www.Garwoszlaki.pl i www.wspolnota.garwolin.pl.

12. 50 plus z komputerem - MJWPU - organizacja szkolen i warsztatéw komputerowych dla 0séb poOwyzZej
50 roku zycia,

13. Integracja w lokalnej redakcji - MIWPU- warsztaty dziennikarskie dla mlodziezy oraz senioréw.

14. Integracja wyjazdowa polaczona z edukacjg - MIWPU - organizacja 10 wycieczek turystyczno -
historycznych dla miodziezy i dorostych.

15, Narkotyk $§mierci dotyk - Wspieranie i realizacja programéw profilaktyczno — edukacyjnych z zakresu
przeciwdziatania narkomanii oraz problematyki HIV/AIDS dla miodziezy- Zarzad Wojewodztwa
Mazowieckiego (2011).

16. Wydanie numeru specjalnego gazety informacyjno — kulturalnej ,,Nasz Wspélny Powiat” (Zarzad
Wojewodztwa Mazowieckiego: edycja 2011, edycja 2012) - gazeta po$wiecona w catoéci problematyce
niepetnosprawnosci.

17. Organizacja konkursu wiedzy z zakresu historii miasta i powiatu garwolinskiego pod nazwa ,,Droga Polski
i Polakéw do niepodleglo$ci” (1918-1939) - projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Miasta Garwolina (2011).
18. Popularyzacja dziatan zwigzanych z ochrong i promocja zdrowia poprzez organizacj¢ wypoczynku letniego
dla dzieci i mtodziezy, w szczeg6lnosci z rodzin dysfunkcyjnych i z problemem alkoholowym oraz
zagrozonych marginalizacja- projekt wspétfinansowany ze §rodkéw Miasta Garwolina (201 1).

19. ,Moje niezapomniane wakacje” - kolonie letnie w Nowej Luce dla dzieci i miodziezy wykluczonej
spolecznie - MCPS w Warszawie (2012).

20. Wakacje w Sudetach — organizacja wypoczynku letniego z rodzin z problemem alkoholowym dla 45
dzieci z powiatu Garwoliniskiego (2014) - Zarzad Wojew6dztwa Mazowieckiego/MCPS w Warszawie.

21. Zielona Szkola w Karkonoszach — organizacja 5 dniowego integracyjnego wyjazdu turystyczno —
edukacyjnego dla 40 0s6b niepelmosprawnych z Regionu Siedleckiego - Zarzad Wojewédztwa
Mazowieckiego/MCPS w Warszawie,

20.”Szlakiem Piastowskim” - organizacja 5 dniowej wycieczki historycznej dla oséb niepelmosprawnych
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(2012) - Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego.

21. Pogodne wakacje — organizacja 7 wycieczek edukacyjno — turystycznych dla dzieci i miodziezy (20 13)—
Urzad Miasta Garwolin.

22. Atrakeyjne wakacje (2013) — Urzad Gminy Garwolin.

23. Zota jesien garwolifiskich senioréw (MPiPS 2013).

24. ,Szlakiem Piastowskim” — organizacja 5 — dniowej wycieczki dla senioréw z UTW (2013).

25. ,,Narkotykom méwimy nie” - wspieranie i realizacja programéw profilaktyczno — edukacyjnych z zakresu
przeciwdziatania narkomanii oraz problematyki HIV/AIDS dla mtodziezy- Zarzad Wojewodztwa
Mazowieckiego (2013).

26. Organizacja dwdch konkurséw historycznych ,,Z kart historii” - projekt wspoHinansowany ze Srodkéw
Miasta Garwolina (2013).

28. Opracowanie i wydanie publikacji popularno — naukowej pt. ,Wanaty — ocali¢ od zapomnienia”. Muzeum
Historii Polski (2013).

28. ,,Szansa na sukces” —realizacja projektu edukacyjnego dla uczniéw szkoty podstawowej i gimnazjum z
gminy Laskarzew i Trojandéw (2013-2015) MIJWPU.

29. I Powiatowy Dzien Seniora (XI[ 2014).

30. IV Regionalne Spotkanie Bozonarodzeniowe Os6b Niepelnosprawnych Garwolin 2014.

31.,,Pigkna nasza Polska cala” — organizacja wycieczek turystyczno — edukacyjnych dla dzieci i miodziezy w
okresie wakacji letnich 2014. Wspétinansowanie przez UM Garwolin i Gmine Garwolin.

32. Z Kart historii (2014) — organizacja dwéch konkurséw historycznych oraz publikacja ksiazki Garwolin w
latach 1918-1939.

33. Inni, ale tacy sami - kampania informacyjno- promocyjna na rzecz integracji os6b niepelnosprawnych i
przeciwdzialania ich dyskryminacji w Regionie Siedleckim (2014) - Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego/MCPS w Warszawie,

4. Informacja, czy oferent/eferenci®® przewiduje{-a) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie

Oferent nie przewiduje zlecania realizacji zadania publicznego

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w cato$ci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentéw’’;

2) wramach skladanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie*’ oplat od adresatow zadania;

3) oferent/oferenei’’ jest/sa™ zwiazany(-ni) niniejszg ofertg do dnia 31 grudnia 2015r.

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do system6w informatycznych,
osoby, ktdrych te dane dotycza, zlozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

5) oferent/eferenei® skladajacy niniejsza oferte nie zalega (a)/zalega§ay™ z oplacaniem naleznosci z
tytulu zobowiazan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne™®;

6) dane okreslone w czgéci I niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wHaseiwg

i dencia™:

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i

faktycznym.
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warzyszenie Rozwoju
Gmin 's'lt'gu‘mi"'t‘zr!dmm' Garwoliiskiege-
ol fax:/+48/25 682-15-89, QQO-@SI%-GN
NIP;826-19-61-636, Regon:712479885" """

i wspohy posiat@interap
Wmﬂﬁgm@m gawnlinpl.............

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0s6b upowaznionych do sktadania oéwiadezen woli
W imieniu oferenfta/oferentéw:’

Data: Garwolin, 27.07.2015

Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego-rejestru-lub-ewideneji'®

2. Rekomendacja Starostwa Powiatowego w Garwolinie

3.Informacje o rozliczeniu zadania publicznego z lat ubieglych (kserokopie podpisane za zgodno$é z
oryginatem)

Poswiadczenie ztozenia oferty*

29, 0% X0t e
0200

¥

Vil e
NIP 528-23-50-1 01

Adnotacje urzedowesm

Niepotrzebne skreslié.

Niepotrzebne skreslié.

Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie.

Niepotrzebne skreslic.

Niepotrzebne skresli¢.

Kazdy z oferentow sktadajacych oferte wspélng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wladciwe pola.

Forma prawna oznacza formg dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okre§long na podstawie

obowigzujgcych przepiséw, w szezegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i Jjednostki organizacyjne dziatajace na

podstawie przepiséw o stosunku Paristwa do Kociota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych

kosciolow i zwiazkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja

prowadzenie dzialalno$ci pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy

zaznaczy¢ odpowiednia forme lub wpisaé inna.

8. Poda¢ nazwg wiasciwego rejestru lub ewidencii.

. W zaleznoéci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstat.

10. Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypelni¢ jezeli zadanie publiczne
proponewane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

I1. Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

12. Niepotrzebne skreslic.

13. Dotyczy oddziatow terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypehnic jesli zadanie ma byé
realizowane w obrgbie danej jednostki organizacyjnej.

14, Nalezy okreslié czy podstawa sg zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa. Dotyczy tylko
oferty wspolnej.

15. Wypeinic tylko w przypadku ubiegania sig o dofinansowanie inwestycii.

16. Niepotrzebne skre§lié.

17. Niepotrzebne skreslié.

18.  Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania sig o dofinansowanie inwestycji.

19. Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskaza¢ dokfadny podzial

dziataf w ramach realizacji zadania publicznego miedzy sktadajacymi oferte wspolna.

et e

O
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W harmonogramie nalezy peda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszezegdlnych dzialan oraz liczbowe okreslenie skali
dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba
$wiadezen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy bedg trwate oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczyni sie do
rozwigzania problemu spotecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczeg6lnosci zakupu uslug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa w § 16 ramowego wzoru umowy,
stanowigcego zatgeznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia .........ccoooovverrecreen.. W Sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

Niepotrzebne skreslic.

Niepotrzebne skreslic.

Niepotrzebne skreslié.

Niepotrzebne skresli¢.

Informacje o kwalifikacjach osob, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do dysponujacych nimi oferentow.
Niepotrzebne skreéli¢.

Np. lokal, sprzgt, materialy. W przypadku oferty wsp6lnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe do dysponujacych nimi
oferentow.

Niepotrzebne skregli¢.

Niepotrzebne skreslic.

Niepotrzebne skreslic.

Niepotrzebne skreslic.

Niepotrzebne skreslié.

Niepotrzebne skresli¢.

Niepotrzebne skreglié.

Niepotrzebne skresli¢.

Niepotrzebne skrelic.

Niepotrzebne skresli¢.

Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.

Wypelnia organ administracji publicznej.

Wypelnia organ administracji publicznej.
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