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Instrukcja wypelniania wniosku o wybor lokalnej grupy dzialania (LGD)
do realizacji lokalnej strategii rozwoju (LSR) w ramach PROW 2007-2013

CZESC OGOLNA

Przed wypemieniem wniosku nalezy zapozna¢ si¢ z zasadami wyboru lokalnej grupy dziatania
(LGD), w szczegblnosci z dokumentem programowym i aktami prawnymi' oraz niniejsza Instrukcja.

Whniosek o wybor lokalnej grupy dziatania (LGD) do realizacji lokalnej strategii rozwoju (LSR), zwany dalej
whnioskiem, sporzadza si¢ na formularzu udostgpnionym na stronie internetowej urzgdu marszatkowskiego albo
wojewoddzkiej samorzadowej jednostki organizacyjne;j.

Wiasciwy organ samorzadu wojewodztwa udostgpnia formularz wniosku nie pdzniej niz w dniu ogloszenia o
konkursie na wybor LGD do realizacji LSR.

Do wniosku nalezy dotaczyé zataczniki zgodnie z lista okreslona we wniosku w sekcji X. INFORMACJA
O ZALACZNIKACH

Terminy dotyczace sktadania uzupetnien/wyjasnien liczone sa w dniach kalendarzowych od dnia nastgpujacego
po dniu odebrania pisma przez LGD. W przypadku, gdy koniec terminu przypada na dzien ustawowo wolny od
pracy, wowczas za ostatni dzien tego terminu uwaza si¢ najblizszy nast¢pny dzien roboczy.

W przypadku, gdy w Instrukcji mowa jest o liczbie mieszkancow zameldowanych na pobyt staly na obszarze
LSR, nalezy oblicza¢ ja wedhug stanu na 31 grudnia 2006 roku na podstawie informacji statystycznych
ogloszonych w Banku Danych Regionalnych Gléwnego Urzgdu Statystycznego (GUS). Liczba mieszkancoéw
zameldowanych na pobyt staly zgodnie z klasyfikacja przyjeta w Banku Danych Regionalnych jest cecha
statystyczna ,,Ludnos¢ wedhug statego miejsca zameldowania — stan na 31.XI1”, nalezaca do podgrupy ,,Ludnos¢
wedlug miejsca zameldowania/zamieszkania i pici”, grupy ,,Stan ludnosci i ruch naturalny”, w kategorii
,»Ludnos¢”. Informacje w tym zakresie sa zamieszczone na stronie internetowe;:
http://www.stat.gov.pl/bdr_n/app/dane podgrup.wymiary?p kate=3&p grup=7&p pgru=1336&p dane=0

SPOSOB WYPELNIANIA WNIOSKU

7.

Zaleca sig, aby wniosek zostat wypetiony elektronicznie i wydrukowany.

LGD wypetnia czytelnie wytacznie biate pola wniosku. W sytuacji, kiedy dane pole we wniosku nie dotyczy
LGD nalezy wstawic¢ kreske, a w przypadku danych liczbowych nalezy wstawi¢ warto$¢ ,,zero”.

W przypadku, gdy zakres niezbednych informacji nie miesci si¢ w przewidzianych do tego tabelach i rubrykach,
dane te nalezy zamie$ci¢ na dodatkowych kartkach (np. kopie stron wniosku, kopie stron formularzy
zatacznikow) ze wskazaniem, ktorej czg¢sci dokumentu dotycza oraz z adnotacja na formularzu, Ze dana rubryka
lub tabela zostata dotaczona. Dodatkowe strony, nalezy podpisa¢ oraz opatrzy¢ data i dotaczyé przy pomocy
zszywacza do wniosku.

Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013;

rozporzadzenie Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 roku w sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW), (Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.2005, str.1, z pézn. zm.);

ustawa z dnia 7 marca 2007 roku o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udzialem $rodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz.U. Nr 64 poz. 427 oraz z 2008 r. Nr 98, poz. 634);

rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 roku w sprawie szczegétowych kryteriow i sposobu wyboru lokalnej
grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 (Dz.U. Nr 103
poz. 659).
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10.

Przed ztozeniem wniosku nalezy upewnic sig, czy:

a) wniosek zostal podpisany w wyznaczonym do tego miejscu przez osoby reprezentujace LGD;

b) wypehione zostaly wszystkie wymagane pola wniosku;

¢) nie zostaly wypelnione zaciemnione pola wniosku;

d) zalaczone zostaly wszystkie wymagane dokumenty (zgodnie z sekcja X INFORMACJA O
ZALACZNIKACH.

ZE.0OZENIE WNIOSKU

11.

12.

13.

Whiosek sktada si¢ bezposrednio w urzedzie marszatkowskim albo wojewoddzkiej samorzadowej jednostce
organizacyjnej, zwanych dalej UM, w terminie okreSlonym w ogloszeniu o konkursie na wybor LGD do
realizacji LSR.

LGD informuje wiasciwy organ samorzadu wojewodztwa o wszelkich zmianach w zakresie danych objetych
whnioskiem, niezwtocznie po ich zaistnieniu.

O terminowosci zlozenia wniosku decyduje data jego zlozenia w UM. Zlozenie wniosku potwierdza si¢ na kopii
pierwszej strony wniosku pieczgcia UM, data wptywu oraz podpisem osoby przyjmujacej wniosek.

ROZPATRZENIE WNIOSKU

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Wyboru LGD do realizacji LSR dokonuje si¢ w terminie 3 miesigcy od dnia uptywu terminu skladania
whnioskow.

Whniosek w pierwszej kolejnosci podlega wstgpnej weryfikacji pod katem: terminowos$ci zlozenia wniosku,
wypelnienia wszystkich wymaganych pol we wniosku, ztozenia podpisu o0sob reprezentujacych LGD oraz
ztozonych niezbednych zatacznikoéw wskazanych w sekcji X INFORMACJA O ZALACZNIKACH.

Jezeli wniosek nie zostat ztozony w terminie lub nie zawiera nazwy LGD, lub jej adresu i nie ma mozliwo$ci
ustalenia tego adresu na podstawie posiadanych danych, lub nie dolaczono do niego LSR, wilasciwy organ
samorzadu wojewodztwa pozostawia wniosek bez rozpatrzenia.

W przypadku ztozenia wniosku nieprawidlowo wypetnionego lub bez wymaganych pozostatych zatacznikow
okreslonych we wniosku w sekcji X INFORMACJA O ZALACZNIKACH, wlasciwy organ samorzadu
wojewodztwa wzywa w formie pisemnej LGD do uzupetnienia wniosku w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
wezwania.

Brakujace dokumenty nalezy dostarczy¢ na adres wskazany w pismie wzywajacym LGD do uzupetnienia. W
przypadku, gdy dostarczone dokumenty w trybie uzupelnienia wymagaja poprawienia, wilasciwy organ
samorzadu wojewddztwa moze ponownie wezwa¢ LGD do dostarczenia poprawnych dokumentéw w terminie
14 dni od dnia dostarczenia wezwania. Ponowne wezwanie moze mie¢ miejsce jedynie w przypadku, jesli LGD
nie usungla we wniosku lub zatacznikach wszystkich nieprawidtowosci lub brakow.

Jezeli LGD:

a) nie usungta w terminie zadnych nieprawidtowosci lub brakow,

b) pomimo ponownego wezwania do usunigcia nieprawidtowosci lub brakéw, nie usungla w terminie
wszystkich nieprawidtowosci lub brakow.

wlasciwy organ samorzadu wojewodztwa pozostawia wniosek bez rozpatrzenia.

Wiasciwy organ samorzadu wojewodztwa, w trakcie rozpatrywania wniosku, moze w formie pisemnej rowniez
wezwaé LGD do wyjasnienia faktéw istotnych dla rozstrzygnigcia sprawy lub przedstawienia dowodéw na
potwierdzenie tych faktéw, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania.

Wezwanie LGD do wykonania okreslonych czynno$ci w toku postgpowania w sprawie wyboru LGD do
realizacji LSR wstrzymuje bieg terminu rozpatrywania wniosku do czasu wykonania tych czynnosci.
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22. Kopie dokumentoéw sktadanych wraz z wnioskiem powinny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez
notariusza albo podmiot, ktory wydat dokument albo pracownika UM chyba, ze w treéci ich opisu w niniejszej
Instrukcji okreslono inacze;j.

23. W przypadku dokumentoéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dofaczyé dokonane przez tlumacza
przysiggtego thumaczenie danego dokumentu na j¢zyk polski.

24. We wszystkich sktadanych wraz z wnioskiem zalacznikach sporzadzanych przez LGD nalezy wpisaé
miejscowos¢, date w formacie dzien-miesiac-rok oraz ztozyé w wyznaczonym miejscu piecze¢ i podpisy albo
czytelne podpisy 0sob reprezentujacych.

We wniosku wystepuja nastepujace rodzaje sekcji/pol:

[SEKCJA(E) OBOWIAZKOWA(E)] — sekcja obowiazkowa do wypelnienia przez LGD poprzez wpisanie
odpowiednich danych lub zaznaczenie odpowiedniego pola.

[SEKCJA(E) OBOWIAZKOWA(E), O ILE DOTYCZY] - sekcjg nalezy wypehic¢, jezeli dotyczy LGD.

[POLE(A) OBOWIAZKOWE] — pole(a) obowiazkowe do wypehienia przez LGD poprzez wpisanie odpowiednich
danych lub zaznaczenie odpowiedniego pola.

[POLE(A) OBOWIAZKOWE, O ILE DOTYCZY] — pole nalezy wypehi¢, jezeli dotyczy LGD.
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B. INSTRUKCJA WYPEENIANIA POSZCZEGOLNYCH PUNKTOW WNIOSKU

Na stronie tytulowej wniosku szare pola: znak sprawy oraz pieczeé, data przyjecia i podpis wypehiane sa przez
pracownika UM.

I. DANE IDENTYFIKACYJNE LGD [SEKCJA OBOWIAZKOWA]

Pole 1.1 Numer identyfikacyjny [POLE OBOWIAZKOWE)]

Nalezy wpisa¢ numer identyfikacyjny nadany przez Agencj¢ Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw
rolnych oraz ewidencji wnioskow o przyznanie ptatnosci (Dz.U. z 2004 r. Nr 10, poz. 76 z pozn. zm.), zgodnie z
zataczonym do wniosku zaswiadczeniem.

Uwaga: nalezy pamigta¢, iz dane osobowe podane we wniosku musza by¢ zgodne z aktualnymi danymi
zadeklarowanymi we wniosku o wpis do ewidencji producentéw. W przypadku, gdy dane osobowe ulegly zmianie w
stosunku do danych zgloszonych we wniosku o wpis do ewidencji producentéw, nalezy ztozy¢é Zmiang wniosku o
wpis do ewidencji producentow.

Pole 1.2 Rodzaj LGD [POLE OBOWIAZKOWE]
Nalezy wstawi¢ X w odpowiednim polu w zaleznosci od statusu LGD w momencie sktadania wniosku.

Pole 1.2.1 Istniejaca
Nalezy zaznaczy¢ w przypadku, gdy LGD otrzymata pomoc w ramach II schematu Pilotazowego Programu Leader +
SPO ,,Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnos$ciowego oraz rozwodj obszarow wiejskich 2004-2006”.

Pole 1.2.2 Nowoutworzona
Nalezy zaznaczy¢ w pozostatych przypadkach.

Pole 1.3 Status prawny LGD [POLE OBOWIAZKOWE]

Nalezy w odpowiednim polu wstawié znak X.

- Fundacja — LGD otrzymala pomoc w ramach II schematu Pilotazowego Programu Leader + SPO
,, Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnosciowego oraz rozwoj obszarow wiejskich 2004-2006".

- Stowarzyszenie — LGD otrzymala pomoc w ramach II schematu Pilotazowego Programu Leader + SPO
., Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnosciowego oraz rozwdj obszarow wiejskich 2004-2006".

- Stowarzyszenie utworzone w oparciu o art. 15 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. 0 wspieraniu rozwoju obszarow
wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz.U. Nr
64, poz. 427 oraz z 2008 r. Nr 98, poz. 634) — LGD nowoutworzona albo LGD, ktora dostosowata si¢ w petni do
art. 15 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszardw wiejskich z udzialem S$rodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427 oraz z 2008 r.
Nr 98, poz. 634).

- Zwiazek stowarzyszen — LGD otrzymata pomoc w ramach II schematu Pilotazowego Programu Leader + SPO
wRestrukturyzacja i modernizacja sektora Zywnosciowego oraz rozwdj obszarow wiejskich 2004-2006.

Pole 1.4 Nazwa LGD [POLE OBOWIAZKOWE]
Nalezy poda¢ nazwe, pod ktéra LGD zostata zarejestrowana w KRS zgodnie z zataczonym odpisem.

Pole 1.5 Numer KRS [POLE OBOWIAZKOWE)]
Nalezy poda¢ numer nadany zgodnie z zataczonym odpisem z KRS.

Pole 1.6 NIP [POLE OBOWIAZKOWE)]
Nalezy wpisa¢ NIP nadany przez Urzad Skarbowy.

Pole 1.7 REGON [POLE OBOWIAZKOWE]
Nalezy poda¢ REGON nadany przez Gtowny Urzad Statystyczny.
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II. DANE OSOB UPOWAZNIONYCH DO REPREZENTOWANIA LGD [SEKCJA OBOWIAZKOWA]

W tabeli nalezy podac:
2.1 Nazwisko 2.2 Imig/Imiona, 2.3 Pelniona funkcj¢ osob upowaznionych do reprezentowania LGD zgodnie z
odpisem z KRS.

II1. ADRES SIEDZIBY LGD [SEKCJA OBOWIAZKOWA]

Nalezy poda¢ adres siedziby, numer telefonu i/lub faksu (wraz z numerem kierunkowym) oraz adres e-mail (jesli
posiada) i adres strony internetowej LGD (je$li posiada).

IV. ADRES DO KORESPONDENCJI [SEKCJA OBOWIAZKOWA, O ILE DOTYCZY]

Nalezy wypehi¢ w przypadku, gdy adres do korespondencji jest inny niz adres siedziby LGD.
W przypadku podania adresu w tej sekcji wszelka korespondencja z LGD bedzie przesylana wylacznie na ten adres.

Nalezy poda¢ dokladny adres, numer telefonu i/ lub faksu (wraz z numerem kierunkowym) oraz adres e-mail (jesli
posiada).

V. DANE PEENOMOCNIKA LGD [SEKCJA OBOWIAZKOWA, O ILE DOTYCZY]

W imieniu LGD moze wystgpowaé pelnomocnik, jesli mozliwo$¢ jego ustanowienia wynika z obowiazujacych
przepisow. Pelnomocnictwo musi by¢ sporzadzone w formie pisemnej oraz okreslaé w swojej treSci, w sposob
niebudzacy watpliwosci rodzaj czynnos$ci, do ktdrych pelnomocnik jest upowazniony. Dane dotyczace petnomocnika
powinny by¢ zgodne z zataczonym do wniosku pelnomocnictwem.

Nalezy poda¢ doktadny adres, numer telefonu i/ lub faksu (wraz z numerem kierunkowym) oraz adres e-mail (jesli
posiada).

VI. DANE OSOBY UPRAWNIONEJ DO KONTAKTU [SEKCJA OBOWIAZKOWA, O ILE DOTYCZY]

W przypadku podania w tej sekcji osoby uprawnionej do kontaktu, UM bedzie kontaktowatl si¢ we wszystkich
sprawach biezacych za posrednictwem wskazanej osoby.

Nalezy poda¢ doktadny adres, numer telefonu i/ lub faksu (wraz z numerem kierunkowym) oraz adres e-mail (jesli
posiada).

VIL UDZIAL PARTNEROW W ORGANIE DECYZYJNYM LGD [SEKCJA OBOWIAZKOWA]

Pole 7.1 Partnerzy spoleczni i gospodarczy [POLE OBOWIAZKOWE]
Nalezy w odpowiednim polu wstawi¢ znak X.

Pole 7.2 Udzial kobiet w organie decyzyjnym [POLE OBOWIAZKOWE)]
Nalezy w odpowiednim polu wstawié znak X.

VIIL. OBSZAR I LUDNOSC OBJETE LSR [SEKCJA OBOWIAZKOWA]
Obszar LSR obejmuje te gminy, ktore sa cztonkami albo partnerami LGD.

Pole 8.1 Wojewodztwo [POLE OBOWIAZKOWE]
Nalezy wpisa¢ nazwy wojewodztw na obszarze LSR.

Pole 8.2 Gmina [POLE OBOWIAZKOWE]
Nalezy wpisa¢ nazwy gmin, ktore sa cztonkami albo partnerami LGD.

Pole 8.3 Ludno$¢ [POLE OBOWIAZKOWE]
Nalezy poda¢ liczbg ludnosci z obszaru LSR, zameldowanej na pobyt staty na obszarze danej gminy (patrz A. Czgs¢
ogolna, punkt 6 niniejszej Instrukc;ji).
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Pole 8.4 Powierzchnia obszaru LSR (kmz)

Pole Razem [POLE OBOWIAZKOWE]

Nalezy wpisa¢ w poszczegolnych kolumnach taczna liczbg: wojewodztw, gmin i ludnosci oraz catkowita
powierzchnie obszaru LSR (km?) obejmujaca gminy wiejskie lub gminy miejsko-wiejskie z wylaczeniem miast
powyzej 20 tys. mieszkancéw zameldowanych na pobyt staty (patrz A. Czg$¢ og6lna, punkt 6 niniejszej Instrukcji)
oraz gminy miegjskie z wylaczeniem miast powyzej 5 tys. mieszkancow zameldowanych na pobyt staty (patrz A.
Czg$¢ ogodlna, punkt 6 niniejszej Instrukeji).

Pole 8.5 Ludnos¢ objeta LSR [POLE OBOWIAZKOWE]
Nalezy w odpowiednim polu wstawi¢ znak X.
Patrz Czg$¢ ogolna, pkt 6 Instrukcji.

IX. PLANOWANY BUDZET NA REALIZACJE LSR [SEKCJA OBOWIAZKOWA]

Pole 9.1 Lata realizacji LSR [POLE OBOWIAZKOWE]

Nalezy wskazaé okres realizacji LSR (np. 2008-2015).

Okres ten rozpoczyna si¢ z dniem zlozenia pierwszego wniosku o przyznanie pomocy w ramach dzialania
~Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania”.

Pole 9.2 Planowany budzet LSR ogétem (zI) [POLE OBOWIAZKOWE]
Nalezy wpisa¢ og6lna kwote planowana na realizacj¢ LSR w zlotych. Musi si¢ ona rownaé kwocie okreslonej w
Kolumnie: Razem Of 4,, Wiersz: 2008 — 2015 w Zalaczniku nr 9 Limity Srodkéw na dzialania Osi 4.

X. INFORMACJA O ZALACZNIKACH [SEKCJA OBOWIAZKOWA]

Nalezy wstawi¢ znak X w przypadku zataczania dokumentu / dokumentéw oraz podaé liczbg zatacznikow.
A. Zalaczniki do wniosku [POLE OBOWIAZKOWE, O ILE DOTYCZY]

1. Statut LGD
Nalezy ztozy¢ oryginat albo kopig. Zatacznik ten jest obowiazkowy dla wszystkich LGD.

2. Regulamin organizacyjny organu decyzyjnego LGD
Jesli LGD bedzie chciata uzyskaé punkty w ramach kryteriow oceny lokalnej grupy dziatania i lokalnej strategii
rozwoju powinna przedstawi¢ oryginal albo kopi¢ regulaminu organizacyjnego organu decyzyjnego LGD.

3. Pelny odpis z KRS
Nalezy ztozy¢ oryginat albo kopig odpisu wydanego nie wezesniej niz 3 miesiace przed dniem ztozenia wniosku.
Zatacznik ten jest obowiazkowy dla wszystkich LGD.

4. Zaswiadczenie z Biura Powiatowego Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (ARIMR) o
nadaniu przez ARIMR numeru identyfikacyjnego zgodnie z ustawq z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym
systemie ewidencji producentow, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow o priyznanie platnosci
(Dz.U. z 2004 r. Nr 10, poz. 76 z pdzn. zm.)

Nalezy ztozy¢ oryginal albo kopig. Zalacznik ten jest obowiazkowy dla wszystkich LGD.

5. Procedura naboru pracownikow LGD

Jesli LGD bedzie cheiata uzyskaé¢ punkty w ramach kryteriow oceny lokalnej grupy dziatania powinna przedstawic
oryginat albo kopig procedury naboru pracownikow. Procedura ta powinna okresla¢ wymagania konieczne i
pozadane w odniesieniu do kandydatow do pracy w LGD, w tym procedurg postgpowania w sytuacji wystapienia
trudno$ci w zatrudnieniu pracownikéw spelniajacych wymagania konieczne.
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6. Opisy stanowisk prezentujace podzial obowiazkéw i zakres odpowiedzialnosci na poszczegdélnych
stanowiskach

Jesli LGD bedzie cheiata uzyskaé¢ punkty w ramach kryteriow oceny lokalnej grupy dziatania powinna przedstawic
oryginat albo kopi¢ opiséw stanowisk precyzujacych podzial obowiazkoéw i zakres odpowiedzialno$ci na
poszczegblnych stanowiskach, powinny byé one adekwatne do wymagan koniecznych i pozadanych w odniesieniu
do kandydatow do pracy w LGD.

7. Opis warunkéw technicznych i lokalowych biura LGD

Jesli LGD bedzie chciata uzyska¢ punkty w ramach kryteriow oceny lokalnej grupy dziatania powinna przedstawic
oryginal albo kopi¢ opisu warunkéw technicznych i lokalowych biura LGD, ktéry umozliwi stwierdzenie, czy
warunki pracy w biurze LGD pozwalaja na sprawne i efektywne wykonywanie zadan LGD, w tym mozliwo$¢
przyjmowania i obstugi interesantéw, archiwizowania dokumentow, organizacjg spotkan.

8. Lokalna strategia rozwoju

Nalezy ztozy¢ oryginal w wersji papierowej wraz z wersja elektroniczng dokumentu na plycie CD. Szczegolowy
zakres LSR okres$la Zatacznik nr 1 do rozporzqdzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 r. w
sprawie szczegolowych kryteriow i sposobu wyboru lokalnej grupy dzialania do realizacji lokalnej strategii rozwoju
w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013 (Dz. U. Nr 103, poz.659), natomiast zasady
sporzadzania okresla Zalacznik nr 1 do niniejszej Instrukcji. LGD moze umiesci¢ dodatkowe elementy w LSR,
ktore nie zostaty wymienione w Zataczniku nr 1 oraz moze zmienia¢ kolejno$¢ wymieniania poszczegdlnych czgsci
LSR, musi jednak stosowa¢ identyczne z rozporzadzeniem nazewnictwo obowiazkowych elementéw wymienionych
w zakresie LSR.

Zatacznik ten jest obowiazkowy dla wszystkich LGD.

Jesli do wniosku nie zostanie zataczony oryginal LSR w wersji papierowej wraz z wersja elektroniczng dokumentu
na ptycie CD wniosek zostanie pozostawiony bez rozpatrzenia, bez mozliwos$ci jego uzupetniania.

9. Limity $Srodkéw na dzialania Osi 4

Nalezy ztozy¢ oryginat sporzadzony na formularzu zataczonym do wniosku.

Zatacznik ten jest obowiazkowy dla wszystkich LGD. Nalezy wpisaé kwoty przeznaczone na realizacje
poszczegblnych dziatan Osi 4, ktore musza by¢ zgodne z wielko$cia kosztow do refundacji okre§lona w budzecie
LSR dla kazdego roku jej realizacji.

10. Harmonogram przewidywanych terminéw podawania do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosSci
skladania wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach dzialania 4.1/413 ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”
Nalezy ztozy¢ oryginat sporzadzony na formularzu zataczonym do wniosku. Nalezy wstawi¢ X w polu
odpowiadajacym kwartatlowi roku, w ktorym przewiduje si¢ ogloszenie naboru wnioskow dotyczacych danego
rodzaju operacji.

Zatacznik ten jest obowiazkowy dla wszystkich LGD.

11. Dane wszystkich czlonkoéw organu decyzyjnego LGD
Nalezy ztozy¢ oryginat sporzadzony na formularzu zataczonym do wniosku.
Zatacznik ten jest obowiazkowy dla wszystkich LGD.
Obowiazkowo nalezy wypetié¢ w odniesieniu do wszystkich cztonkéw organu decyzyjnego kolumny:
- Nazwisko i imie¢/imiona cztonka organu decyzyjnego LGD (2),
- Nazwa reprezentowanej gminy (9),
- Sektor, ktorego przedstawicielem jest cztonek organu decyzyjnego LGD (10)
- Dokumenty potwierdzajqce przedstawicielstwo danego sektora (11 1 12).
Jesli LGD bedzie chceiata uzyskaé punkty w zakresie kwalifikacji i dos§wiadczenia 0s6b wchodzacych w sktad organu
decyzyjnego w ramach kryteriow oceny lokalnej grupy dzialania powinna réwniez wypetni¢ kolumny:
a) Wiedza i doswiadczenie (3):
0 z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich i podejscia Leader co najmniej polowy cztonkéw organu
decyzyjnego
0 w zakresie realizacji operacji lub projektow z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich ze $rodkoéw
pochodzacych z budzetu UE co najmniej potowy cztonkéw organu decyzyjnego,
b) Dokumenty potwierdzajqce wiedze i doswiadczenie (4 1 5) w zakresie okres§lonym w pkt. a),
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¢) Jezyk roboczy UE i dokument potwierdzajqcy jego znajomosé (6 1 7) przez przynajmniej jednego czlonka organu
decyzyjnego,

d) Oswiadczenia o co najmniej 3-letnim zameldowaniu na pobyt staly na obszarze LSR (8) co najmniej polowy
cztonkéw organu decyzyjnego.

Kolumna 3: Wiedza i do§wiadczenie

Nalezy wpisa¢ posiadang wiedzg i doswiadczenie:

0 z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich i podejécia Leader co najmniej potowy cztonkéw organu decyzyjnego

lub

0 w zakresie realizacji operacji lub projektéw z zakresu rozwoju obszarow wiejskich ze §rodkéw pochodzacych z
budzetu UE co najmniej potowy cztonkéw organu decyzyjnego,

Kolumna 4: Dokumenty potwierdzajace wiedze i doSwiadczenie
Nalezy podaé pelna nazwe, numer dokumentu potwierdzajacego posiadana wiedzg i doswiadczenie, ktore zostaty
opisane w kolumnie 3. Dokumenty potwierdzajace wiedz¢ i do$wiadczenie w zakresie podejscia Leader oraz
rozwoju obszaréw wiejskich to np.:
a) ukonczenie kurséw / seminariow dotyczacych Leadera,
b) wudziat w projektach:
- umowa o pracg (zakres obowiazkow),
- umowa o dzieto,
- umowa zlecenie,
- rozliczenie projektu,
- sprawozdanie koncowe z projektu,
c) praktyki zawodowe i staze (za§wiadczenie).

Kolumna 5:Liczba
Nalezy wpisa¢ liczbg zalaczonych dokumentow po$wiadczajacych wiedzg i doswiadczenie danego cztonka organu
decyzyjnego LGD zgodnie z informacjami wskazanymi w kolumnach 3 i 4.

Kolumna 6: Jezyk roboczy UE i dokument potwierdzajacy jego znajomos$¢

Nalezy wpisa¢ nazweg jezyka roboczego UE (angielskiego, francuskiego Iub niemieckiego), ktorego
udokumentowana znajomo$¢ posiada dany czlonek organu decyzyjnego LGD oraz nazwg dokumentu
potwierdzajacego posiadana znajomos$¢ jezyka roboczego UE.

Kolumna 7: Liczba
Nalezy wpisac liczbg zataczonych dokumentéw poswiadczajacych znajomos¢ danego jezyka roboczego UE, zgodnie
z informacjami wskazanymi w kolumnie 6.

Kolumna 8: Oswiadczenie o co najmniej 3-letnim zameldowaniu na pobyt staly na obszarze LSR
Nalezy wstawi¢ X, je$li dany czlonek organu decyzyjnego ztozyt oswiadczenie o co najmniej 3-letnim
zameldowaniu na pobyt staty na obszarze LSR.

Kolumna 9: Nazwa reprezentowanej gminy
Nalezy wpisa¢ nazwe gminy, ktora czlonek organu decyzyjnego LGD reprezentuje. Dotyczy wszystkich cztonkow
organu decyzyjnego.

Kolumna 10: Sektor, ktorego przedstawicielem jest czlonek organu decyzyjnego LGD
Nalezy wpisa¢ sektor (publiczny, albo spoteczny, albo gospodarczy), ktory dany czlonek reprezentuje. Dotyczy
wszystkich cztonkéw organu decyzyjnego.

Kolumna 11: Dokument potwierdzajacy przedstawicielstwo danego sektora

Nalezy wpisa¢ nazwg dokumentu, ktory okresla przedstawicielstwo w danym sektorze danego czlonka organu

decyzyjnego LGD. Dotyczy wszystkich cztonkéw organu decyzyjnego.

Dokumentem potwierdzajacym przedstawicielstwo:

- gminy (jako JST) w skladzie organu decyzyjnego LGD jest uchwala Rady Gminy lub Rady Powiatu lub
pelnomocnictwo wdjta/burmistrza/prezydenta miasta/starosty. W przypadku wojta/burmistrza/prezydenta
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miasta/starosty nie jest wymagany dokument potwierdzajacy, nalezy w kolumnie ,,dokument potwierdzajacy
przedstawicielstwo danego sektora” wpisa¢ wojt/burmistrz/prezydent miasta/starosta,

- o0s6b fizycznych w sktadzie organu decyzyjnego LGD jest o§wiadczenie o zamieszkaniu na obszarze objgtym
LSR,

- przedsigbiorcow w skfadzie organu decyzyjnego LGD jest odpis z KRS lub zaswiadczenie z Ewidencji
Dziatalno$ci Gospodarczej, w ktérym wskazano osoby uprawnione do reprezentacji,

- innych organizacji, instytucji itp. powinny by¢ sporzadzone zgodnie ze statutem danej jednostki,

- innych podmiotow bedacych cztonkami albo partnerami LGD np. koto gospodyn wiejskich, kapele ludowe
nieposiadajacych statutu ani osobowosci prawnej jest rekomendacja oséb wchodzacych w sktad tego podmiotu.

Kolumna 12: Liczba
Nalezy poda¢ liczbg zalaczonych dokumentow potwierdzajacych przedstawicielstwo danego sektora zgodnie z
informacjami zawartymi w kolumnie 11.

Wiersz: Liczba zalacznikéw ogélem
Nalezy zliczy¢ i wpisa¢ sumg wszystkich zalacznikéw w danej kolumnie.

11 a Dokumenty potwierdzajace wiedzg¢ i doswiadczenie co najmniej polowy skladu organu decyzyjnego LGD
Jesli LGD wypemhita Kolumng 4 Dokumenty potwierdzajqce wiedze i doswiadczenie w Zataczniku 11 Dane
wszystkich czlonkéw organu decyzyjnego LGD — obowiazkowo zalacza oryginaty alb kopie wszystkich ww.
wymienionych dokumentow. Wpisana i zalaczona liczba dokumentéw musi by¢ zgodna z liczba okre§lona w
Zalaczniku nr 11 Dane wszystkich czlonkow organu decyzyjnego LGD — Wiersz: Liczba zalqcznikow ogolem,
Kolumna 5 Liczba.

11b. Dokumenty potwierdzajace znajomo$¢ jezyka roboczego UE przynajmniej jednego czlonka organu
decyzyjnego LGD

Jesli LGD wypehita Kolumng 6 Jezyk roboczy UE i dokument potwierdzajqcy jego znajomos¢ w Zataczniku 11
Dane wszystkich czlonkéw organu decyzyjnego LGD — obowiazkowo zatacza oryginaty alb kopie wszystkich ww.
wymienionych dokumentéw. Wpisana i zalaczona liczba dokumentéw musi by¢ zgodna z liczba okreslona w
Zataczniku nr 11 Dane wszystkich czlonkow organu decyzyjnego LGD — Wiersz: Liczba zalqcznikow ogolem,
Kolumna 7 Liczba.

11 c. O$wiadczenie o co najmniej 3-letnim zameldowaniu na pobyt staly na obszarze LSR co najmniej polowy
skladu organu decyzyjnego LGD

Jesli LGD wypetnita Kolumng 8 Oswiadczenie o co najmniej 3-letnim zameldowaniu na pobyt staty na obszarze LSR
w Zataczniku 11 Dane wszystkich cztonkow organu decyzyjnego LGD — obowiazkowo zatacza oryginaty wszystkich
ww. wymienionych dokumentéw. Wpisana i zataczona liczba dokumentéw musi by¢ zgodna z liczba okreslong w
Zataczniku nr 11 Dane wszystkich cztonkoéw organu decyzyjnego LGD — Wiersz: Liczba zalqcznikéw ogolem,
Kolumna 8 Oswiadczenie o co najmniej 3-letnim zameldowaniu na pobyt staty na obszarze LSR.

11 d. Dokumenty potwierdzajace przedstawicielstwo danego sektora

Nalezy ztozy¢ oryginat albo kopig. Zatacznik ten jest obowiazkowy dla wszystkich LGD i dotyczy wszystkich
cztonkéw organu decyzyjnego.

Whisana i zalaczona liczba dokumentéw musi by¢ zgodna z liczba okre§lona w Zataczniku nr 11 Dane wszystkich
cztonkow organu decyzyjnego LGD — Wiersz: Liczba zalqcznikow ogotem, Kolumna 12 Liczba.

12. Uchwaly organu stanowigcego o wyborze danej osoby /0s6b do organu decyzyjnego LGD

Nalezy ztozy¢ oryginat albo kopig uchwal organu stanowiacego o wyborze danej osoby/osob do organu
decyzyjnego.

Zatacznik ten jest obowiazkowy dla wszystkich LGD.

13. Pelnomocnictwo
Nalezy ztozy¢ oryginat, jesli LGD udzielita petnomocnictwa.
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14. Uchwala Rady Gminy o przystapieniu do LGD

Nalezy zlozy¢ oryginat albo kopig. Uchwata Rady Gminy o przystapieniu do LGD dotyczy wszystkich gmin
wchodzacych w sktad LGD.

Zatacznik ten jest obowiazkowy dla wszystkich LGD.

15. Deklaracje o przystapieniu w charakterze czlonka albo deklaracja ustanowienia partnerstwa wskazujaca,
jaki sektor dany czlonek albo partner reprezentuje

Nalezy ztozy¢ oryginat albo kopi¢. Dotyczy wszystkich podmiotéw innych niz gmina.

Zatacznik ten jest obowiazkowy dla wszystkich LGD.

16. Wzory dokumentéw stosowane w procedurze oceny zgodnoS$ci operacji z LSR i wyboru operacji

Nalezy ztozy¢ oryginat albo kopig.

Jesli LGD bedzie chciata uzyskaé punkty w ramach kryteriow oceny lokalnej grupy dziatania i lokalnej strategii
rozwoju powinna zlozy¢ oryginat albo kopi¢ dokumentéw zawartych w procedurach stosowanych podczas
dokonywania oceny zgodnosci operacji z lokalna strategia rozwoju i wyboru operacji.

17. Doswiadczenie czlonkow albo partneréw LGD w zakresie realizacji projektow

Jesli LGD bedzie chciata uzyska¢ punkty w ramach kryteriow oceny lokalnej grupy dziatania i lokalnej strategii
rozwoju nalezy ztozy¢ oryginat sporzadzony na formularzu zataczonym do wniosku.

.Dokumenty potwierdzajace dotychczasowa dziatalno$¢ musza by¢ przechowywane w siedzibie LGD i udostgpnione
w razie kontroli.

Kolumna 2: Nazwisko i imi¢/imiona czlonka albo nazwa czlonka/ partnera
Nalezy wpisa¢ imi¢/imiona i nazwisko cztonka LGD, albo nazwe czlonka/partnera, ktory posiada do§wiadczenie w
zakresie realizacji projektow.

Kolumna 3: Nazwa realizowanego projektu lub jego ogdlny zakres
Nalezy wpisa¢ tytut albo nazwe projektu, w ktorego realizacji uczestniczyt cztonek/partner LGD.

Kolumna 4: Czas realizacji projektu
Nalezy wpisac okres w jakim trwata realizacja projektu, w ktorego realizacji uczestniczyt cztonek / partner LGD.

Kolumna 5: Miejsce realizacji projektu
Nalezy wpisa¢ miejsce lub obszar, na ktérym realizowany byt projekt, w ktérego realizacji uczestniczyl cztonek /
partner LGD.

Kolumna 6: Koszt realizacji projektu
Nalezy wpisa¢ koszt lub warto$¢ projektu, w ktorego realizacji uczestniczyt cztonek / partner LGD.

Kolumna 7: Zrédlo finansowania/ program

Nalezy wpisaé z jakiego zrodta badz programu finansowany byt projekt, w ktorego realizacji uczestniczyt cztonek /
partner LGD.

B. Inne zalgczniki [POLE OBOWIAZKOWE, O ILE DOTYCZY]

LGD moze wpisac zalaczniki, ktére dotaczyta do wniosku, a ktorych nie wyszczegdlniono w czesci A.
W pozycji Liczba zalacznikéw nalezy wpisa¢ sumg wszystkich zataczonych dokumentow.

XI. OSWIADCZENIA I ZOBOWIAZANIA LGD [SEKCJA OBOWIAZKOWA]

Pole miejscowos$¢ i data oraz pole podpisy 0séb reprezentujacych LGD [POLE OBOWIAZKOWE]

Po zapoznaniu si¢ z trescia Sekcji XI OSWIADCZENIA I ZOBOWIAZANIA LGD nalezy wpisaé miejscowosé,
datg w formacie dzien-miesiac-rok oraz ztozy¢ w wyznaczonym miejscu piecz¢é i podpisy albo czytelne podpisy
0s0b reprezentujacych.
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Zalacznik 1

Instrukcja sporzadzania lokalnej strategii rozwoju

Opracowujac lokalng strategi¢ rozwoju (LSR) nalezy pamigta¢, ze powinny znalez¢ si¢ w niej tylko informacje
istotne z punktu widzenia zakresu LSR oraz konkursu na wybér LGD do realizacji LSR. Takie podejscie do
konstruowania LSR z pewno$cia przyczyni si¢ do usprawnienia oceny LGD oraz LSR przez samorzad
wojewodztwa.

Nalezy rowniez przestrzega¢ limitdow stron podanych w zakresie LSR, np. opis obszaru objgtego LSR wraz z
uzasadnieniem jego wewngtrznej spdjnosci moze zawiera¢ maksymalnie 20 stron.

1.

Charakterystyka lokalnej grupy dzialania (LGD) jako jednostki odpowiedzialnej za realizacje¢ lokalnej
strategii rozwoju (LSR):

1) nazwa i status prawny LGD oraz data wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego i numer w tym rejestrze

W tym punkcie nalezy podaé nastgpujace informacje:

a) nazwa LGD,

b) status prawny LGD (fundacja, zwiazek stowarzyszen, stowarzyszenie, stowarzyszenie ktore powstalo w
oparciu o art. 15 ustawy z 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udzialem srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427 oraz z 2008
r. Nr 98, poz. 634),

c) date¢ wpisu do KRS,

d) numer KRS.

Nalezy pamigtaé, ze wszystkie informacje podane w tym punkcie musza by¢ zgodne z danymi zawartymi w

KRS.

2) opis procesu budowania partnerstwa

W tym punkcie nalezy opisaé, w jaki sposob przebiegal proces budowania partnerstwa. Pozadane jest

przedstawienie takiego procesu z uwzglednieniem etapow tworzenia partnerstwa wraz ze wskazaniem

podmiotéw bioracych udziat w procesie budowania LGD. Nalezy pamigta¢, ze LGD ma obowiazek
przechowywania w swojej siedzibie dokumentow potwierdzajacych opisany w LSR proces budowania
partnerstwa.

W zwiazku z tym, ze warunkiem dostgpu, ktory musza spetni¢ wszystkie LGD ubiegajace si¢ o wybor do

realizacji LSR jest spelnienie wymogu trojsektorowosci partnerow, w skladzie LGD musza znalezé sig

przedstawiciele podmiotow sektora:

a) publicznego, na ktory sktadaja si¢ w szczegdlnosci: gminy, powiaty, panstwowe szkoty wyzsze, jednostki
badawczo-rozwojowe, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej, panstwowe lub samorzadowe
instytucje kultury oraz panstwowe lub samorzadowe osoby prawne utworzone na podstawie odrgbnych
przepiso6w w celu wykonywania zadan publicznych, z wylaczeniem przedsigbiorcow,

b) spofecznego, na ktory skladaja si¢ w szczegolno$ci: osoby fizyczne dziatajace na rzecz rozwoju obszaru
objetego LSR, zwiazki zawodowe, organizacje spoteczno-zawodowe rolnikéw, stowarzyszenia, ruchy
obywatelskie, inne dobrowolne zrzeszenia oraz fundacje z obszaru objgtego LSR oraz

c) gospodarczego, na ktory sktadaja si¢ przedsigbiorcy.

3) charakterystyka cztonkéw LGD albo jej partneréw i sposob rozszerzania lub zmiany sktadu LGD

W tym punkcie nalezy scharakteryzowac cztonkéw LGD (wystepuja w LGD bedacej stowarzyszeniem lub

zwiazkiem stowarzyszen) albo jej partnerow (wystgpuja w LGD bedacej fundacja) oraz opisaé sposob

rozszerzania lub zmiany sktadu LGD, podajac nastgpujace informacje:

a) 1imig/imiona i nazwisko cztonka albo nazwa cztonka/partnera,

b) sektor, z jakiego pochodza poszczegélni czlonkowie albo partnerzy (publiczny, spoteczny lub
gospodarczy),

¢) rodzaj prowadzonej dziatalno$ci przez cztonkéw (partneréw) LGD,

d) funkcja, jaka petnig poszczegdlni cztonkowie (partnerzy) w strukturze LGD,

e) liczba cztonkéw LGD albo jej partnerow,

f) sposob rozszerzania lub zmiany sktadu LGD.
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Zasady rozszerzania lub zmiany sktadu LGD zawarte w LSR powinny by¢ spdjne z zapisami statutu LGD, ktory
bedzie stanowit zatacznik do wniosku o wybdr LGD do realizacji LSR.

4) struktura rady lub innego organu LGD, do ktérego wylacznej wlasciwosci nalezy wybdr operacji zgodnie z

art. 62 ust. 4 rozporzadzenia nr 1698/2005, zwanych dalej ,.organem decyzyjnym”

W tym punkcie nalezy przedstawi¢ sktad organu decyzyjnego LGD podajac nastgpujace informacje:

a) zakladana liczba czlonkéw organu decyzyjnego LGD, okreslona konkretna liczba lub w formie przedziatu
liczbowego,

b) imig/imiona i nazwisko cztonka organu decyzyjnego LGD,

¢) nazwa podmiotu, ktérego przedstawicielem jest dany cztonek organu decyzyjnego LGD (w odniesieniu do
0s0b ktorych to dotyczy),

d) gmina, ktéra dany cztonek organu decyzyjnego LGD reprezentuje (np. jest mieszkancem danej gminy,
prowadzi dziatalno$¢ na jej terytorium),

e) sektor, ktorego przedstawicielem sa poszczegdlni czltonkowie organu decyzyjnego LGD (publiczny,
spoteczny, gospodarczy, w tym rolnicy, kobiety wiejskie, mtodzi ludzie oraz ich stowarzyszenia),

f) procentowy udziat cztonkow organu decyzyjnego LGD w poszczego6lnych sektorach.

Dokumenty potwierdzajace przedstawicielstwo danego sektora, powinny by¢ zalaczone do wniosku o wybor

LGD do realizacji LSR.

Trzeba pamigtac o tym, ze warunkiem dostgpu, ktéry musza spetni¢ wszystkie LGD ubiegajace si¢ o wybdr do

realizacji LSR jest zapewnienie w skladzie organu decyzyjnego LGD co najmniej 50 % udziatu partnerow

sektora spotecznego i gospodarczego.

Kolejnym warunkiem dostgpu, ktéry musza spetni¢ wszystkie LGD ubiegajace si¢ o wybodr do realizacji LSR

jest przestrzeganie zakazu taczenia funkcji w organie decyzyjnym z funkcja w zarzadzie lub organie kontroli, co

powinno by¢ uregulowane w statucie.

5) zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego

W tym punkcie nalezy przedstawi¢ zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego LGD

podajac nastgpujace informacje:

a) zasady powotania cztonkow organu decyzyjnego LGD, uregulowane zapisami statutowymi,

b) zasady odwolania poszczegdlnych cztonkéw organu decyzyjnego LGD, uregulowane zapisami
statutowymi,

¢) opis procedury funkcjonowania organu decyzyjnego LGD, w tym procedury dotyczacej wytaczenia cztonka
organu decyzyjnego od udzialu w dokonywaniu wyboru operacji w razie zaistnienia okolicznosci, ktore
moga wywota¢ watpliwosci, co do jego bezstronno$ci, w szczegdlnosci w przypadku, gdy wniosek dotyczy
jego gminy badz podmiotu, ktéry reprezentuje, a takze w przypadku ubiegania si¢ przez tego cztonka o
wybor jego operacji w ramach dziatania 4.1 Wdrazanie LSR.

LGD informacje zawarte w pkt c) moze szczegétowo uregulowa¢ w regulaminie organizacyjnym organu

decyzyjnego LGD, jesli taki regulamin sporzadzita.

Za spelienie kryterium moéwiacego o tym, ze zaden z czlonkdéw organu decyzyjnego nie jest zatrudniony w

biurze LGD i okreslona zostata procedura wylaczenia cztonka organu decyzyjnego od udzialu w dokonywaniu

wyboru operacji w razie zaistnienia okolicznosci, ktore moga wywotaé¢ watpliwosci co do jego bezstronno$ci, w

szczegolnosci w przypadku ubiegania si¢ przez czlonka organu decyzyjnego o wybor jego operacji w ramach

dziatania 4.1 Wdrazanie LSR, LGD otrzymaé¢ moze albo maksymalna liczbg punktow (5 pkt) w ramach albo 0

punktow, co skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

Nalezy przestrzega¢ réwniez warunku dostgpu, zgodnie z ktorym wszystkie LGD ubiegajace si¢ o wybor do

realizacji LSR musza przestrzega¢ zakazu taczenia funkcji w organie decyzyjnym z funkcja w zarzadzie lub

organie kontroli.

LGD, jesli chce otrzymaé punkty w ramach oceny LGD wedlug kryteriow wyboru powinna zalaczy¢ do

wniosku o wybdér LGD do realizacji LSR nastgpujace dokumenty:

a) regulamin organizacyjny organu decyzyjnego LGD. Informacje zawarte w tym punkcie powinny by¢ spojne
z zapisami w statucie LGD zataczonym do wniosku o wybor LGD do realizacji LSR,

b) procedurg naboru pracownikéw LGD,

c) opisy stanowisk precyzujace podzial obowiazkéw i zakres odpowiedzialno$ci na poszczeg6dlnych
stanowiskach,

d) opis warunkow technicznych i lokalowych biura LGD.
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6) kwalifikacje i do§wiadczenie 0s6b wchodzacych w sktad organu decyzyjnego

W tym punkcie nalezy nawigzaé w kilku zdaniach do Zalacznika nr 11 wniosku o wyb6r LGD do realizacji LSR
opisujac, jakie kwalifikacje i doswiadczenia maja cztonkowie organu decyzyjnego LGD, nie podajac
konkretnych nazwisk np. pigciu spos$rdd cztonkéow organu decyzyjnego LGD ukonczylo kurs w zakresie
podejécia Leader, trzech sposrdd cztonkéw organu decyzyjnego LGD wilada jezykiem angielskim w stopniu
umozliwiajacym swobodne porozumiewanie sig.

Szczegodtowy opis sporzadzony wedtug wzoru (wzér tabeli wskazany w formularzu wniosku o wybor LGD do
realizacji LSR) powinien by¢ zalaczony do wniosku o wybdr LGD do realizacji LSR.

Dokumenty potwierdzajace znajomos$¢ jezykow obcych, wiedzg i doswiadczenie poszczegélnych czlonkow
organu decyzyjnego LGD powinny by¢ zataczone do wniosku o wybdr LGD do realizacji LSR.

7) doswiadczenie LGD i cztonkéw LGD albo jej partneréw w realizacji operacji

W tym punkcie nalezy przedstawi¢ opis do§wiadczenia LGD i cztonkéw LGD albo jej partneréw w realizacji
operacji. W kilku zdaniach nalezy przedstawi¢ jakiego rodzaju do§wiadczenie posiada LGD i jej cztonkowie czy
partnerzy. Przykladowo, mozna wskaza¢, ze LGD realizowala projekt w ramach Pilotazowego Programu
Leader+, trzy sposrod o$miu gmin bgdacych cztonkami/partnerami LGD realizowalo projekty z zakresu
dziatania SPO ,,Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego”.

Dokumenty potwierdzajace doswiadczenie LGD i cztonkéw LGD albo jej partneréw musza by¢ przechowywane
w siedzibie LGD i udostepnione w razie kontroli.

Szczegotowy opis sporzadzony wedtug wzoru (wzér tabeli wskazany w formularzu wniosku o wybor LGD do
realizacji LSR) powinien by¢ zalaczony do wniosku o wybdr LGD do realizacji LSR.

Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej spéjnosci (maksymalnie 20 stron):

1) wykaz gmin wchodzacych w sktad LGD albo bedacych jej partnerami

W tym punkcie nalezy wymieni¢ gminy wchodzace w sktad obszaru objetego LSR.

Nalezy przestrzega¢ warunku dostepu dla LGD ubiegajacej si¢ o wybor do realizacji LSR, zgodnie z ktorym

wszystkie gminy, ktorych obszar jest objety LSR, sa:

a) jej czlonkami i nie sa cztonkami innych LGD, ktore ubiegaja si¢ o wybor do realizacji LSR w ramach
Programu, ani podmiotami, ktére zobowiazaty si¢ do wspotpracy w zakresie realizacji LSR, zwanymi dalej
»partnerami”, z innymi LGD, albo

b) jej partnerami i nie sg partnerami ani cztonkami innych LGD, ktére ubiegaja si¢ o wybodr do realizacji LSR
w ramach Programu — w przypadku LGD bedacych fundacjami, ktéorym przyznano dofinansowanie w
ramach Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywno$ciowego
oraz rozwo0j obszarow wiejskich 2004-2006” w zakresie dziatania ,,Pilotazowy Program Leader+” w ramach
schematu II.

Dokumentem potwierdzajacym cztonkostwo (partnerstwo) gminy w LGD jest uchwata Rady Gminy o

przystapieniu do LGD dolaczana do wniosku o wybdor LGD do realizacji LSR.

2) uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficzne, przyrodnicze, historyczne i kulturowe

W tym punkcie nalezy poda¢ nastgpujace informacje:

a) mapa obrazujaca granice administracyjne LGD,

b) powierzchnia w km®.

Dodatkowo o ile jest to konieczne do wykazania spdjnosci obszaru czy tez jego specyfiki LGD moze
przedstawi¢ opis uwarunkowan geograficznych, do ktorych nalezy uksztattowanie powierzchni. Ponadto, jesli to
istotne z punktu widzenia spdjnosci LSR mozna opisa¢ uwarunkowania przyrodnicze.

Wsrod uwarunkowan historycznych wymieni¢ mozna wydarzenia historyczne majace wplyw na okreslenie
spdjnosci czy specyfiki danego obszaru objgtego realizacja LSR.

W ramach uwarunkowan kulturowych wymieni¢ mozna dobra kultury materialnej oraz duchowej (zwyczaje,
obyczaje, tradycje itp.), ktore sktadaja si¢ na dziedzictwo kulturowe obszaru objetego LSR. Jesli jest to mozliwe
nalezy wskaza¢ produkty tradycyjne, rgkodzieto, zawody tradycyjne, dziedzictwo kulinarne, podkreslajace
specyfike danego obszaru w odniesieniu do regionu.

Nalezy pamigta¢, iz warunkiem dostgpu, ktory musza spelni¢ wszystkie LGD ubiegajace si¢ o wybor do
realizacji LSR jest zapewnienie spdjnosci przestrzennej obszaru objetego LSR oraz to, ze obszar realizacji LSR
moze obejmowa¢ gminy wiejskie lub miejsko-wiejskie, z wylaczeniem miast powyzej 20 tys. mieszkancow

PROW_Wybér/001/z Strona 13z 19




zameldowanych na pobyt staly wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2006 r., lub gminy miejskie liczace nie wigcej
niz 5 tys. mieszkancow zameldowanych na pobyt staly wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2006 r. Obszar jest
spojny pod wzgledem przestrzennym, jezeli znajduje si¢ w jednym obrysie. Bierze si¢ tu pod uwagg obszar
catych gmin bez wylaczenia miast w gminach miejsko-wiejskich, ktorych liczba mieszkancéw zameldowanych
na pobyt staly przekracza 20 tys. Warunek ten jest zachowany takze wtedy, gdy istnieje taki obszar wod, ktory
w potaczeniu z obszarem LSR tworzy obszar o przestrzennej spojnosci.

LGD ma obowiazek wykazania jedynie uwarunkowan przestrzennych, tj. spdjnosci przestrzennej, ktorej
definicja znajduje si¢ powyzej. Pozostale uwarunkowania, tj. geograficzne, przyrodnicze, historyczne i
kulturowe, nalezy przedstawi¢ jedynie, jesli istnieje taka potrzeba celem uzasadnienia spojnosci np. historycznej
czy przyrodniczej obszaru. Wskazane jest, aby terytorium i spoleczno$ci wiejskie zamieszkujace obszar LSR
posiadaly jak najwigcej cech wspdlnych

3) ocena spoteczno - gospodarcza obszaru, w tym potencjatu demograficznego i gospodarczego obszaru oraz
poziomu aktywnoS$ci spotecznej

W tym punkcie, o ile to istotne z punktu widzenia spojnosci czy specyfiki obszaru nalezy dokona¢ oceny
spoteczno — gospodarczej obszaru LSR.

Dane moga pochodzi¢ z roéznych zrodel, wazne, aby byly aktualne, przy czym nalezy pamigtaé, o tym, aby
podajac dane liczbowe zawsze umieszczad ich datg oraz miejsce pochodzenia.

4) specyfika obszaru

W tym punkcie nalezy wymieni¢ i opisaé te elementy, ktore w szczegdlny sposob charakteryzuja dany obszar i
stanowia o jego odrgbnosci. Jesli elementem stanowiacym o specyfice danego obszaru ma by¢, np. turystyka,
nalezy wykaza¢ atrakcyjno$¢ turystyczna danego obszaru, tj. infrastrukture turystyczna, liczbg turystow
odwiedzajacych dany obszar, itp. Ponadto, jesli to mozliwe LGD moze opisa¢, w jaki sposéb planuje
wykorzystanie wskazanej specyfiki w realizacji LSR

Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR; wnioski wynikajace z przeprowadzonej analizy

W tym punkcie nalezy przedstawi¢ analiz¢ SWOT obszaru LSR, tj. ocen¢ szans i zagrozen procesu rozwoju w
kontekscie silnych i stabych stron LGD oraz wynikajace z niej wnioski. Analiz¢ SWOT nalezy sporzadzi¢ w
nastgpujacym uktadzie:

S W
silne strony | stabe strony
(0] T

szanse zagrozenia

Analizujac silne i stabe strony nalezy traktowac je jako cechy wewngtrzne, zalezne od LGD, na ktére moze ona
wplywac. Szanse i zagrozenia opisuja otoczenie zewngtrzne LGD, na ktére nie ma ona wptywu, jednak maja
one zwiazek z obecna sytuacja LGD.

LGD powinna przewidywac okoliczno$ci zewngtrzne, ktére bedzie mogla wykorzysta¢ realizujac LSR.
Dokonana analiza SWOT i wynikajace z niej wnioski powinny by¢ podstawa do wyznaczenia wizji rozwoju
danego obszaru i okreslenia celow ogodlnych i szczegétowych LSR.

Okreslenie celow ogélnych i szczegélowych LSR oraz wskazanie planowanych przedsiewzie¢ stuzacych
osiagnieciu poszczegoélnych celow szczegétowych, w ramach ktorych beda realizowane operacje

Przedsiewzigcie — dziatanie shuzace realizacji poszczegdlnych celow szczegétowych LSR, w ramach ktorego
realizowane sa operacje.

W tym punkcie nalezy podaé nastgpujace informacje:

a) cele ogdlne LSR,

b) cele szczegdtowe LSR,

c) opis planowanych do realizacji przedsigwzigc,

d) wskazniki produktu, rezultatu i oddzialywania dla kazdego przedsigwzigcia.

Pozadane jest, aby:

- cele ogolne przyjmowane w LSR byly zbiezne z celami Osi 4 Leader okre§lonymi w PROW,
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- cele ogolne i szczegdtowe byly rozrézniane w odniesieniu do czasu realizacji: ogdlny jako dalekosigzny,
a szczegblowy jako blizszy w czasie,

- cele LSR byly mierzalne, konkretne, mozliwe do zrealizowania w okresie wdrazania LSR,

- wskazniki byly adekwatne do celéw i stanowity miernik ich osiagania.

Okreslenie misji LGD

W tym punkcie nalezy okresli¢ misj¢ LGD, w ktorej zawarta bedzie rola lub deklarowany sposob dziatania LGD
w osiaganiu celéw ogolnych.

Wykazanie spéjnosci specyfiki obszaru z celami LSR

W tym punkcie LGD powinna wykaza¢ spdjnos¢ przyjetych w LSR celéw z opisana w pkt 2 zakresu strategii
specyfika.

Uzasadnienie podej$cia zintegrowanego dla przedsigwzi¢¢ planowanych w ramach LSR

W tym punkcie nalezy wykazaé zintegrowane podejscie dla przedsigwzig¢ planowanych w ramach LSR. Moze

ono dotyczy¢:

- zwigzkébw migdzy podmiotami z roznych sektoréw (publicznego, spolecznego i gospodarczego)
uczestniczacymi w realizacji wspdlnych przedsigwzig¢ w ramach LSR,

- zwigzkéw pomigdzy réznymi sektorami gospodarki zaangazowanymi w realizacjg¢ wspolnego
przedsigwzigcia w ramach LSR,

- wykorzystania réznych zasoboéw lokalnych - przedsigwzigcie realizowane jest z wykorzystaniem np.
zasobow przyrodniczych i kulturowych jednocze$nie.

Przyktadem zintegrowanego podej$cia moze by¢ planowanie przedsigwzig¢ uwzgledniajacych udziat gminy,

rolnikéw podejmujacych dziatalno§¢ agroturystyczna oraz przedsigbiorcow $wiadczacych ustugi hotelarskie,

gastronomiczne i inne zwigzane z obstuga ruchu turystycznego.

Uzasadnienie podej$cia innowacyjnego dla przedsigwzie¢ planowanych w ramach LSR

W tym punkcie nalezy wykazaé¢ innowacyjne podejScie dla przedsigwzigé planowanych w ramach LSR.

Innowacyjne podej$cie postrzegane jest w wymiarze lokalnym i oznacza:

- zastosowanie pomystow i rozwiazan znanych gdzie indziej, jednak majacych nowatorski charakter na
danym terenie,

- nowatorskie wykorzystanie lokalnych zasobow,

- rozwdj nowych rodzajéw produkcji lub ustug,

- nowe sposoby zaangazowania lokalnej spotecznosci w proces rozwoju.

Przyjete w LSR rozwiazania moga stanowi¢ pomysty, ktére sa mozliwe do zastosowania na innym terenie, np.

nowe rozwiazania dla problemow wsi, ktorych inne $rodki interwencyjne stosowane przez panstwo nie byly w

stanie rozwiaza¢ w sposob zadowalajacy i trwaty.

Opisane powyzej podej$cie innowacyjne jest zgodne ze stanowiskiem UE.

Okreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR, procedury wyboru operacji przez LGD, procedury
odwolania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego w sprawie wyboru operacji w ramach dzialania
»Wdrazanie LSR”, kryteriéw, na podstawie ktorych jest oceniana zgodno$¢ operacji z LSR, oraz
kryteriéw wyboru operacji, a takze procedury zmiany tych kryteriow

W tym punkcie nalezy poda¢ nastgpujace informacje:

a) procedury oceny zgodnosci operacji z LSR, w tym kryteria zgodnosci operacji z LSR i procedura ich
zmiany uwzgledniajace podzial zadah i zakres odpowiedzialno$ci w procesie oceny (w ramach procedur
okreslenie zestawu pytan, ktore pomoga ustali¢ stopien zgodnosci operacji z LSR, liczba gloséw w sktadzie
organu decyzyjnego, ktéra przesadza o tym, ze dana operacja jest zgodna z LSR, itp.),
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b) procedury wyboru operacji przez LGD, w tym kryteria wyboru i procedura ich zmiany uwzgledniajace
podziat zadan i zakres odpowiedzialno$ci w procesie oceny (okreslenie maksymalnej oceny lub skali ocen
dla poszczegolnych kryteriow),

¢) procedurg odwotania si¢ wnioskodawcow od rozstrzygnig¢ organu decyzyjnego w sprawie wyboru operacji.

Wszystkie ww. elementy powinny by¢ spojne z zapisami statutu oraz regulaminu organizacyjnego organu
decyzyjnego LGD (jesli dotyczy).

Nalezy pamigta¢ o tym, ze wszystkie LGD ubiegajace si¢ o wybor do realizacji LSR, musza otrzymac co
najmniej 50% liczby punktéw za spetnienie kryterium oceny LGD dotyczace procedury oceny zgodnosci
operacji z lokalng strategia rozwoju (LSR) i wyboru operacji oraz odwolania od rozstrzygni¢g¢ organu
decyzyjnego w sprawie wyboru operacji, a takze kryteria wyboru operacji przez LGD.

Nalezy przestrzega¢ rowniez warunku dostgpu, zgodnie z ktérym wyboér operacji nalezy do wylacznej
wlasciwosci organu decyzyjnego LGD.

Zaleca sig, by celem zachowania jak najwigkszej przejrzystosci procedur przedstawié¢ je w formie opisowej,
graficznej i tabelaryczne;.

Formutujac kryteria wyboru operacji nalezy dazy¢ do tego aby wynikaty one z analizy SWOT i jesli to mozliwe
mialy mierzalny charakter tzn. aby byly okreslone wielkosciowo i mogly by¢ weryfikowane poprzez
poréwnanie z odpowiednia jednostka miary,

Okreslenie budzetu LSR dla kazdego roku jej realizacji

W tym punkcie nalezy okresli¢ budzet LSR w podziale na lata realizacji LSR oraz dziatania osi 4 Leader.

Wiasciwe zaplanowanie budzetu LSR wymaga przygotowanie harmonogramu realizacji poszczegolnych

przedsiewzie¢ w ramach, ktorych beda realizowane konkretne operacje wraz ze wskazaniem okresu realizacji

tych przedsigwzigé. Harmonogram powinien byé sporzadzony w podziale na lata, ale moze by¢ sporzadzony
bardziej szczegdtowo (np. w podziale na potrocza czy kwartaty).

Zaplanowany budzet oraz harmonogram przedsigwzig¢ powinny zapewni¢ systematyczng i ciagla realizacjg

LSR. Budzet ten powinien by¢ adekwatny do celéw LSR.

Zamieszczona ponizej tabela stanowi pomoc w okresleniu budzetu LSR.

Okreslajac budzet LSR nalezy przestrzegac nastgpujacych zasad:

1. Wysokos$¢ srodkoéw przewidzianych na dziatanie 4.13 nie moze by¢ wigksza niz iloczyn liczby
mieszkancéw zameldowanych na pobyt staly, na obszarze objgtym LSR, wedtug stanu na dzief 31 grudnia
2006 r. i kwoty 116 zt;

2. Na kazdy z 4 rodzajow operacji (,,R6znicowanie w kierunku dzialalno$ci nierolniczej”, ,,Tworzenie i
rozwoj mikroprzedsigbiorstw”, ,,Odnowa i rozw6j wsi” oraz ,,Mate projekty”) zaplanowane musi by¢
przynajmniej 10% srodkéw przewidzianych przez LGD na dziatanie 4.13;

3. Catkowity planowany koszt pojedynczej operacji w ramach ,,Matych projektéw” wynosi co najmniej 4,5
tys. zk;

4. Wysokos$¢ pomocy przyznanej na realizacj¢ pojedynczej operacji w ramach ,,Odnowy i rozwoju wsi” nie
moze by¢ nizsza niz 25 tys. z;

5. Wysoko$¢ srodkow przewidzianych na dziatanie 4.21 nie moze by¢ wigksza niz iloczyn liczby
mieszkancoéw zameldowanych na pobyt staty, na obszarze objetym LSR, wedtug stanu na dzien 31 grudnia
2006 r. i kwoty 3 zt;

6. Wysokos¢ srodkoéw przewidzianych na operacje przygotowania projektoéw wspolpracy w ramach dziatania
4.21 nie moze by¢ wigksza niz iloczyn liczby mieszkancéw zameldowanych na pobyt staly, na obszarze
objetym LSR, wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2006 r. i kwoty 1 zk;

7. Wysokos§¢ srodkéw przewidzianych na dziatanie 4.31 nie moze by¢ wigksza niz iloczyn liczby
mieszkancow zameldowanych na pobyt staly, na obszarze objetym LSR, wedlug stanu na dzien 31 grudnia
2006 1. i kwoty 29 zl;

8. Na koszty biezace (administracyjne) LGD przewidziane moze by¢ nie wigcej niz 15% sumy $rodkow
przewidzianych na dzialania 4.13, 4.2114.31.
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Rok

Kategoria
kosztu /
wydatku

Dzialania osi 4 Leader

4.1/413

Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju

Wdrazanie

4.21

rojektéw wspolpracy

4.31

Funkcjonowanie lokalnej grupy dzialania

Roéznicowanie
w kierunku
dziatalnosci
nierolniczej

Tworzenie i
rozw6j mikro-
przedsigbiorstw

Odnowa
i rozwoj
wsi

Mate
projekty

Razem
4.1/413

Przygotowanie
projektow
wspotpracy

Realizacja
projektow
wspotpracy

Razem
421

Funkcjonowanie
LGD (koszty
biezace)

Nabywanie
umiejetnosei i
aktywizacja

Razem
4.31

Razem
Os 4

2008-
2009

catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

2010

catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

2011

catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

2012

catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

2013

catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

2014

catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

2015

catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

2008-
2015

calkowite

kwalifikowalne

do refundacji
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Koszy calkowite to koszty kwalifikowalne i koszty niekwalifikowalne. Koszty niekwalifikowalne nie podlegaja
refundacji a ich finansowanie odbywac si¢ bedzie ze srodkow whasnych beneficjenta.

Koszty kwalifikowalne to warto$¢ kosztow wymienionych w wykazach kosztéow kwalifikowalnych - w
odpowiednich rozporzadzeniach wykonawczych do ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju
obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow Wiejskich
(Dz. U. Nr 64, poz. 427 oraz z 2008 r. Nr 98, poz. 634), w ramach dziatania/operacji/przedsigwzigcia. W
zalezno$ci od dziatania/operacji, koszty kwalifikowalne moga by¢ refundowane w catosci badz w czesci, jednak
do wysokosci okreslonych limitow. Czes¢ kosztow kwalifikowanych, ktéra nie moze by¢ refundowana musi by¢
sfinansowana ze §rodkdéw wiasnych i stanowi wymagany wktad wlasny beneficjenta.

Koszty do refundacji to czgs¢ kosztow kwalifikowalnych, ktéra moze by¢ zrefundowana ze s$rodkow
pochodzacych z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz z krajowych
srodkéw publicznych przeznaczonych na wspotinansowanie wydatkow realizowanych z Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich, uwzgledniajac poziom refundacji oraz limity
przyznawania pomocy.

11. Opis procesu przygotowania i konsultowania LSR

W tym punkcie nalezy opisa¢ proces przygotowania i konsultowania LSR, podajac nastgpujace informacje:

a) podmioty i osoby, ktore braty udziat w pracy nad strategia,

b) podmioty i srodowiska, ktore maja znaczacy wptyw na sytuacj¢ danego obszaru,

¢) wykazanie, ze proces konsultowania LSR stanowi zadanie otwarte, powtarzane cyklicznie w trakcie
realizacji LSR,

d) opis stosowanych form przygotowania i konsultowania LSR, ktére umozliwiaja najliczniejszy udziat
mieszkancow w procesie tworzenia LSR, np. sondaze spoteczne, wywiady, spotkania, seminaria, punkt
informacyjno - konsultacyjny itp.

Dokumenty dotyczace przebiegu procesu przygotowania i konsultowania LSR powinny by¢
przechowywane w siedzibie LGD i udostgpnione w razie kontroli.

UWAGA! Jesli LGD bedzie chciata otrzyma¢ punkty za opis innych sposobow przeprowadzania
konsultacji, powinna oprocz opisu przeprowadzonych spotkan z przedstawicielami spotecznosci lokalnej,
sondazy lub wywiadoéw oraz funkcjonowania punktu informacyjno-konsultacyjnego, zawrze¢ w LSR takze
inne okreslone przez LGD sposoby przeprowadzania konsultacji.

12. Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR

W tym punkcie nalezy opisa¢ planowany proces wdrazania i aktualizacji LSR, pamigtajac aby:

a) proces ten odbywat si¢ z jak najszerszym udzialem partnerow LGD i wszystkich mieszkancow obszaru,

b) wszystkie dziatania LGD dotyczace wdrazania LSR byly jawne,

c) LGD prowadzita intensywne dziatania informacyjno-promocyjne, ktore zapewniaja szerokie
upowszechnienie informacji na temat LGD 1 realizowanych przez nia dziatan,

d) LGD monitorowata na biezaco prowadzone przez siebie dziatania w regularnych odstepach czasowych,

e) wyniki monitorowania podlegaty dokladnej analizie i byly wykorzystywane w przypadku
wprowadzenia zmian w LSR,

f) wszystkie zmiany w LSR przeprowadzane byly w oparciu o opinie mieszkancow i partneréw z
uwzglednieniem ich uwag i wnioskow,

g) informacje o postgpach we wdrozeniu LSR byly aktualne i rozpowszechniane w sposdb systematyczny.

Opisujac proces wdrazania LSR, LGD powinna okre$li¢ sposoby rozpowszechniania informacji o LSR,

metody informowania o zasadach i trybie przyznawania pomocy finansowej w ramach dziatania ,,Wdrazanie

LSR” oraz sposoby informowania (m.in. poprzez Internet) o mozliwosci sktadania do LGD wnioskéw o

przyznanie pomocy w ramach dziatania ,,Wdrazanie LSR”.

Proces aktualizacji LSR powinien zapewnia¢ spotecznosci lokalnej powszechny i systematyczny udziat w

konsultacjach dotyczacych LSR oraz nalezy pamigta¢ o tym, aby przeprowadzone konsultacje byly

adekwatne do zakresu aktualizacji.
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13.

14.

15.

16.

17.

Zasady i sposob dokonywania oceny (ewaluacji) wlasnej

W tym punkcie nalezy okresli¢ zasady i procedury dokonywania ewaluacji wilasnej, ktore powinny

obejmowac:

a) oceng pod katem okreslenia efektow realizacji przedsigwzigc, a takze ich wpltywu na osiagnigcie celow
LSR,

b) wskazanie organu odpowiedzialnego za jej przeprowadzenie,

¢) wyniki ewaluacji powinny by¢ wykorzystywane w celu usprawnienia dziatalnosci LGD.

Okreslenie powigzan LSR z innymi dokumentami planistycznymi zwigzanymi z obszarem obje¢tym
LSR

W tym punkcie nalezy okresli¢ powiazania LSR z innymi dokumentami planistycznymi zwigzanymi z
obszarem LSR. Powiazanie te moga dotyczy¢ dokumentow przygotowywanych przez gminy, samorzady
wojewodztw, powiatowe urzedy pracy. Ponadto nalezy wzia¢ pod uwage Program Operacyjny Kapitat
Ludzki, Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko, Program Operacyjny Innowacyjna gospodarka.

Wskazanie planowanych dzialan, przedsigwzi¢¢ lub operacji realizowanych przez LGD w ramach
innych programoéw wdrazanych na obszarze objetym LSR

W tym punkcie LGD powinna okresli¢:

a) plany dotyczace przedsigwzigC, ktore zamierza realizowaé w ramach programow innych niz o$§ 4
PROW 2007-2013,

b) mechanizmy zabezpieczajace przed naktadaniem si¢ pomocy (finansowaniem tych samych operacji z
dwoch, roznych zrodet) w ramach PROW i innych programéw.

Nalezy pamigta¢ o tym, ze operacje realizowane w ramach innych programéw powinny mie¢ charakter
komplementarny w stosunku do tych, ktore beda realizowane w ramach LSR.

Podczas oceny tego elementu LSR zgodnie z kryteriami oceny LGD, weryfikacji bgdzie podlega¢ okreslenie
zabezpieczen przed naktadaniem si¢ pomocy w przypadku, gdy LGD planuje realizacj¢ operacji w ramach
innych programoéw wspotfinansowanych ze srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskie;.

Jesli LGD nie planuje realizacji operacji w ramach innych programéw wspotfinansowanych ze srodkow
pochodzacych z budzetu UE, nie opisuje mechanizmoéw zabezpieczajacych przed naktadaniem si¢ pomocy
(finansowaniem tych samych operacji z dwoch, réznych zrédet) w ramach PROW 1 innych programow. W
takim przypadku w tym rozdziale nalezy jednak zapisa¢, iz LGD nie planuje realizacji tego tupu operacji.
Jednoczes$nie, jesli LGD nie planuje realizacji operacji w ramach innych programéw wspotfinansowanych
ze $rodkow pochodzacych z budzetu UE — maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w ramach
oceny LSR wynosi 100.

Jesli natomiast LGD planuje realizacj¢ operacji w ramach innych programéw wspolfinansowanych ze
srodkow pochodzacych z budzetu UE — maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania w ramach
oceny LSR wynosi 102.

Przewidywany wplyw realizacji LSR na rozwdj regionu i obszarow wiejskich

W tym punkcie nalezy odwotac si¢ do informacji podanych w punkcie 4 i 5, podajac wptyw realizacji LSR
na rozwoj wybranych dziedzin w regionie i na obszarach wiejskich.

Informacja o dolaczanych do LSR zalacznikach
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