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Zatacznik nr 1.1. do ZASAD REALIZACJI PROJEKTU SYSTEMOWEGO W RAMACH POMOCY TECHNICZNEJ RPO WM w ramach Dziatania 8.1.

Szczegélowy opis projektu systemowego: ROCZNY PLAN DZIALAN POMOCY TECHNICZNEJ UMWM na 2010 r.

w zakresie wsparcia proceséw zarzqdzania i wdrazania RPO WM

1. Opis i plan finansowy operacji realizowanych w ramach projektu systemowego

1) Roczny Plan Kontroli
i ! ks t iej i j
o Instytucja kontrolowana (kontrola systemowa, kontrola na miejscu projektu, w tym projektu Caas trwanih Mostrol Koszt kontroli (w tym koszt diet, podrézy, noclegéw i wyz iemin)
systemowego) vz
1
2
Koszt calkowity: 0,00 PLN
2) Roczny Plan Podnoszenia Kwalifikacji
Miei Geduatatad
Lp Temat szkolenia Liczba oséb uczestniczacych kwalifikacji (krajowe, zagraniczne) Koszt lgczny:
A) Szkolenia
i Szkoleni‘a indywidualne i grupowe, kursy, warsztaty, seminaria, konferencje, spotkania koordynacyjne - zwi z zarzadzaniem i 350 ) krajowe 350 000,00 PLN
wdrazaniem RPO WM
2 Zorganizowanie przez IZ cyklu szkolen dla pracownikow IZ i IP II nt. aspektow wdrazania RPO WM 2007-2013 36 krajowe 60 000,00 PLN
3 Zorganizowanie szkolenia, warsztatow dla pracownikow IZ oraz IP I 80 krajowe 40 000,00 PLN
Razem: 450 000,00 PLN
B) Inne formy podnoszenia kwalifikacji
. Kursy. ngylfowe mdywldu‘alne' i gr?xpowcj st-udla podyplomowe, staze i wizyty studyjne zagraniczne - dla pracownikow realizujacych 45 krajowelzagraniczne 150 000,00 PLN
zadania zwiazane z zarz iwdr RPO WM
2
Razem: 150 000,00 PLN
Koszt calkowity (A+B): 600 000,00 PLN
3) Roczny Plan Kosztow Instytucji
A) Wynagrodzenia, nagrody itp. pracownikow, ktorych obowigzki stuzbowe sq zwigzane z zarzgdzaniem i wdrazaniem RPO
Lp Kategoria Liczha p Kow/nagrod/uméw cywilno-prawnych $redni koszt jednostkowy Koszt lyczny:
Wynagrodzenia ( w tym 13-ste wynagrodzenie), nagrody itp. pracownikow,
1 ktorych obowiazki stuzb.OWG 54 szlqzanv? z zarzqdzan}cm i wdrazaniem 60 486111 PLN 3 500 000,00 PLN
RPO, wraz ze skladkami na ubezpieczenie spoteczne i fundusze
pozaubezpieczeniowe placone przez pracodawce
Razem 3 500 000,00 PLN
B) Wyposazenie stanowisk pracy w sprzet biurowy, komputerowy wraz z oprogr iem, audiowizualny, teleinformatyczny, elektroniczny itp., umozliwiajgcych prawidlowe wykonanie zadan zwigzanych z zarzgdzaniem i wdrazaniem RPO
Lp |Kategoria Koszt laczny:
1 Zakup sprzetu komputerowego (stacjonarnego i przenosnego) wraz z oprogramowaniem itp.. 95 000,00 PLN
3 Zakup wyposazenia i sprzetu biurowego (m.in meble biurowe, faks, aparaty telefoniczne, pamig¢ pr: éna, rzutniki, bindownice, drukarki itp..) 35 000,00 PLN
Razem 130 000,00 PLN
() Zapewnienie odpowiedniej powierzchni biurowej (m.in. najem, dzierzawa)
Lp Kategoria Koszt laczny:
1 Wynajem powierzchni biurowej 640 000,00 PLN
Razem 640 000,00 PLN




ris

D) Finansowanie kosztéw zwigzanych z obsluggy administracyjng i organizacyjng komérek

ie i wdrazanie RPO

ych w zarzad

Wyjazdy zagraniczne zwiazane z wdrazaniem RPO

Lp Kategoria Koszt laczny:
1 Zakup materiatow biurowych, sprzetu i materialow eksploatacyjnych 50 000,00 PLN
2 Koszty organizacji prac Komitetu Monitorujacego 6 000,00 PLN
Razem: 56 000,00 PLN
Koszt calkowity (A+B+C+D): 4 326 000,00 PLN
4) Roczny Plan Kosztéw Wdrazania
Lp Dzialanic Koszt laczny:
1 Fi ie badan, th f, analiz, ekspertyz dotyczacych programowania, usprawniania wdrazania RPO WM 250 000,00 PLN
2 Inne dziatani iazane z wdrazaniem RPO WM 120 000,00 PLN
50 000,00 PLN

3 Organizacja pracy Regionalnej Grupy Sterujacej Ewaluacia

10 000,00 PLN

Koszt catkowity: 430 000,00 PLN
5) Roczny Plan Dzialan Ewaluacyjnych
Lp Nazwa badania Opis zakresu badania Sposob realizacji (ewaluacja wewn./zewn.) Koszt
Optymalizacja sy kaznikow oraz - L8 s ¢ 3
2] T A Optymalizacja (w kontekscie celow) systemu wskaznikow na wszystkich poziomach
1 kryv..eno.\'v W)"boru prOJekfow'w KpUikaciS wdrazania RPO WM, zapewnienie osiagnigcia celéw oraz wartosci docelowych zewngtrzna 111 020,00 PLN
realizacji celow RPO Wojewodztwa W
S wskaznikow.
Mazowieckiego
Identyfikacja barier realizacji projektow w ramach dzialan 1.6, 1.8, 4.2 oraz 43
2 Identyfikacja barier wdrazania RPO WM Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2007- zewngtrzna 88 980,00 PLN
2013
Koszt calkowity: 200 000,00 PLN
2. Laczny plan wydatkéw w ramach projektu systemowego
M o Laczny plan wydatkéw w ramach projektu w 2010 r. (PLN)
Beneficjent 1 2 (A+B) 3 (A+B+C+D) 4 5 Lacznie (142+3+4+5)
UMWM 0,00 PLN 600 000,00 PLN 4 326 000,00 PLN 430 000,00 PLN 200 000,00 PLN 5556 000,00 PLN
3. Plan wydatkéw wg zrodel finansowania
I Zrédlo finansowania Wydatki ogélem (PLN) Wydatki kwalifikowalne (PLN)
ki e =
Srod 'EFRR w formie dotacji 4722 600,00 4722 600,00
celowej:
Budzet wojewodztwa: 833 400,00 833 400,00
Razem: 5556 000,00 5556 000,00
4. Planowany harmonogram wydatkéw w PLN:
Srodki EFRR
Okres Wydatki kwalifikowalne w formie Budzet wojewédztwa
dotacji celowej:
Kwartat [ 2010 r. 1013 506,26 861 480,17 152 026,09
Kwartal 11 2010 r. 1104 552,28 938 869,20 165 683,08
Kwartal I11 2010 . 1079 199,36 917 319,20 161 880,16
Kwartal [V 2010 r. 2 358 742,10 2 004 930,78 353 811,32
Razem: 5 556 000,00 4722 599,35 833 400,65
2




5. Wskazniki — wybrane sposréd wskaznikow okreslonych w Uszczegotowieniu RPO WM

~ Nrdzialania |  Nazwawskaznika i Typ wskaznika Jednostka miary | Warto$¢ bazowa 1 Wartos¢ docelowa
Liczba miejsc pracy sﬁna{lsonnych ze Srodkow produktu ctatomiesiae 0 18
8.1 programu (pomocy technicznej)
8.1 Liczba zakupi h 6w komp rych produktu szt. 0 16
Liczba ocen, ekspertyz, analiz, studiow,
opracowan i koncepcji wykonanych przez produktu szt. 0 S ¢
8.1 ewaluatorow zewnetrznych

6. Promocja projektu systemowego

We wszystkich dok h zwigzanych z realizacjg zadan w ramach Pomocy Techni j RPO, Beneficj je logo a takze zamieszcza informacje o wspofinansowaniu projektu ze Srodkéw EFRR oraz budzetu Wojew6dztwa
Mazowieckiego.

7. Dodatkowe zataczniki

1/ - Wybraé odpowiednio
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Objaénienia: ZLastgpca Dyrektora Depanamentu Objasnienia:
1. Podpis i pieczatka osoby sporzadzajacej dok we wlasciwej Instytucji ds. Organizacyjno - Prawnych 1. Data, podpis i pieczatka Kier. Wydz. SR.RPO.II

2. Podpis i pieczatka osoby akceptujacej wstgpnie dokument 2. Data, podpis i pieczatka Kier. Wydz. SR.RPO.L

3. Podpis i pieczatka Gléwnego Ksiggowego* 3. Data, podpis i pieczatka Dyrektora Dep. Strategii i Rozwoju Regionalnego

Tamara Borkowska
4. Podpis i pieczatka Kierownika Jednostki**

* Podpis i pieczatka Glownego Ksiggowego Instytucji wykonujacej czynnosci zastrzezone dla Beneficjenta PT RPO WM
** Podpis i pieczatka osoby upowaznionej do reprezentowania Instytucji wykonujacej czynnosci zastrzezone dla Beneficjenta PT RPO WM

townego Ksiggowego
arszatkowskiego

p-o. Kierownika Biurz .0 spiav
artanna Jagalska Pomecy Technicgnel PO Ki. | RPO Wi

el ek olece

Q'T_ 70_ ’U 25 v v




