Lowguamds twe /)

;
ff
i
|

KAPITAL LUDZK} Ui euroresska

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH FUNDUSZ SPOLECZNY

Whniosek o dofinansowanie projektu . 2017 =07= 30
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

34 14

O\

| AT e

_ Informacje wypetniane przez instytucje przyjniuj'qcé whiosek
Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku: KA [ 2030 [N4716. 3
Numer wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym: PO KA . 0b.02. 00- L4 - 002/ 11

Imig i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

l. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1 Numer | nazwa Prioryteiu: VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

1.2 Numer i nazwa Dziatania: 6.2. Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia
1.3 Numer i nazwa Poddziatania:

1.4 Wojewodziwo: mazowieckie

1.5 Instytucja, w ktorej wniosek zostanie M . . n =

zlozony: azowiecka Jednostka Wdrazania Programow Unijnych

1.6 Numer konkursu: nie dotyczy

1.7 Tytul projektu: Radomski Biznes |l

1.8 Okres realizacji projektu: Od 01.09.2011 Do 31.08.2013

1.9 Obszar realizacji projektu: (cata Polska, Wojewddziwo: Mazowieckie

wojewddziwo, powiat, gmina) Powiat: Powiat bialobrzeski

Gmina:

Wojewddziwo: Mazowieckie
Powiat: Powiat kozienicki
Gmina:

Wojewddztwo: Mazowieckie
Powiat: Powiat lipski
Gmina:

Wojewddztwo: Mazowieckie
Powiat: Powiat przysuski
Gmina:

Wojewddztwo: Mazowieckie
Powiat: Powiat radomski
Gmina:

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF ~ Wersja Generatora: 6.4 1



Wojewddztwo: Mazowieckie
Powiat: Powiat szydiowiecki
Gmina:

Wojewodztwo: Mazowieckie
Powiat: Powiat zwolenski
Gmina:

Wojewodziwo: Mazowieckie

Powiat: Powiat m. Radom
Gmina:

1.10 Wyodrebniony projekt wspotpracy NIE

ponadnarodowej:

1.11 Projekt innowacyjny: NIE

1.12 Projekt z komponentem NIE

ponadnarodowym:

Il. BENEFICJENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy: Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego/Wojewddzki Urzad Pracy w

Warszawie
2.2 Status prawny: wojewddzka samorzgdowa jednostka organizacyjna
2.3 NIP: (PL) 5272262656
2.4 REGON: 016362050
Ulica: Mtynarska
Nr domu: 16
Nr lokalu: 1
2.5 Adres siedziby: Miejscowosé: Warszawa
Kod pocztowy: 01-205
Telefon: (22) 578 44 94
Fax: (22) 578 44 30

2.6 Osobaly uprawniona/e do podejmowania

decyzji wigzacych w imieniu projektodawcy: Aleksander Kornatowski

2.7 Osoba do kontaktéw roboczych: Matgorzata Jagielska

2.7.1 Numer telefonu: (48) 368 97 11

2.7.2 Adres poczty elektronicznej: m.jagielska@wup.mazowsze.pl
2.7.3 Numer faksu: (48) 368 97 01

2.7.4 Adres: 26-600 Radom, ul. Mokra 2

2.8 Partnerzy: NIE

Suma kontrolna: B5E5-53F5-44AF-C1EF ~ Wersja Generatora: 6.4
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IV. BUDZET PROJEKTU

Kategoria

011 2012 013 gétem

4.1 Koszty ogdtemn (4.1.1 + 4.1.2)

146 124,41 zt |3 220 875,40 zI [377 176,00 zt |3 744 175,81 zt

4.1.1 Koszty bezposrednie

107 002,51 zt |3 195 543,40 zi [360 288,00 2! |3 662 833,91 zi

4.1.1.1 w tym stawki jednostkowe 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zt

4.1.1.2 w tym kwoty ryczaltowe 0,00 zi 0,00 z} 0,00 zi 0,00 zi
Zadanie 1: Rekrutacja grupy docelowej 14 500,00 zt |0,00 zt 0,00 zi 14 500,00 zt
Zadanie 2: Organizacja szkolen 0,00 zi 140 504,40zt 10,00 z! 140 504,40 zi
Zadanie 3: Jednorazowa dotacja na rozwdj przedsiebiorczosci 0,00 zt 2 488 805,00 zi [132 000,00 zt |2 620 805,00 zi
Zadanie 4: Podstawowe wsparcie pomostowe 0,00 zi {417 300,00 zf |85 800,00 zt |503 100,00 zt
Zadanie 5: Doradztwo indywidualne z zakresu finanséw, prawa i rozwoju dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt 26 520,00 zt 0,00 zt 26 520,00 zt
Zadanie 6: Monitoring i ewaluacja projektu 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zi
Zadanie 7: Obstuga ksiegowa projektu 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt
\Wspolpraca ponadnarodowa 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt

Zarzadzanie projektem

92 502,51zt [122 414,00 zf  |142 488,00 zt [357 404,51 zi

|w tym koszty personelu

33 119,04zt [115934,00zf (91 908,00 zt (240 961,04 z!

4.1.2 Koszty posrednie

39 121,90 zt |25 332,00 zt 16 888,00 zI |81 341,90 zi

rozliczane ryczattem 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
4.1.3 Cross-financing w kosztach ogétem 52 209,60 zt 10,00 zt 0,00 zi 52 209,60 z!
ako % wartosci projektu ogétem (4.1.3/4.1) 35,73 % 0,00 % 0,00 % 1,39 %
4.1.4 Wspdlpraca ponadnarodowa w kosztach ogdlem 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zt
jako % wartosci projektu ogétem (4.1.4/4.1) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
4.2 Wkiad wlasny 0,00 zi 0,00 zt 10,00 z¢ 0,00 zi
4.2.1 w tym wkiad niepieniezny 10,00 zt 0,00 zt 0,00 zi 0,00 z¢
4.2.2 w tym wkiad prywatny 10,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt

4.3 Wnioskowane dofinansowanie (4.1 — 4.2)

146 124,41 2} |3 220 875,40 zt 377 176,00 zi |3 744 175,81 21 |

_m.a Oswiadczam, iz ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi VAT l_
_L.m Koszt przypadajgcy na jednego uczestnika: 50 596,97 N*_
Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF Wersja Generatora: 6.4 13



V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktdrg reprezentujg nie zalega z uiszczaniem podatkéow, jak réwniez z oplacaniem skladek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Parfistwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych lub
innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.

Oséwiadczam, Ze instytucja, ktérg reprezentujg nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z pdzn. zm.).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wlasciwymi przepisami prawa wspoélnotowego i krajowego, w tym dotyczacymi
zamowien publicznych oraz pomocy publicznej.

Oswiadczam, ze zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sa i nie
bgdg wspdtfinansowane z innych wspélnotowych instrumentow finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczace pomocy publicznej w zadanej wysokoséci, w tym
pomocy de minimis, o kiérg ubiega sie beneficjent pomocy, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z pdzn. zm.) oraz z przepisami
wiasciwego programu pomocowego. "

Jednoczesnie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujacym
ewaluacji i oceny.

" Dotyczy wylacznie projektéw objetych zasadami pomocy publicznei.

Data wypetnienia wnlosku 18 07. 2012 WICEDYREKTOR
CEUTINEIN h)

Pieczed LB&les esobyléb uprawmone_{/nygh do podejmowania decyzpdngy@ugg wmapm\ﬁadq beneficjenta.

)1-205 Y
ui Cenu. of C<<=u, 1an Ji U"44'07 /_"_’——-;—
Aleksander Kornatowski

OSWIADCZENIE PARTNERA/OW PROJEKTU
Ka/my nizej podpisany/a/i oéwiadczamly, ze

- zapoznatem/tam/lismy sie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;
- zobowigzujg/emy sig do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie.

Wypetnienie tej czgsci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z;

O nie korzystatem/am z pomocy

O szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w

O pomocy Punktu Informacyjnego w

0 pomocy prywatnego konsultanta/plainych szkolen, doradztwa
Qinne

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF  Wersja Generatora: 6.4 14




Szczegobtowy budzet projektu

Pomoc
publiczna 2011
z Cross-financing| i pomoc
Kategoria (T/N) de Stawka | Zadanie
minimis |jednostkowa | zlecone j-m. . Cena .
(TIN) (TN) (T/N) Licha | jodnosr, | asenie
KOSZTY OGOLEM (4.1) 146 124,41 zi
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 107 002,51 zi
Zadanie 1 - Rekrutacja grupy docelowej 14 500,00 zi
1. Zakup Kwestionariuszy Uzdolnien 10 500.00
Przedsigbiorczych do przeprowadzenia badan NIE NIE NIE NIE sztuka 500,00 21,00 zt ' ol
testowych kandydatow do projektu
ﬁm&«%,sm_.ma sall.do:praeprowgdesnisvekutact (2 e NIE NIE NIE dzie 1,00{ 4 000,00 2| 4 000,00 z!
Zadanie 2 - Organizacja szkolen 0,00 zt
3. Szkolenie podstawowe "ABC
Przedsigbiorczosci" dla 74 osob, | etap (120h tj. :
20 dni x 6h dziennie) - | i Il tura po 37 0sob, NIE NIE NIE TAK szkolenie 0,00 0,00 zt 0,00 zt
ustuga zlecona
4. Szkolenie specjalistyczne "ABC
Przedsigbiorczosci dla 64 osab, Il etap (70h tj.10 )
dni x 7h dziennie) - | i Il tura po 32 osoby, ustuga ike TAK NIE Ll Fekoignia 0.00 0,00 9,002t
zlecona
5. Rozliczenie kosztow dojazdu na | etap
szkolenia 20 dni x (od 4,80z}. do 22,80 zt.) za NIE NIE NIE NIE dzien 0,00 0,00 zt 0,00 zt
bilet za 1 dzieri x 74 osoby) - | i Il tura po 37 oséb
6. Rozliczenie kosztéw dojazdu na Il etap
szkolenia (10 dni x $rednio 10 z} za bilet za 1 NIE TAK NIE NIE osoba 0,00 0,00 zi 0,00 zt
dzien x 64 osoby) | i Il tura po 32 osoby
Zadanie 3 - Jednorazowa dotacja na rozwoj przedsiebiorczosci 0,00 zt
7. Zatrudnienie 4 oséb na umowe zlecenie do
oceny wnioskdw o przyznanie jednorazowej
dotacji na rozwoj przedsigbiorczosci (73 wnioski W= MIE NIE NIE SZiuka 0.00 0,00:2} 0,504
X 2 oceny /4 osoby
8. Wyptata jednorazowej dotacji na rozwoj
przedsigbiorczosci - | transza (90%) 65 oséb x  [NIE TAK NIE NIE osoba 0,00 0,00 zt 0,00 zt
36.000 z)

Suma kontrolna: B5E5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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9. Wyplata jednorazowe| dotacji na rozwéj

przedsigbiorczosci - Il transza (10%) 65 oséb x  |NIE TAK NIE NIE osoba 0,00 0,00 zt 0,00 zt
4.000 zt) | tura w 2012 roku, Il tura w 2013 roku

Zadanie 4 - Podstawowe wsparcie pomostowe 0,00 zt
10. Wyplata wsparcia pomostowego (w 2012r |

tura-32 0s.x (825zt.do1300zt.) x 6-m-cy, I

tura-330s.x1300z1.x 4m-ce, w 2013r Il tura-33 | & Al Mg . BBER 0.00f | 000z 0004
0s.x1300zt.x 2 m-ce)

Zadanie 5 - Doradztwo indywidualne z zakresu finanséw, prawa i rozwoju dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
11. Zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu

finansow (umowa zlecenie) - (65h x 140 z¥/h) - | |NIE TAK NIE NIE godzina 0,00 0,00 zt 0,00 zt
tura-32 osoby i Il tura-33 osoby

12. Zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu

prawa (umowa zlecenie) - (65h x 150 zt/h) - | NIE TAK NIE NIE godzina 0,00 0,00 zt 0,00 zt
tura-32 osoby i |l tura - 33 osoby

13. Zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu

rozwoju dziatalnosci gosp. (umowa zlecenie) - ’

(65h x 1182I/h) - | tura - 32 osoby i Il tura - 33 |N& TR NIE WiE godzina Oiky | 9eeE|  Gopa
osoby

Zadanie 6 - Monitoring i ewaluacja projektu 0,00 zt
14. Monitoring i ewaluacja INIE [niE INIE [niE Imiesiac 000 000z 000z
Zadanie 7 - Obstuga ksiegowa projektu 0,00 zt
15, Obsluga ksiggowa projektu [niE [NIE INIE INIE Imiesiac 000 o000z| 000z
8. Zadanie - Wspélpraca ponadnarodowa 0,00 z
16. [NniE [NIE [NIE [NIE _ 000 o000z] o000z
9. Zadanie - Zarzgdzanie projektem 92 502,51 z
17. Wynagrodzenie pracow. biura

projek.(oddelegow. w 50%)-24 m-ce x ok. 2066 zt v

brutto wraz z pochodnymi (2012r.i 2013r.ujeto NIE NIE NIE NIE miesigc 4,00| 2 065,50 zt| 8 262,00 zt
podwyzke budzetowg w wys.5%)

18. Nagroda w 2011 roku oddelegowanego

pracownika biura projektu NIE NIE NIE NIE rok 1,00( 1573,50 zt| 1573,50 zt
19. Dodatkowe wynagrodzenie roczne

oddelegowanego pracownika biura projektu tzw. |NIE NIE NIE NIE miesiac 0,00 0,00 zt 0,00 zt
13-tka

20. Wynagrodzenie pracownika ds. rozliczen

(oddelegow. w 50%)-24m-ce x ok. 2584 z brutto i

wraz z pochodnymi (2012r. | 2013r. ujgto NIE NIE NIE NIE miesiac 2,00 2583,47 zt| 5 166,94 zt
podwyzke budzetowg 5%)

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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21. Nagroda w 2011 roku oddelegowanego

pracownika ds. rozliczen NIE NIE NIE NIE rok 1,00] 1529,32 zt| 1 529,32 zt
22. Dodatkowe wynagrodzenie roczne e

pracownika ds. rozliczef (tzw.13-tka) NIE NIE NIE NIE miesiac 0,00 0,00 zt 0,00 zt
23. Wynagrodzenie pracow. ds. zaméwien

pblicznych i kontroli mikroprzedsigbiorcow .

(oddelegow. w 25%)-18 m-cy x ok. 1030z, brutto [ = = s i mibgiae Bl | Blbe | 00
z pochodnymi+podwyzka 5%

24. Dodatkowe wynagrodzenie roczne

pracownika ds. zaméwien publicznych i kentroli  |[NIE NIE NIE NIE miesigc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
mikroprzedsigbiorcéw (tzw. 13-tka)

25. Wynagr. pracow.ds.promocji,monitoringu i

ewaluacji (umowa o prace)-24 m-ce x ok. 3.500 2 13 999,20
zt brutto wraz z pochodnymi (2012r. i 2013r. NIE MIE WIS Plliz TROSIGE #00) 3 %390,80 = zt
podwyzka budz.5%)

26. Nagrodaiw 2011 rokla prapowriila.ds. NIE NIE NIE NIE rok 1,00| 2 588,08 21| 2 588,08 21
promocji, monitoringu i ewaluacji

27. Dodatkowe wynagrodzenie roczne INiE NIE NIE NIE miesiac 0,00 0,00zt| 0,00z
pracownika ds. promocji, monitoringu i ewaluagcji

28. Podrdze stuzbowe personelu $rednio 600 km

X stawka ryczattu samochodowego za 1 km NIE NIE NIE NIE miesigc 1,00 856,69 zt| 856,69 zt
przebiegu pojazdu - ok. 0,90 zt

29. Zakup zestawu komputerowego TAK NIE NIE NIE sztuka 1,00] 2921,25 zt| 2 921,25 zt
30. Zakup oprogramowania NIE NIE NIE NIE sztuka 1,00( 1848,69 zt| 1848,69 zt
31. Zakup kolorowej drukarki laserowej TAK NIE NIE NIE sztuka 1,00 3 745,35 zt| 3 745,35 zt
32. mecm xo._oas_m_. wielofunkeyjnej TAK NIE NIE NIE szuika 1,00 33 190,001 33 190,00
kserokopiarki zt zt
33. Zakup elektrycznej bindownicy TAK NIE NIE NIE sztuka 1,00 2 238,00 zt| 2 238,00 zt
34. Zakup niszczarki do dokumentéw TAK NIE NIE NIE sztuka 1,00( 2 400,00 zt| 2 400,00 zt
35. Zakup gilotyny do papieru TAK NIE NIE NIE sztuka 1,00) 965,00z 965,00zt
36. Zakup wentylatora NIE NIE NIE NIE sztuka 1,00 300,00 zt| 300,00 zt
37. Zakup czajnika NIE NIE NIE NIE sztuka 1,001 150,00 zt| 150,00 zt
38. Zakup szafy i komody(2.830 z!),biurka i

krzesta gabinetowego(2.450 zi),stolika pod

drukarke (110 zi),stolika dla uczestnikéw(160 TAK NIE NIE NIE komplet 1,00| 6 750,00 zt| 6 750,00 z
z1),4 krzeset

39. Wykonanie ulotki informacyjno-promocyjnej

(2000 sztuk) oraz plakatow NIE NIE NIE NIE komplet 1,00( 1 158,00 zt| 1 158,00 zt
informacyjno-promocyjnych (100 sztuk)

Suma kontrolna: BS5E5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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40. Ogtoszenie o realizacji projektu w lokalnej
prasie (4 ogloszenia)

NIE

NIE

NIE

NIE

pakiet

1,00

2 860,49 zi

2 860,49 zt

41. Wynajem sali konferencyjnej na 120 oséb w

realizacji projektu

celu zorganizowania konferencji na zakonczenie |NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0.00 zt

42, Wynajem firmy cateringowej na 120 oséb w

realizacji projektu

celu zorganizowania konferencji na zakoriczenie |NIE

NIE

NIE

NIE

osoba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

43. Przygotowanie biuletynu
promocyjno-informacyjnego na konferencije
dokumentyjacego rezultaty osiggniete w
projekcie

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

44. Zakup materialdow promocyjnych (teczka

logo EFS, WUP, UE dla uczestnikéw konferencji

papierowa, torba papierowa, diugopis, notes) z  |NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

45. Zakup gadzetéw promocyjnych (portfel) z

konferencje na zakoriczenie realizacji projektu

logo UE, EFS, POKL dla uczestnikéw projektu na [NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 z

46. Zakup gadzetdw promocyjnych (pendrive) z

na zakonczenie realizacji projektu

logo UE, EFS, POKL dla uczestnikéw konferenciji |NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2)

NIE

39 121,90 zit

w tym objete pomoca publiczng

0,00 zt

Koszty posrednie rozliczane ryczattem

NIE

0,00 %

1. Zakup materiatéw biurowych na potrzeby biura
projektu

zestaw

1,00

7 497,78 zi

7 497,78 zt

2. Zakup materiatéw eksploatacyjnych do
kserokopiarki (1 zestaw bebnow)

zestaw

1,00

6 930,00 zt

6 930,00 zt

3. Zakup materiatéw eksploatacyjnych do
kserokopiarki (3 zestawy toneréw)

zestaw

3,00

1886,00 zt

5 658,00 zt

4. Zakup kompletu materialow eksploatacyjnych
do drukarki i faksu (tonery, bebny i wkiady
atramentowe do drukarki)

komplet

1,00

11 100,75
zt

11 100,75
zt

5. Zakup usiugi telekomunikacyjnej (podiaczenie
do sieci + miesigczne rozmowy telefoniczne)

miesigc

1,00

53,49 zt

53,49 zt

6. Koszty zarzadu przeznaczone na wynagr.
osoby odpowiedzialnej za zarzadzanie projektem
-Koordynator projektu (ok.1412 zt/brutto/m-c
wraz z pochodnymi)

miesiac

4,00

1382,28 zi

552912 z

Suma kontrolna: B5E5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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7. Koszty zarzadu przeznaczone na
wynagr.osoby odpowiedzial. za zarzadzanie
projektem-Asystent Koordynatora
proj.(ok.599zl/brutto/m-c wraz z pochodnymi)

miesiac

4,00| 588,19zt 2 352,76 z

Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 52 209,60 zt
35,73 %

Wspélpraca ponadnarodowa w Kosztach ogétem (4.1.4) 0,00 z!
0,00 %

Wydatki objete pomocg pozostaig 146 124,41 zi
Wydatki objete pomocg publiczng i pomoc de minimis 0,00 zi
Whktad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF Wersja Generatora: 6.4

%ﬂ

acy

Aleksander Kornatowski
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Szczegoétowy budzet projektu

Pomoc
publiczna 2012
; Cross-financing| i pomoc
Kategoria (T/N) de Stawka Zadanie
minimis |jednostkowa | zlecone j-m. LisiE Cena tacznile
(T/N) (T/N) (T/N) jednost. | -2
KOSZTY OGOLEM (4.1) 3220 875,40 zt
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 3 195 543,40 zi
Zadanie 1 - Rekrutacja grupy docelowej 0,00 zt
1, Zakup Kwestionariuszy Uzdolnien
Przedsigbiorczych do przeprowadzenia badari  |NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
testowych kandydatéw do projektu
Nﬂ«%«:m_ma sali do przeprowadzenia rekrutacji (2 NIE NIE NIE NIE dziat 0,00 0,00 zt 0,00 zi
Zadanie 2 - Organizacja szkolen 140 504,40 zi
3. Szkolenie podstawowe "ABC
Przedsigbiorczosci” dla 74 oséb, | etap (120h t]. . 38 280,00 76 560,00
20 dni x 6h dziennie) - | i Il tura po 37 oséb, NIE e e oK szkolente 200 zt zt
ustuga zlecona
4. Szkolenie specjalistyczne "ABC
Przedsigbiorczosci dla 64 0sab, Il etap (70h tj.10 : 24 000,00| 48 000,00
dni x 7h dziennie) - | i Il tura po 32 osoby, ustuga NIE TAK W= TAK pekinEeic 2,00 zt zt
zlecona
5. Rozliczenie kosztéw dojazdu na | etap
szkolenia 20 dni x (od 4,80zt. do 22,80 zt.) za NIE NIE NIE NIE dzien 20,00 477,22 zt| 9 544,40 zt
bilet za 1 dzier x 74 osoby) - | i Il tura po 37 oséb
6. Rozliczenie kosztéw dojazdu na Il etap
szkolenia (10 dni x $rednio 10 zt za bilet za 1 NIE TAK NIE NIE osoba 64,001 100,00 zt| 6 400,00 zt
dzien x 64 osoby) | i Il tura po 32 osoby
Zadanie 3 - Jednorazowa dotacja na rozwoj przedsiebiorczosci 2 488 805,00 z{
7. Zatrudnienie 4 os6b na umowe zlecenie do
oceny wnioskdw o przyznanie jednorazowe; 20 805,00
dotacji na rozwoj przedsiebiorczosci (73 wnioski NIE NIE NIE NIE sziuka 146,00 148,504 zt
X 2 oceny /4 osoby
8. Wyptata jednorazowej dotacji na rozwdj
przedsiebiorczosci - | transza (90%) 65 oséb x  |NIE TAK NIE NIE osoba 65,00| 36000.00 L
36.000 1) zt[ 000,00 zt

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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9. Wyptata jednorazowej dotacji na rozwoj 128 000.00
przedsiebiorczoscei - Il transza (10%) 65 os6b x  [NIE TAK NIE NIE osoba 32,00| 4 000,00 zt ’ 2t
4.000 zt) | tura w 2012 roku, Il tura w 2013 roku

Zadanie 4 - Podstawowe wsparcie pomostowe 417 300,00 zt
10. Wyplata wsparcia pomostowego (w 2012r |

tura-32 os.x (825z1.do1300zt.) x 6-m-cy, || 417 300,00
tura-330s.x1300zf.x 4m-ce, w 2013r Il tura-33 NIE TAK NIE NIE Gsoba 65,001 (6420,00 24 zt
0s.x1300zt.x 2 m-ce)

Zadanie 5 - Doradztwo indywidualne z zakresu finanséw, prawa | rozwoju dziatalnosci gospodarczej 26 520,00 zt
11. Zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu

finansow (umowa zlecenie) - (65h x 140 z¥/h) -1 |NIE TAK NIE NIE godzina 65,00| 140,00z 9 100,00 zt
tura-32 osoby i Il tura-33 osoby

12. Zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu

prawa (umowa zlecenie) - (65h x 150 zi/h) - | NIE TAK NIE NIE godzina 65,00 150,00 zt| 9 750,00 zi
tura-32 osoby i Il tura - 33 osoby

13. Zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu

rozwoju dziatalnosci gosp. (umowa zlecenie) - ;

(65h x 118zHh) - | tura - 32 osoby i Il tura - 33 NIE TAK NIE NIE godzina 65,001 118,00 zt| 7 670,00 zt
osoby

Zadanie 6 - Monitoring | ewaluacja projektu 0,00 zt
14. Monitoring i ewaluacja _z_m _z__m _z_m _z_m _B_mmﬁn o_oo_ 0,00 NL 0,00 zt
Zadanie 7 - Obstuga ksiegowa projektu 0,00 zt
15. Obsluga ksiegowa projektu [niE [NIE [NIE [niE Imiesiac 000 o0o0z] 000z
8. Zadanie - Wspéipraca ponadnarodowa 0,00 zt
16. [niE INIE [niE [NiE _ 0,00 o000z] o000z
9. Zadanie - Zarzadzanie projektem 122 414,00 zt
17. Wynagrodzenie pracow. biura

projek.(oddelegow. w 50%)-24 m-ce x ok. 2066 zi i 27 132,00
brutto wraz z pochodnymi (2012r.i 2013r.ujeto NIE NIE NIE bl mesiae tege]eal e zt
podwyzke budzetowa w wys.5%)

18. Nagroda w 2011 roku oddelegowanego

pracownika biura projektu NIE NIE NIE NIE rok 0,00 0,00 z! 0,00 zt
19. Dodatkowe wynagrodzenie roczne

oddelegowanego pracownika biura projektu tzw. |NIE NIE NIE NIE miesiac 1,001 373,00zt 373,00z
13-tka

20. Wynagrodzenie pracownika ds. rozliczen

(oddelegow. w 50%)-24m-ce x ok. 2584 z} brutto _— 33 084,00
wraz z pochodnymi (2012r. i 2013r. ujeto NIE Il NIE HE PIRsiae 12,00 2757,00 24 zt
podwyzke budzetowa 5%)

Suma kontrolna: B5E5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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21. Nagroda w 2011 roku oddelegowanego NIE NIE NIE NIE rok 000 000z| o000z
pracownika ds. rozliczen

22. Dodatkowe wynagrodzenie roczne NIE NIE NIE NIE miesiac 100 425002z 42500z
pracownika ds. rozliczen (tzw.13-tka)

23. Wynagrodzenie pracow. ds. zaméwier

pblicznych i kontroli mikroprzedsiebiorcéw o 10 820,00
(oddelegow. w 25%)-18 m-cy x ok. 1030zt. brutto NIE NIE e NIE HRERER L I zt
z pochodnymi+podwyzka 5%

24. Dodatkowe wynagrodzenie roczne

pracownika ds. zaméwien publicznych i kontroli  [NIE NIE NIE NIE miesiac 0,00 0,00 zt 0,00 zt
mikroprzedsiebiorcow (tzw. 13-tka)

25. Wynagr. pracow.ds.promocji,monitoringu i

ewaluacji (umowa o prace)-24 m-ce x ok. 3.500 - 44.100,00
zt brutto wraz z pochodnymi (2012r. i 2013r. Ml NIE NIE = mesias 1%,00] 3675.00 1 zt
podwyzka budz.5%)

#8,Nagroda w 2011 ekl pragowrika s, NIE NIE NIE NIE rok 000/ 000z 0002
promocji, monitoringu i ewaluacji

27. Dodatkowe wynagrodzenie roczne - INIE NIE NIE NIE miesiac 000 000z 000z
pracownika ds. promocji, monitoringu i ewaluacji

28. Podréze sluzbowe personelu $rednio 600 km

x stawka ryczaftu samochodowego za 1 km NIE NIE NIE NIE miesigc 12,00| 540,00 zt| 6 480,00 zt
przebiegu pojazdu - ok. 0,90 zt

29. Zakup zestawu komputerowego TAK NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zi
30. Zakup oprogramowania NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 z
31. Zakup kolorowej drukarki laserowej TAK NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
32. Zakup kolorowej wielofunkcyjnej TAK NIE NIE NIE sztuka 000 000z 0,00z
kserokopiarki

33. Zakup elektryczne] bindownicy TAK NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
34. Zakup niszczarki do dokumentéw TAK NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
35. Zakup gilotyny do papieru TAK NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
36. Zakup wentylatora NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
37. Zakup czajnika NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
38. Zakup szafy i komody(2.830 zi),biurka i

krzesta gabinetowego(2.450 z{),stolika pod

drukarke (110 zt),stolika dla uczestnikéw(160 [P NIE NIE NIE kompiet 0,00 0,002 0.00
z1),4 krzeset

39. Wykonanie ulotki informacyjno-promocyjnej

(2000 sztuk) oraz plakatéw NIE NIE NIE NIE komplet 0,00 0,00 zt 0,00 z
informacyjno-promocyjnych (100 sztuk)

Suma kontrolna: B5E5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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wraz z pochodnymi)

40. Ogloszenie o realizacji projektu w lokalnej |\ = NIE NIE NIE pakiet 000 000z 000z
prasie (4 ogtoszenia)

41. Wynajem sali konferencyjnej na 120 oséb w

celu zorganizowania konferencji na zakoriczenie |NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
realizacji projektu

42. Wynajem firmy cateringowej na 120 os6b w

celu zorganizowania konferencji na zakonczenie |NIE NIE NIE NIE osoba 0,00 0,00 zt 0,00 zt
realizacji projektu

43. Przygotowanie biuletynu

promocyjno-informacyjnego na konferencje

dokumentyjacego rezultaty osiagniete w NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
projekcie

44, Zakup materialéw promocyjnych (teczka

papierowa, torba papierowa, dtugopis, notes) z  |NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
logo EFS, WUP, UE dla uczestnikéw konferencji

45. Zakup gadzetéw promocyjnych (portfel) z

logo UE, EFS, POKL dla uczestnikéw projektu na |NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
konferencje na zakoriczenie realizacji projektu

46. Zakup gadzetéw promocyjnych (pendrive) z

logo UE, EFS, POKL dla uczestnikéw konferencji [NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
na zakonczenie realizacji projektu

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 25 332,00 zt
w tym objete pomoca publiczng 0,00 zt
Koszty posrednie rozliczane ryczattem NIE 0,00 %
1. N.mxc_u materiatow biurowych na potrzeby biura St 0,00 0,00 I 0,00 zt
projektu

2. Zakup materiatow eksploatacyjnych do

kserokopiarki (1 zestaw bebnow) zestaw 0,00 0,00 zt 0,00 zf
3. Zakup materiatéw eksploatacyjnych do

kserokopiarki (3 zestawy toneréow) zeslan 0,00 R 0,00z
4. Zakup kompletu materiatéw eksploatacyjnych

do drukarki i faksu (tonery, bebny i wktady komplet 0,00 0,00 zt 0,00 zt
atramentowe do drukarki)

5. Zakup ustugi telekomunikacyjnej (podtaczenie iz

do sieci + miesigczne rozmowy telefoniczne) PiGSas 12,00 100,002 120000 24
6. Koszty zarzadu przeznaczone na wynagr.

osoby odpowiedzialne] za zarzadzanie projektem o 16 944,00
-Koordynator projektu (ok.1412 zi/brutto/m-c HNSSIRG 12,00 1412,00 24 zt

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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7. Koszty zarzadu przeznaczone na

wynagr.osoby odpowiedzial. za zarzadzanie .

projektem-Asystent Koordynatora iSsae 1280 999.00z) 788,002

proj.(ok.599z¥/brutto/m-c wraz z pochodnymi)

Cross-financing w Kosztach ogélem (4.1.3) 0,00 zt
0,00 %

Wspélpraca ponadnarodowa w Kosztach ogétem (4.1.4) 0,00 zt
0,00 %

Wydatki objete pomocg pozostata 254 655,40 z{

Wydatki objete pomoca publiczng i pomoc de minimis 2 966 220,00 zt

Wktad prywatny 0,00 zt

DYREKTOR

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF Wersja Generatora: 6.4

Rynku Pracy

Aleksander Kor natowski
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Szczegotowy budzet projektu

Pomoc
publiczna 2013
; Cross-financing| i pomoc
Kategoria (T/N) de Stawka | Zadanie
minimis |jednostkowa | zlecone j-m. ) Cena .
(T/N) (T/N) (T/N) Liczba Jednost, Lacznie
KOSZTY OGOLEM (4.1) 377 176,00 zi
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 360 288,00 zt
Zadanie 1 - Rekrutacja grupy docelowej 0,00 zt
1. Zakup Kwestionariuszy Uzdolnien
Przedsiebiorczych do przeprowadzenia badan NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zi 0,00 zt
testowych kandydatéw do projektu
w:.ﬂ«,“i:mh.ma sali do przeprowadzenia rekrutacji (2 NIE NIE NIE NIE dzier; 0,00 0,00 zt 0,00 zt
Zadanie 2 - Organizacja szkolen 0,00 zt
3. Szkolenie podstawowe "ABC
Przedsigbiorczosci” dla 74 osdb, | etap (120h 4. .
20 dni x 6h dziennie) - 1 i Il tura po 37 oscb, NIE NIE NIE TAK szkolenie 0,00 0,00 zi 0,00 zt
ustuga zlecona
4. Szkolenie specjalistyczne "ABC
Przedsigbiorczosci dla 64 oséb, Il etap (70h t],10 ;
dni x 7h dziennie) - I i Il tura po 32 osoby, ustuga NIE A NIE TAK axkpierie Gee 000 4 GGz}
zlecona
5. Rozliczenie kosztow dojazdu na | etap
szkolenia 20 dni x (od 4,80z}. do 22,80 zt.) za NIE NIE NIE NIE dzien 0,00 0,00 zt 0,00 zt
bilet za 1 dzien x 74 osoby) - | i Il tura po 37 oséb
6. Rozliczenie kosztéw dojazdu na Il etap
szkolenia (10 dni x $rednio 10 zt za bilet za 1 NIE TAK NIE NIE osoba 0,00 0,00 zt 0,00 zt
dzien x 64 osoby) | i Il tura po 32 osoby
Zadanie 3 - Jednorazowa dotacja na rozwdj przedsiebiorczosci 132 000,00 zt
7. Zatrudnienie 4 oséb na umowe zlecenie do
oceny wnioskéw o przyznanie jednorazowej
dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci (73 wnioski NIE NIE NIE NIE Sztuka 0,00 0,00z 0.00:z
X 2 oceny /4 osoby
8. Wyptata jednorazowej dotacji na rozwoj
przedsigbiorczosci - | transza (90%) 65 os6b x NIE TAK NIE NIE osoba 0,00 0,00 zt 0,00 zt
36.000 zt)

Suma kontrolna: B5E5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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9. Wyptata jednorazowej dotacji na rozwdj 132 000.00
przedsigbiorczosci - Il transza (10%) 65 oséb x  [NIE TAK NIE NIE osoba 33,00| 4 000,00 zt ’ 7
4.000 zi) | tura w 2012 roku, Il tura w 2013 roku

Zadanie 4 - Podstawowe wsparcie pomostowe 85 800,00 zt
10. Wyptata wsparcia pomostowego (w 2012r |

tura-32 0s.x (825z1.do1300zt.) x 6-m-cy, Il 85 800,00
tura-330s.x1300zt.x 4m-ce, w 2013r |l tura-33 NIE TAK NIE NIE aseba 43,001 2 800,00/} zt
0s.x1300zt.x 2 m-ce)

Zadanie 5 - Doradztwo indywidualne z zakresu finanséw, prawa i rozwoju dziatalnosci gos odarczej 0,00 zt
11. Zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu

finanséw (umowa zlecenie) - (65h x 140 zi/h) - | [NIE TAK NIE NIE godzina 0,00 0,00 zt 0,00 zt
tura-32 osoby i Il tura-33 osoby

12. Zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu

prawa (umowa zlecenie) - (65h x 150 zl/h) - | NIE TAK NIE NIE godzina 0,00 0,00 zt 0,00 zt
tura-32 osoby i Il tura - 33 osoby

13. Zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu

rozwoju dzialalnosci gosp. (umowa zlecenie) - ;

(65h x 1182¥/h) - | tura - 32 osoby i Il tura - 33 |NE A Ik NIE godzina Lo M
oscby

Zadanie 6 - Monitoring | ewaluacja projektu 0,00 z
14. Monitoring i ewaluacja INIE [NIE [NIE [NIE |miesiac 000 o000z] 000z
Zadanie 7 - Obstuga ksiegowa projektu 0,00 zt
15. Obstuga ksiegowa projekiu [NiE INIE INIE INIE | miesiac 000 000z o000z
8. Zadanie - Wspélpraca ponadnarodowa 0,00 zt
16. INIE [NIE [NIE [NiE [ 000 o000z o000
9. Zadanie - Zarzadzanie projektem 142 488,00 z!
17. Wynagrodzenie pracow. biura

projek.(oddelegow. w 50%)-24 m-ce x ok. 2066 zi ey 19 000,00
brutto wraz z pochodnymi (2012r.i 2013r.ujgto B WE NIE NIE FHeSias 8,001 2375002 zt
podwyzke budzetowg w wys.5%)

18. Nagroda w 2011 roku oddelegowanego

pracownika biura projektu NIE NIE NIE NIE rok 0,00 0,00 zt 0,00 zt
19. Dodatkowe wynagrodzenie roczne

oddelegowanego pracownika biura projektu tzw. [NIE NIE NIE NIE miesiac 1,00| 2 307,00 zt| 2 307,00 zt
13-tka

20. Wynagrodzenie pracownika ds. rozliczen

(oddelegow. w 50%)-24m-ce x ok. 2584 zt brutto i 23 160,00
wraz z pochodnymi (2012r. i 2013r. ujeto NIE NIE NIE NIE igstge 8,00 2895,00 2 zt
podwyzke budzetowg 5%)

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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21. Nagroda w2011 roku odilelegowanego NIE NIE NIE NIE rok 000 000z 0002
pracownika ds. rozliczen

=2 DocHkowt WinAGIIzenD reskna NIE NIE NIE NIE miesiac 1,00{ 2812,002t| 2812002
pracownika ds. rozlicze (tzw.13-tka)

23. Wynagrodzenie pracow. ds. zamdwien

pblicznych i kontroli mikroprzedsiebiorcow - B

(oddelegow. w 25%)-18 m-cy x ok, 1030z, brutto NIE NIE NIE NIE miesigc 8,00 1 136,00 zt| 9 088,00 zt
z pochodnymi+podwyzka 5%

24. Dodatkowe wynagrodzenie roczne

pracownika ds. zaméwieri publicznych i kontroli  [NIE NIE NIE NIE miesiac 1,001 920,00zt 920,00 z
mikroprzedsigbiorcéw (tzw. 13-tka)

25. Wynagr. pracow.ds.promocji,monitoringu i

ewaluacji (umowa o prace)-24 m-ce x ok. 3.500 i o 30 872,00
z} brutto wraz z pochodnymi (2012r. 1 2013r. | VE Al s IE HhoRide 8,00( 385,002 p
podwyzka budz.5%)

26 biagrodd w 2011/oky pragannika ds, NIE NIE NIE NIE rok 000| 000z 000z
promocji, monitoringu i ewaluacji

27. Dodatkowe wynagrodzenie roczne S

pracownika ds. promocji, monitoringu | ewaluagji NIE NIE NIE NIE miesigc 1,00| 3 749,00 zt| 3 749,00 z}
28. Podréze stuzbowe personelu $rednio 600 km

x stawka ryczattu samochodowego za 1 km NIE NIE NIE NIE miesiac 8,00| 540,00 zt| 4 320,00 zt
przebiegu pojazdu - ok. 0,90 zt

29. Zakup zestawu komputerowego TAK NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
30. Zakup oprogramowania NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
31. Zakup kolorowej drukarki laserowej TAK NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
32. Zakup kolorowej wielofunkcyjnej

kserokopiarki TAK NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
33. Zakup elektrycznej bindownicy TAK NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
34. Zakup niszczarki do dokumentow TAK NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
35. Zakup gilotyny do papieru TAK NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
36. Zakup wentylatora NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
37. Zakup czajnika NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
38. Zakup szafy i komody(2.830 zi),biurka i

krzesta gabinetowego(2.450 zi),stolika pod

drukarke (110 zi),stolika dla uczestnikéw(160 Al NIE HIE BIE komplet 0,00 0,002 0,004
z).4 krzeset

39. Wykonanie ulotki informacyjno-promocyjnej

(2000 sztuk) oraz plakatéw NIE NIE NIE NIE komplet 0,00 0,00 zt 0,00 zt
informacyjno-promocyjnych (100 sztuk)

Suma kontrolna: B5E5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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40. Ogloszenie o realizacji projektu w lokalnej
prasie (4 ogloszenia)

NIE

NIE

NIE

NIE

pakiet

0,00

0,00 zt

0,00 zt

41. Wynajem sali konferencyjnej na 120 oséb w

realizacji projektu

celu zorganizowania konferencji na zakonczenie |NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

1,00

6 000,00 zt

6 000,00 zt

42. Wynajem firmy cateringowej na 120 oséb w

realizacji projektu

celu zorganizowania konferencji na zakoriczenie |NIE

NIE

NIE

NIE

osoba

120,00

70,00 zt

8 400,00 zt

43. Przygotowanie biuletynu
promocyjno-informacyjnego na konferencje
dokumentyjgcego rezultaty osiggnigte w
projekcie

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

120,00

100,00 zt

12 000,00
zt

44, Zakup materiatéw promocyjnych (teczka

logo EFS, WUP, UE dla uczestnikow konferencji

papierowa, torba papierowa, diugopis, notes) z  [NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

120,00

80,00 zt

9 600,00 zi

45. Zakup gadzetéw promocyjnych (portfel) z

konferencje na zakoriczenie realizacji projektu

logo UE, EFS, POKL dla uczestnikéw projektu na [NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

74,00

90,00 zi

6 660,00 zi

46. Zakup gadzetéw promocyjnych (pendrive) z

na zakoriczenie realizacji projektu

logo UE, EFS, POKL dla uczestnikéw konferencji [NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

120,00

30,00 zt

3 600,00 zt

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2)

NIE

16 888,00 zi

w tym objgte pomoca publiczng

0,00 zt

Koszty posrednie rozliczane ryczaltem

NIE

0,00 %

1. Zakup materiatéw biurowych na potrzeby biura
projektu

zestaw

0,00

0,00 zt

0,00 zt

2. Zakup materiatéw eksploatacyjnych do
kserokopiarki (1 zestaw bgbndow)

zestaw

0,00

0,00 zt

0,00 zt

3. Zakup materiatéw eksploatacyjnych do
kserokopiarki (3 zestawy tonerow)

zestaw

0,00

0,00 zt

0,00 zt

4. Zakup kompletu materialow eksploatacyjnych
do drukarki i faksu (tonery, bebny i wkiady
atramentowe do drukarki)

komplet

0,00

0,00 zt

0,00 zt

5. Zakup ustugi telekomunikacyjnej (podiaczenie
do sieci + miesigczne rozmowy telefoniczne)

miesiac

8,00

100,00 zt

800,00 zt

6. Koszty zarzadu przeznaczone na wynagr.
osoby odpowiedzialnej za zarzgdzanie projektem
-Koordynator projektu (ok.1412 zt/brutto/m-c
wraz z pochodnymi)

miesigc

8,00

1 412,00 zt

11 296,00
zt

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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7. Koszty zarzadu przeznaczone na
wynagr.osoby odpowiedzial. za zarzgdzanie
projektem-Asystent Koordynatora
proj.(ok.598z}/brutto/m-c wraz z pochodnymi)

miesigc

8,00

599,00 zt| 4 792,00 zi

Cross-financing w Kosztach ogélem (4.1.3) 0,00 zt

0,00 %
Wspélpraca ponadnarodowa w Kosztach ogétem (4.1.4) 0,00 zt

0,00 %
Wydatki objete pomocg pozostalg 159 376,00 zt
Wydatki objete pomoca publiczng i pomoc de minimis 217 800,00 zt
Wktad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF Wersja Generatora: 6.4

WICEDYREKTOR
ds. Usiyg Rynku Pracy

Aleksander Kornatowski
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Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna
i pomoc
de
minimis

(T/N)

Stawka
jednostkowa

(T/N)

Zadanie
zlecone

(T/N)

Razem

KOSZTY OGOLEM (4.1)

3744 175,81 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

3 662 833,91 zt

Zadanie 1 - Rekrutacja grupy docelowej

14 500,00 zt

1. Zakup Kwestionariuszy Uzdolnier
Przedsigbiorczych do przeprowadzenia badan
testowych kandydatéw do projektu

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

10 500,00 zt

2. Wynajem sali do przeprowadzenia rekrutaciji (2
tury)

NIE

NIE

NIE

NIE

dzien

4 000,00 zt

Zadanie 2 - Organizacja szkolen

140 504,40 zt

3. Szkolenie podstawowe "ABC
Przedsigbiorczoéci" dla 74 osob, | etap (120h tj.
20 dni x 6h dziennie) - | i Il tura po 37 osdb,
ustuga zlecona

NIE

NIE

NIE

TAK

szkolenie

76 560,00 zt

4. Szkolenie specjalistyczne "ABC
Przedsigbiorczoéci dla 64 osob, Il etap (70h tj.10
dni x 7h dziennie) - 1 Il tura po 32 osoby, ustuga
zlecona

NIE

TAK

NIE

TAK

szkolenie

48 000,00 zt

5. Rozliczenie kosztéw dojazdu na | etap
szkolenia 20 dni x (od 4,80zt. do 22,80 z1.) za
bilet za 1 dzier x 74 osoby) - | i |l tura po 37 oséb

NIE

NIE

NIE

NIE

dzien

9 544,40 zt

6. Rozliczenie kosztéw dojazdu na Il etap
szkolenia (10 dni x érednio 10 zt za bilet za 1
dzien x 64 osoby) | i Il tura po 32 osoby

NIE

TAK

NIE

NIE

osoba

6 400,00 zt

Zadanie 3 - Jednorazowa dotacja na rozwéj przedsiebiorczosci

2 620 805,00 zt

7. Zatrudnienie 4 os6b na umowe zlecenie do
oceny wnioskOw o przyznanie jednorazowej
dotacji na rozwoj przedsigbiorczoéci (73 wnioski
X 2 oceny /4 osoby

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

20 805,00 zt

8. Wyplata jednorazowej dotacji na rozwoj
przedsigbiorczosci - | transza (90%) 65 0s6b x
36.000 zt)

NIE

TAK

NIE

NIE

osoba

2 340 000,00 zt

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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9. Wyptata jednorazowej dotacji na rozwoéj

przedsigbiorczosci - Il transza (10%) 65 oséb x  |NIE TAK NIE NIE osoba 260 000,00 zt
4.000 2{) | tura w 2012 roku, Il tura w 2013 roku

Zadanie 4 - Podstawowe wsparcie pomostowe 503 100,00 zi
10. Wyptata wsparcia pomostowego (w 2012r |

tura-32 0s.x (825z1.do1300zt.) x 6-m-cy, II

tura-330s.x1300z1.x 4m-ce, w 2013r |l tura-33 NIE TAK Ik MIE vsehY $63100,00 2
0s.x1300zt.x 2 m-ce)

Zadanie 5 - Doradztwo indywidualne z zakresu finanséw, prawa i rozwoju dzialalnos$ci gospodarczej 26 520,00 z}
11. Zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu

finansow (umowa zlecenie) - (65h x 140 zi/h) -1 [NIE TAK NIE NIE godzina 9100,00 zt
tura-32 osoby i Il tura-33 osoby

12. Zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu

prawa (umowa zlecenie) - (65h x 150 zt/h) - | NIE TAK NIE NIE godzina 9 750,00 zt
tura-32 osoby i Il tura - 33 osoby

13. Zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu

rozwoju dziatalnosci gosp. (umowa zlecenie) - ;

(65h x 118z¥/h) - | tura - 32 osoby i ll tura-33 | VIE T ME NIE godzina 1810
osoby

Zadanie 6 - Monitoring i ewaluacja projektu 0,00 zt
14. Monitoring i ewaluacja _z_m _z_m _z_m _z_m _E_mmm@n 0,00 zt
Zadanie 7 - Obstuga ksiegowa projektu 0,00 zt
15. Obsluga ksiegowa projektu INIE [niE [NIE [niE | miesiac 0,00 zi
8. Zadanie - Wspoltpraca ponadnarodowa 0,00 zt
16. INIE [NIE [niE INIE _ 0,00 zt
9. Zadanie - Zarzgdzanie projektem 357 404,51 zt
17. Wynagrodzenie pracow. biura

projek.(oddelegow. w 50%)-24 m-ce x ok. 2066 zi -

brutto wraz z pochodnymi (2012r.i 2013r.ujeto NIE NIE NIE NIE miesiac 54 394,00 zt
podwyzke budzetowa w wys.5%)

18. Nagroda w 2011 roku oddelegowanego

pracownika biura projektu NIE NIE NIE NIE rok 1573,50 zt
19. Dodatkowe wynagrodzenie roczne

oddelegowanego pracownika biura projektu tzw. |NIE NIE NIE NIE miesiac 2 680,00 zt
13-tka

20. Wynagrodzenie pracownika ds. rozliczen

(oddelegow. w 50%)-24m-ce x ok. 2584 z{ brutto -

wraz z pochodnymi (2012r. i 2013r. ujeto WIS N NIE HE IRSHe 6141094 2
podwyzke budzetowg 5%)

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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21. meﬁam w mof._ Sx\c oddelegowanego NIE NIE NIE NIE ok 1529,32 2t
pracownika ds. rozliczen

22. Dodatkowe wynagrodzenie roczne -

pracownika ds. rozliczen (tzw.13-tka) NIE NIE MIE NIE muesiac SN0 2
23. Wynagrodzenie pracow. ds. zamoéwien

pblicznych i kontroli mikroprzedsiebiorcéw .

(oddelegow. w 25%)-18 m-cy x ok. 1030zt. brutto NE NIE e NE iR Lot e
Z pochodnymi+podwyzka 5%

24. Dodatkowe wynagrodzenie roczne

pracownika ds. zaméwien publicznych i kontroli  [NIE NIE NIE NIE miesigc 920,00 zt
mikroprzedsigbiorcow (tzw. 13-tka)

25. Wynagr. pracow.ds.promocji,monitoringu i

ewaluacji (umowa o prace)-24 m-ce x ok. 3.500 s

zt brutto wraz z pochodnymi (2012r. i 2013r. NIE g NIE NIE Masige 8897204
podwyzka budz.5%)

<G: Nagroda w 2011 folis pragowiiika d. NIE NIE NIE NIE rok 2588,08 I
promocji, monitoringu i ewaluacji

27. Dodatkowe wynagrodzenie roczne . INIE NIE NIE NIE miesiac 3 749,00 2t
pracownika ds. promocji, monitoringu i ewaluacji

28. Podréze stuzbowe personelu $rednio 600 km

x stawka ryczattu samochodowego za 1 km NIE NIE NIE NIE miesigc 11 656,69 zt
przebiegu pojazdu - ok. 0,90 zi

29. Zakup zestawu komputerowego TAK NIE NIE NIE sztuka 2 921,25 zt
30. Zakup oprogramowania NIE NIE NIE NIE sztuka 1 848,69 zt
31. Zakup kolorowej drukarki laserowej TAK NIE NIE NIE sztuka 3 745,35 zi
32. Zakup kolorowej wielofunkcyjnej TAK NIE NIE NIE sztuka 33 190,00 zt
kserokopiarki

33. Zakup elektrycznej bindownicy TAK NIE NIE NIE sztuka 2 238,00 zt
34. Zakup niszczarki do dokumentow TAK NIE NIE NIE sztuka 2 400,00 zi
35. Zakup gilotyny do papieru TAK NIE NIE NIE sztuka 965,00 zt
36. Zakup wentylatora NIE NIE NIE NIE sztuka 300,00 zt
37. Zakup czajnika NIE NIE NIE NIE sztuka 150,00 zt
38. Zakup szafy i komody(2.830 zi),biurka i ;

krzesta gabinetowego(2.450 zi),stolika pod

drukarke (110 zl),stolika dla uczestnikéw(160 |1 AK WiE HIE NIE komplet 6 750,00 zt
zt),4 krzesel

39. Wykonanie ulotki informacyjno-promocyjnej

(2000 sztuk) oraz plakatow NIE NIE NIE NIE komplet 1 158,00 zit
informacyjno-promocyjnych (100 sztuk)

Suma kontrolna: BEE5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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40. Ogtoszenie o realizacji projektu w lokalne;
prasie (4 ogtoszenia)

NIE

NIE

NIE

NIE

pakiet

2 860,49 zt

41. Wynajem sali konferencyjnej na 120 os6b w

celu zorganizowania konferencji na zakoriczenie |NIE

realizacji projektu

NIE

NIE

NIE

sztuka

6 000,00 zt

42. Wynajem firmy cateringowej na 120 os6b w

celu zorganizowania konferencji na zakoriczenie [NIE

realizacji projektu

NIE

NIE

NIE

osoba

8 400,00 zt

43. Przygotowanie biuletynu
promocyjno-informacyjnego na konferencje
dokumentyjgcego rezultaty osiagniete w
projekcie

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

12 000,00 zt

44. Zakup materiatéw promocyjnych (teczka

papierowa, torba papierowa, diugopis, notes) z  [NIE

logo EFS, WUP, UE dla uczestnikow konferencji

NIE

NIE

NIE

sztuka

9 600,00 zt

45. Zakup gadzetéw promocyjnych (portfel) z

logo UE, EFS, POKL dla uczestnikéw projektu na |NIE

konferencje na zakoriczenie realizacji projektu

NIE

NIE

NIE

sztuka

6 660,00 zt

46. Zakup gadzetow promocyjnych (pendrive) z

logo UE, EFS, POKL dla uczestnikéw konferencji |NIE

na zakoriczenie realizacji projektu

NIE

NIE

NIE

sztuka

3 600,00 zt

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2)

NIE

81 341,90 zi

w tym objgte pomoca publiczng

0,00 zt

Koszty posrednie rozliczane ryczattem

NIE

0,00 %

1. Zakup materiatéw biurowych na potrzeby biura
projektu

zestaw

7 497,78 zt

2. Zakup materiatéw eksploatacyjnych do
kserokopiarki (1 zestaw bgbnéw)

zestaw

6 930,00 zt

3. Zakup materiatow eksploatacyjnych do
kserokopiarki (3 zestawy tonerow)

zestaw

5 658,00 zt

4. Zakup kompletu materiatéw eksploatacyjnych
do drukarki i faksu (tonery, bebny i wkiady
atramentowe do drukarki)

komplet

11 100,75 zt

5. Zakup ustugi telekomunikacyjnej (podtaczenie
do sieci + miesigczne rozmowy telefoniczne)

miesigc

2 053,49 zt

6. Koszty zarzgdu przeznaczone na wynagr.
osoby odpowiedzialne] za zarzadzanie projektem
-Koordynator projektu (ok.1412 z/brutto/m-c
wraz z pochodnymi)

miesiac

33 769,12 zt

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF

Wersja Generatora: 6.4
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7. Koszty zarzadu przeznaczone na
wynagr.osoby odpowiedzial. za zarzadzanie — 1433276 21
projektem-Asystent Koordynatora & -
proj.(ok.599z¥/brutto/m-c wraz z pochodnymi)
Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 52 209,60 zi

1,39 %
Wspélpraca ponadnarodowa w Kosztach ogélem (4.1.4) 0,00 zt

0,00 %
Wydatki objete pomocg pozostaig 560 155,81 zt
Wydatki objete pomoca publiczng i pomoc de minimis 3 184 020,00 zt
Whkiad prywatny 0,00 zt

ICEDYREKTOR
. Usi
Aleksander Kornatowski

Suma kontrolna: BSE5-53F5-44AF-C1EF  Wersja Generatora: 6.4
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L.p. |[Uzasadnienie kosztéw: (obowigzkowe jedynie dla cross-financing'u i kosztow rozliczanych ryczaltem)

Uzasadnienie dla cross-financing'u i wyjagnienie przyjetych form rozliczenia:

W ramach cross-financing'u przewidziany jest zakup mebli w celu wyposazenia pomieszczenia przeznaczonego dla
pracownika ds. promocji, ewaluacji i monitoringu. W tym:

Szafa i komoda — 2.830 zi

Biurko i krzesto gabinetowe — 2.450 zi

Stolik pod drukarke — 110 z

Stolik dla uczestnikéw — 160 zi

Cztery krzesta — 1.200 zi

W zwigzku z brakiem odpowiedniej ilosci sprzetu komputerowego w radomskiej filii WUP przewidziano zakup zestawu
komputerowego z kolorowa drukarka laserowg oraz oprogramowaniem na potrzeby pracownika ds. promocji, ewaluacji
i monitoringu.

1 zestaw komputerowy — 2.921,25 zl

Kolorowa drukarka laserowa — 3.745,35 zi

0 |Oprogramowanie — 1.848,69 z!

Z uwagi na duzg liczbg kandydatéw i uczestnikow projektu oraz iloé¢ dokumentéw niezbednych do prawidiowe;
realizacji projekiu przewidziano zakup wielofunkcyjnej kserokopiarki. W przypadku niewytonienia Wykonawcy kampanii
promocyjnej na urzadzeniu tym wydrukowane bylyby ulotki i plakaty. Cena urzadzenia zostata oszacowana na
podstawie $rednich cen producentéw tego sprzgtu. Po zakonczeniu realizacji projektu kserokopiarka bedzie
wykorzystywana przez Filig WUP rowniez przy realizacji innych projektéw wspétfinansowanych z EFS,

Kolorowa wielofunkcyjna kserokopiarka — 33.190 zt

Zakup urzadzen biurowych bedzie stanowic uzupetnienie niezbgdnego wyposazenia biurowego. Duza ilosé stron
dokumentéw (np. biznesplan) skitadanych przez uczestnikéw projektu wymaga trwatego ich taczenia. Natomiast z
uwagi na ochrong danych osobowych uczestnikow wszystkie kopie dokumentéw musza byé zniszczone w sposéb
uniemozliwiajacy ich odczytanie.

Elektryczna bindownica — 2.238 zt

Niszczarka — 2.400 zi

Gilotyna do papieru — 965 zi

Uzasadnienie:

Uzasadnienie dla kosztéw posrednich:

1. Zakup materialéw biurowych niezbednych do realizacji projektu (papier, segregatory, skoroszyty, koszulki, klipy,
diugopisy, karteczki samoprzylepne itp.)

2. Zakup materialéw eksploatacyjnych (materialy eksploatacyjne do kserokopiarki - 1 zestaw bebnéw i 3 zestawy
toneréw, komplet materiatéw eksploatacyjnych do drukarki i faksu - tonery, bebny i wkiady atramentowe do drukarki) -
z uwagi na duze ilosci przygotowywanych dokumentéw dla uczestnikéw projektu istnieje koniecznoéé zakupu takiej
ilosci toneréw i bebnow do kserokopiarki, drukarki i faksu oraz niezbedne sa wklady atramentowe.

3. Oplaty za telefon biura projektu (obejmujace m.in. podigczenie do sieci i optaty za rozmowy telefoniczne, w tym m.in.
kontakt z IW, uczestnikami projektu oraz z WUP w Warszawie).

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkiadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczng i
pomoca de minimis.

Metodologia wyliczenia pomocy de minimis:

1. Szkolenie specjalistyczne "ABC Przedsigbiorczosci" dla 64 oséb (1 i Il tura po 32 osoby ) po rozpoczeciu dziatalnosci
gospodarczej (70 godz./7 godz. dziennie/10 dni - koszt szkolenia na jedng osobg wynosi 750 zt. x 64 0s6b = 48.000 zt. - |
tura 24.000 zi., |l tura 24.000 zt.

2. Rozliczanie kosztéw dojazdu dla 64 os6b (1 Il tura po 32 osoby - 10 dni x 10 zt. $rednio za bilet dla 1 osoby za dzien x 64
osoby = 6.400 z! - | tura 3.200 zt., [l tura 3.200 zt.

3. Podstawowe wsparcie pomostowe dla 65 0s6b ( | tura 32 osoby i Il tura 33 osoby) od momentu podpisania umowy o
przyznaniu podstawowego wsparcia pomostowego - po 6 miesiecy x $rednio 1.290 zt. x 65 oséb = 503.100 zi. - | tura
245.700 zt., Il tura 257.400 zi.

4. Jednorazowa dotacja na rozwdj przedsigbiorczo$éi dla 65 oséb ( | tura 32 osoby i Il tura 33 osoby) - 40.000 zi. x 65 0s6b =
2.600.000 zt. - | tura 1.280.000 zt., Il tura 1.320.000 zi.

6. Udzielenie specjalistycznego doradztwa z zakresu finanséw dla 65 oséb (1 tura 32 osoby i Il tura 33 osoby) - 65 godz. x
140 zi./godz. = 9.100 z1. - | tura 4.480 zt., Il tura 4.620 zi. (1 godzina na 1 osobg x 32 osoby = 32 godziny - | tura oraz 1
godzina na 1 osobg x 33 osoby = 33 godziny - |l tura).

7. Udzielenie specjalistycznego doradztwa z zakresu prawa dla 65 0s6b ( | tura 32 osoby i Il tura 33 osoby ) - 65 godz. x 150
zi./godz. = 9.750 z1. - | tura 4.800 zt., Il tura 4.950 z1.(1 godzina na 1 osobe x 32 osoby = 32 godziny - | tura oraz 1 godzina
na 1 osobe x 33 osoby = 33 godziny - I tura).

8. Udzielenie specjalistycznego doradztwa z zakresu rozwoju dziatalnoéci gospodarczej dla 65 oséb ( | tura 32 osoby i Il tura
33 osoby ) - 65 godz.x 118 zt./godz. = 7.670 zt. - | tura 3.776 zt., |l tura 3.894 zt.(1 godzina na 1 osobe x 32 osoby = 32
godziny - | tura oraz 1 godzina na 1 osobe x 33 osoby = 33 godziny - Il tura).
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Harmonogram realizacji projektu

Rok 2011/2012 2012 2013
Kwartat - - [V in{m
Miesiac 9 |10 A1 |12 |1 |2 -] - - |-
Zadanie 1 - Rekrutacja grupy docelowgj
Etap 1 - Sporzadzenie oraz ogtoszenie regulaminu naboru i rekrutacji uczestnikéw projektu
Etap 2 - Wynajem sali do przeprowadzenia rekrutacji
Etap 3 - Przeprowadzenie rekrutacii uczestnikéw do projektu przez doradcéw zawodowych WUP
Etap 4 - Przygotowanie listy 0séb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz listy rezerwowej wraz z
opinig uzasadniajaca wybor danej osoby
Etap 5 - Podpisanie przez uczestnikéw projektu owiadczen o przystapieniu do projektu i potwierdzajacych
spetnienie kryterium grupy docelowej
Etap 6 - Ogdlne doradztwo dla uczestnikéw projektu dot. zasad skutecznego dziatania
Zadanie 2 - Organizacja szkolen
Etap 1 - Wybér i podpisanie umowy z jednostka szkolaca
Etap 2 - Podpisanie z uczestnikami Umowy o udzielenie wsparcia szkoleniowo-doradczego
Etap 3 - Szkolenie podstawowe "ABC Przedsigbiorczosci" - | etap (120h, tj. 20dni x 6h dziennie), ustuga
zlecona
Etap 4 - Szkolenie specjalistyczne "ABC Przedsiebiorczosci” - I etap (70h, tj. 10 dni x 6h dziennie), usluga
zlecona
Etap 5 - Rozliczenie kosztéw dojazdu na szkolenia
Zadanie 3 - Jednorazowa dotacja na rozwd] przedsigbiorczosci
Etap 1 - Opracowanie i zatwierdzenie regulaminu Komisji Oceny Wnioskéw
Etap 2 - Ziozenie przez uczestnikéw projektu wniosku o przyznanie jednarazowej dotacji na rozwoj
przedsiebiorczosci
Etap 3 - Zatrudnienie 4 os6b na umowe zlecenie do oceny wnioskéw o przyznanie jednorazowej dotacji
Etap 4 - Ocena wnioskéw o przyznanie jednorazowej dotacji na rozwoj przesigbiorczoéci przez Komisje
Oceny Wnioskow
Etap 5 - Przygotowanie listy rankingowej ocenionych wnioskow
Etap 6 - Rejestracja dzialalno$ci gospodarczej przez uczestnikéw projektu
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Etap 7 - Podpisanie z uczestnikami anekséw do Umowy o udzielenie wsparcia szkoleniowo-doradczego i
wydanie zaswiadczen o pomocy de minimis

Etap 8 - Podpisanie z uczestnikami uméw o udzielenie jednorazowej dotaciji na rozwoj przedsiebiorczosci i
wydanie zaswiadczen o pomocy de minimis

Etap 9 - Wyplata jednorazowej dotacji na rozwéj przedsigbiorczosci (1 i Il transza)

Etap 10 - Rozliczenie calosci przyznanej dotacji i kontrola firm prowadzonych przez uczestnikéw projektu

Zadanie 4 - Podstawowe wsparcie pomostowe

Etap 1 - Ztozenie przez uczestnikéw projektu wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego

Etap 2 - Wydanie decyzji o przyznaniu podstawowego wsparcia pomostowego

Etap 3 - Podpisanie z uczestnikami uméw o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego i wydanie
zaswiadczen o pomocy de minimis

Etap 4 - Wyplata wsparcia pomostowego przez okres pierwszych 6 miesigcy od momentu rozpoczecia
dziatalno$ci gospodarczej

Zadanie 5 - Doradztwo indywidualne z zakresu finanséw, prawa i rozwoju dzialalnosci gospodarczej

Etap 1 - Wybdr i zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu finanséw (umowa zlecenie) - 32h dla | tury i
33h dla Il tury

Etap 2 - Wybor i zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu prawa (umowa zlecenie) - 32h dla | tury i 33h
dia Il tury

Etap 3 - Wybor i zatrudnienie doradcy - specjalisty z zakresu rozwoju dziatalnosci gospodarcze]j (umowa
zlecenie) - 32h dla | tury i 33h dla Il tury

Etap 4 - Przeprowadzenie doradztwa indywidualnego z zakresu finanséw, prawa i rozwoju dziatalnosci
gospodarczej dla uczestnikéw projektu

Zadanie 6 - Monitoring i ewaluacja projektu

Etap 1 - Monitoring szkoler i ustug doradczych

Etap 2 - Monitoring prowadzonej przez uczestnikéw projektu dziatalnosei gospodarczej

Etap 3 - Sporzadzanie sprawozdan z realizacji projektu

Etap 4 - Badanie rezultatdw projektu

Zadanie 7 - Obsluga ksiegowa projektu

Etap 1 - Rozliczanie biezacych faktur i innych dokumentow zwigzanych z realizacja projektu

Etap 2 - Przygotowanie dokumentéw dla Zespolu ds. Funduszy WUP dot. m.in. wyptaty wsparcia
pomostowego, jednorazowej dotacji oraz zwrot kosztéw dojazdu

Etap 3 - Sporzadzanie wnioskéw o ptatnosé
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Etap 4 - Koricowe rozliczenie projektu

ZARZADZANIE PROJEKTEM:

Etap 1 - Oddelegowanie w 50 % do projektu pracownika Filii na stanowisko pracownika biura projektu z
zachowaniem dotychczasowego wynagrodzenia

Etap 2 - Oddelegowanie w 50 % do projektu pracownika Filii na stanowisko pracownika ds. rozliczer z
zachowaniem dotychczasowego wynagrodzenia

Etap 3 - Oddelegowanie w 25% do projektu pracownika Filii na pracownika ds.zaméwieri publ. oraz kontroli
mikroprzedsigbiorcow z zachow. dotychczasow. wynagrodz.

Etap 4 - Zatrudnienie pracownika ds. promocji, monitoringu i ewaluacji na umowe o prace

Etap 5 - Powolanie zespotu projektowego i organizacja biura projektu

Etap 6 - Zakup sprzetu | wyposazenia do realizacji projektu

Etap 7 - Podréze sluzbowe personelu - m.in. monitoring szkolen, kontrole mikroprzedsigbiorcow,
monitoring prowadzonych dzialalnosci, wyjazdy do IW

Etap 8 - Wykonanie materiatéw informacyjno-promocyjnych (ulotki, plakaty)

Etap 9 - Rozpropagowanie ulotek i plakatéw na terenie regionu radomskiego

Etap 10 - Ogloszenie o realizacji projekiu w lokalne] prasie

Etap 11 - Umieszczenie informacji o rozpoczeciu realizacji projektu na stronie internetowej WUP w
Warszawie

Etap 12 - Umieszczenie informacji o poszczegéinych etapach realizacji projektu na stronie internetowej
WUP oraz w Biuletynie "Mazowiecki Rynek Pracy"

Etap 13 - Wynajem sali konferencyjnej na 120 oséb w celu zorganizowania konferencji na zakoficzenie | i II
tury realizacji projektu

Etap 14 - Wynajem firmy cateringowej na 120 os6b w celu zorganizowania konferencji na zakoAczenie | i Il
tury realizacji projektu

Etap 15 - Przygotowanie biuletynu promocyjno-informacyjnego na konferencje dokumentujacego | i Il ture
realizacji projektu

Etap 16 - Zakup materialéw promocyjnych dla 120 oséb na konferencje na zakoriczenie projektu

Etap 17 - Zorganizowanie konferencji na zakoriczenie | i Il tury realizacji projektu

WICEDYREKTOR

Aleksander Kornatowski
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