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Zatacznik nr 4.
Harmonogram ptatnosci "“Mazowieckie Centra Talentu i Kariery" [1]

Planowana kwota Okres za jaki sktadany | Kwota planowanych
Nr transzy transzy bedzie wniosek o wydatkéw do
dofinansowania platnos¢ (od...do...)[2] rozliczenia
Transza 1 1048 880,00 01.10.2010
Transza 2 0d/01.10.2010 do 108 815,63
31.12.2010
Transza 3 OHGLOL201L do 177 932,16
31.03.2011
0d 01.04.2011 do
Transza 4 823424,11 603 201,31
—— 30.06.2011
Transza 5 SHIBLIZLG. ¢k 137 221,44
30.09.2011
Transza 6 1088 883,20 R 819 106,66
31.12.2011
0d 01.01.2012 do
T 7 1000 i 300 872,97
ransza 00 000,00 31.03.2012
od 01.04.2012 do
T 8 391 125,87
SRS 30.06.2012
Transza 9 50 405,35 ealfLa% 20D 774 278,77
30.09.2012
1.10.2012
Transza 10 1300 000,00 od 0110281200 823 108,12
31.12.2012
0d 01.01.2013 do
T 11 464 075,4 829 505,50
ransza 64 075,45 31.03.2013
0d 01.04.2013 do
T 12 313 356,96
SERERS 30.06.2013
0d 01.07.2013 do
T 1 675 771,64
ransza 13 31.07.2013

Dyfektor
Samorzadowego
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" Harmonogram powinien zosta¢ sporzadzony w ujeciu co najmniej kwartainym.

2w przypadku pierwszej transzy w miejsce okresu za jaki skladany bedzie wniosek o platnosc nalezy poda¢ date wyplaty
pierwszej transzy.
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