Uchwata nr 145/24/19
Zarzadu Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 12 lutego 2019r.

w sprawie wyrazenia zgody na nawigzanie stosunku pracy na stanowisku
petnigcego obowigzki Zastepcy Dyrektora Mazowieckiego Wojewoddzkiego
Osrodka Medycyny Pracy ds. Administracyjno — Eksploatacyjnych

Na podstawie art. 41 ust. 1 i 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewoddztwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 913, 1000, 1432 i 2500), w zwigzku z § 8 ust. 5 Statutu
Mazowieckiego Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy, stanowigcego zatgcznik do uchwaty
nr 11/17 Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego z dnia 24 stycznia 2017 r. w sprawie nadania
statutu Mazowieckiemu Wojewodzkiemu Osrodkowi Medycyny Pracy, zmienionej uchwatg
nr 74/18 Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego z dnia 22 maja 2018 r. — uchwala sig,
co nastepuije:

§1.
Wyraza sie zgode na nawigzanie stosunku pracy z Anng Derlukiewicz na stanowisku petnigcej
obowigzki Zastepcy Dyrektora Mazowieckiego Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy
ds. Administracyjno — Eksploatacyjnych.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Mazowieckiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek
Wojewoddztwa Mazowieckiego

Adam Struzik
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